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Grußwort
Sibylle Keupen  
Oberbürgermeisterin der Stadt Aachen

Sehr geehrte Damen und Herren, 

die Arbeitswelt in Europa befindet sich im Wandel. Digitalisierung und neue 
Technologien treiben die Entstehung von neuen Geschäftsfeldern und Berufsbildern 
an. Gleichzeitig entwickeln sich die Kernberufe unserer Gesellschaft weiter. Aachen als 
Innovationsstandort nimmt bei dieser Entwicklung eine Pionierrolle ein. 

Bei der 19. Nacht der Unternehmen stehen Sie im Mittelpunkt. Mehr als 90 
Aussteller*innen, überwiegend mit regionalem Bezug, finden sich im Technologiezentrum 
am Europaplatz zusammen und wollen mit Ihnen ins Gespräch kommen. Vom Start-
up über den Mittelstand bis zum Konzern werden Fachkräfte, Auszubildende, studen-
tische Hilfskräfte und mehr gesucht.  

Im Mittelpunkt der Messe steht der persönliche Austausch zwischen Interessierten und 
ihren potenziellen Arbeitgeber*innen. Knüpfen Sie erste Kontakte in die Unternehmen 
hinein, vernetzen Sie sich mit anderen Interessierten und schauen Sie hinter die 
Kulissen der Betriebe, an denen Sie ganz besonders interessiert sind. Der erste Schritt 
ist gemacht! 

Ich freue mich über den großen Zuspruch, den die Nacht der Unternehmen in Aachen 
auch in ihrer 19. Auflage erfährt und wünsche allen Beteiligten eine erfolgreiche 
Veranstaltung und einen spannenden Abend.  

Nutzen Sie diese einzigartige Gelegenheit und tauschen Sie sich aus! 

Herzliche Grüße 

Sibylle Keupen 
Oberbürgermeisterin der Stadt Aachen

Die Oberbürgermeisterin 
der Stadt Aachen 
 
 

 
 
 
 

Grußwort 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
seit langer Zeit herrscht in der Berufswelt der Mangel an gut ausgebildeten Fachkräften, auch in unserer 
– als Hotspot für hochqualifizierte Fachkräfte bekannten Region – werden von vielen Unternehmen 
händeringend gut ausgebildete Arbeitskräfte gesucht.  
 
Die „Nacht der Unternehmen“, in diesem Jahr zum 16. Mal, bringt wieder Unternehmen, Fachkräfte, 
Berufseinsteiger, Hochschulabsolventen, interessierte Studierende, Schüler, jobsuchende Azubis,  
Abiturienten und „young Professionals“ zusammen.  
 
Diesmal ist es die erste „Nacht der Unternehmen“ mit einem Schwerpunkt „Ausbildung und Duales 
Studium“ – mit diesem Thema wird auf vielfältig formulierte Wünsche der teilnehmenden Unternehmen 
und Organisationen reagiert, denn den Unternehmen fehlen nicht nur die beschriebenen Fachkräfte, 
sondern auch etliche Ausbildungsplätze bleiben häufig unbesetzt.  
 
Mit der Teilnahme an der Nacht der Unternehmen engagieren sich die Unternehmen dafür, durch 
Ausbildung den eigenen Fachkräftenachwuchs zu sichern. 
 
Ich wünsche als Oberbürgermeisterin den Organisatoren eine erfolgreiche und gelungene 
Veranstaltung – allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern wünsche ich einen regen Austausch, neue 
Kontakte und gute Gesprächsmöglichkeiten mit potenziellen Arbeitgeber*innen – kurz gesagt:  
erneut eine spannende „Nacht der Unternehmen“. 
 

 

Sibylle Keupen 
Oberbürgermeisterin  
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Grußwort
Univ.-Prof. Dr. rer. nat. Dr. h.c. mult. Ulrich Rüdiger 
Rektor der RWTH Aachen

Sehr geehrte Damen und Herren,

es freut mich sehr, dass die „Nacht der Unternehmen“ dieses Jahr bereits zum neun-
zehnten Mal vielen regionalen Unternehmen, Studierenden und Absolvent*innen die 
Möglichkeit zum persönlichen Kennenlernen und Austausch bieten wird.

Auch in diesem Jahr haben die Organisator*innen es wieder geschafft, ein abwechs-
lungsreiches Programm zusammen zu stellen. Der direkte Kontakt, Gespräche und 
Vor-Ort-Besichtigungen stellen eine hervorragende Gelegenheit dar, sich über poten-
zielle Arbeitgeber*innen zu informieren. Viele hochkarätige Unternehmen stehen für 
Ihre Fragen bereit und öffnen ihre Türen. 

Insgesamt werden sich über 90 Aussteller*innen – von großen Konzernen und ihren 
Forschungsabteilungen über erfolgreiche Mittelständler bis hin zu innovativen Start-
Ups, die vielfach im Umfeld der RWTH entstehen – bei der „Nacht der Unternehmen“ 
präsentieren und Studierenden damit die Chance bieten, spannende und innovative 
Unternehmen aus der Region kennen zu lernen. Aus Aachen kommen neue Ideen 
und zukunftsfähige Geschäftsmodelle, die dazu beitragen können den globalen 
Herausforderungen unserer Gesellschaft entgegenzutreten. 
Ich lade Sie herzlich ein, einige davon kennenzulernen und Perspektiven für Ihre beruf-
liche Zukunft zu entwickeln. 

Ich wünsche allen Teilnehmenden viel Spaß, aufschlussreiche Erkenntnisse und der 
Veranstaltung einen erfolgreichen Verlauf. 

Mit freundlichen Grüßen

Univ.-Prof. Dr. rer. nat. Dr. h. c. mult. Ulrich Rüdiger
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Grußwort
Prof. Dr.-Ing. Thomas Ritz  
Rektor der FH Aachen

Sehr geehrte Damen und Herren, 

Fachkräfte und passende Arbeitsplätze zusammenzubringen, ist eine Herausforderung. 
Demografischer Wandel, Klimawandel und Digitalisierung verändern Berufsbilder, 
Tätigkeiten und Geschäftsmodelle. Hier in unserer Region kommt hinzu, dass das 
Rheinische Revier vor einem grundlegenden Strukturwandel steht. Die FH Aachen en-
gagiert sich u.a. mit der Transferallianz Rheinisches Revier dafür, zu einem europaweiten 
Vorreiter für eine klimaneutrale Wirtschaft zu werden. Wir brauchen neue Antworten auf 
große Fragen der Mobilität und der Nachhaltigkeit in all ihren Facetten; Infrastrukturen 
müssen neu gedacht werden. Nur im interdisziplinären Zusammenspiel von gesell-
schaftlichen, technologischen, wirtschaftlichen und individuellen Perspektiven können 
passende Lösungen gefunden werden. 

Die Aufgaben unserer Zeit führen zu Veränderungen in der Qualifikation von 
Fachkräften. Durch Forschung befeuern Hochschulen den technologischen und 
sozialen Wandel, sie sind aber gleichzeitig auch Ausbilder der Fachkräfte für trans-
formative Aufgaben. Wir als Hochschule für angewandte Wissenschaften sehen uns 
hier in der Verantwortung, inhaltlich adäquate Ausbildungen anzubieten und sie durch 
anfassbare Forschung zu gesellschaftlich relevanten aktuellen Themen permanent 
weiterzuentwickeln.  

Unsere Region arbeitet an einer aktiven und erfolgreichen Gestaltung des Wandels, 
allmählich wird der Strukturwandel auch in Aachen fassbarer. Ziel ist, die lebenswerte 
Region Aachen weiterzuentwickeln, in der ‚unsere‘ Fachkräfte gerne mit ihren Familien 
bleiben und eine langfristige Perspektive für ihre Zukunft haben.  

Karrieremessen wie die Nacht der Unternehmen sind eine wichtige Möglichkeit, um 
Angebot und Nachfrage auf einem sich verändernden Arbeitsmarkt zusammenbringen 
zu können, für die wir uns gerne einsetzen. Ich freue mich, wenn Sie diese Möglichkeit 
nutzen können und wünsche Ihnen eine spannende und erfolgreiche Messe.

Prof. Dr.-Ing. Thomas Ritz 
Rektor der FH Aachen
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Grußwort
Dr. Tim Grüttemeier 
Städteregionsrat

Sehr geehrte Damen und Herren,

die „Nacht der Unternehmen“ steht weiter unter dem aktuell drängenden Thema des 
Fachkräftemangels, der sich mittlerweile durch alle Branchen zieht - unabhängig von 
der Unternehmensgröße. Umso schöner ist es, wenn heute engagierte und talentierte 
Menschen auf potenzielle Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber stoßen und die richtigen 
Verbindungen geknüpft werden. Sei es für den ersten Job nach der Uni, einen Wieder- 
oder Quereinstieg oder eine duale Ausbildung.

Der Fachkräftemangel ist nicht nur eine wirtschaftliche Herausforderung. Er ist 
gleichzeitig eine Chance, unsere Arbeitswelt neu zu gestalten. Die Attraktivität eines 
Arbeitsplatzes spielt eine entscheidende Rolle für die Zufriedenheit und Produktivität 
des bestehenden Teams und die Anziehung neuer Talente. Digitalisierung, der Wunsch 
nach einer besseren Work-Life-Balance oder Homeoffice-Optionen bringen aber na-
türlich auch neue Anforderungen mit sich. Nutzen Sie die „Nacht der Unternehmen“ 
deswegen auch als Plattform, Ideen auszutauschen und lassen Sie sich inspirieren.

Ich bin überzeugt, dass die Vielfalt an Unternehmen und Institutionen aus der 
StädteRegion, die heute hier vertreten ist, eine Fülle von Möglichkeiten bietet. Jede 
Begegnung kann der erste Schritt in eine erfolgreiche Zukunft sein.

Mir ist es ein persönliches Anliegen, dass so viele Menschen wie möglich nach ihrem 
Studium und ihrer Ausbildung bei uns in der StädteRegion Aachen bleiben und unsere 
Wirtschaft hier unterstützen. In diesem Sinne wünsche ich Ihnen allen eine erfolgreiche 
„Nacht der Unternehmen“.

Ihr

Dr. Tim Grüttemeier
Städteregionsrat
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Grußwort
Ulrich Käser 
Agentur für Arbeit Aachen-Düren

Sehr geehrte Besucher*innen,

als Vorsitzender der Geschäftsführung der Arbeitsagentur Aachen-Düren darf auch 
ich Sie herzlich zur Nacht der Unternehmen begrüßen. Als eine der erfolgreichsten 
Karrieremessen in unserer Region bietet die Nacht der Unternehmen für Fachkräfte, 
Berufseinsteiger*innen und Hochschulabsolvent*innen sowie vielen anderen 
Interessierten bereits seit Jahren eine hervorragende Möglichkeit, einen Job oder eine 
Ausbildung zu finden.

Die Wahl eines Arbeits- oder Ausbildungsplatzes ist eine wichtige Entscheidung für 
die Zukunft. Diese Veranstaltung ist die perfekte Gelegenheit, hilfreiche Informationen 
zu sammeln und sich parallel umfassend beraten zu lassen. Der direkte Kontakt und 
Austausch mit Arbeitgeber*innen, aber auch mit Institutionen ist eine große Chance, 
den eigenen Berufsweg positiv zu beeinflussen.

Die Präsenz von zahlreichen Unternehmen zeigt, dass auch sie ihre Chancen nutzen, 
um mit interessierten Menschen Kontakt aufzunehmen.

Der Arbeitsmarkt bietet viele Chancen. Die Nachfrage nach qualifizierten Fachkräften 
ist hoch und steigt durch den demographischen Wandel weiter an. Aufgrund der 
Transformation am Arbeitsmarkt wird es in Zukunft für jede und jeden Beschäftigten 
entscheidend sein, die eigene Qualifizierung ständig weiterzuentwickeln – Stichwort 
„lebenslanges Lernen“. Auch hierbei unterstützt die Agentur für Arbeit.

Die Nacht der Unternehmen bietet nicht nur Studierenden, Azubis in der Endphase 
der Ausbildung und Young Professionals die Möglichkeit einen passenden Job zu 
finden. Ein Besuch lohnt sich auch für Schüler*innen, die sich zum Beispiel über 
Zukunftschancen und Ausbildungsplätze informieren möchten.

Ich rufe Sie dazu auf: Informieren Sie sich und profitieren Sie von den zahlreichen 
Angeboten.

Ich wünsche allen Beteiligten eine erfolgreiche Veranstaltung und interessante, sowie
zukunftsweisende Gespräche.

Ulrich Käser
Vorsitzender der Geschäftsführung
Agentur für Arbeit Aachen-Düren

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren
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Grußwort
Michael F. Bayer  
Hauptgeschäftsführer IHK Aachen

 Sehr geehrte Damen und Herren, 

der Fachkräftemangel ist allgegenwärtig. Auch in unserer Region ist er mittlerweile ange-
kommen: einem ausgezeichneten Wissenschaftsstandort und Heimat unserer über 84.000 
Mitgliedsunternehmen. Händeringend werden Fach- und Arbeitskräfte gesucht, Lehrstellen 
bleiben unbesetzt, AbsolventInnen wandern ab. 

Ein Grund mehr, die Stärken unserer Region zu bündeln: Daher bringt die „Nacht der 
Unternehmen“ führende Unternehmen mit Fachkräften, BerufseinsteigerInnen, Hoch-
schulabsolventInnen, interessierten Studierenden, Schülerinnen und Schülern, job-suchen-
den Azubis, AbiturientInnen und ‚young Professionals‘ zusammen. 

Die „Nacht der Unternehmen“ unterstreicht die Bedeutung der dualen Ausbildung und 
vermittelt Informationen zu Ausbildungsplätzen direkt durch die Unternehmen und dualen 
Studiengängen. Das breite Spektrum an Branchen und Berufsfeldern er-höht die Chancen, 
den Nachwuchs an Fach- und Arbeitskräften bei uns zu sichern und damit letztlich die 
Attraktivität der Region Aachen als Wirtschaftsstandort zu stärken. 

Das ist gleichermaßen auch der Kern der Arbeit unserer IHK. Die Gewinnung von Fach- 
und Arbeitskräften ist heutzutage von entscheidender Bedeutung für Unter-nehmen und 
Organisationen. Vielfältige Karrieremöglichkeiten für Nachwuchskräfte sowie eine attrak-
tive Infrastruktur und gute Rahmenbedingungen für Unternehmen in der Region machen 
Aachen erst zum lebenswerten Arbeitsort. Dafür setzen wir uns ein. 

Ich wünsche den OrganisatorInnen und Teilnehmenden eine gelungene Veranstal-tung und 
dass zahlreiche Unternehmen und Nachwuchskräfte gemeinsam den Fa-den aufnehmen 
für eine erfolgreiche (berufliche) Zukunft: in und für unsere Region. 

Beste Grüße

 
Michael F. Bayer   
Hauptgeschäftsführer IHK Aachen



9

www.nachtderunternehmen.de

Grußwort
Ulla Thönnissen 
Geschäftsführerin Region Aachen Zweckverband

Sehr geehrte Damen und Herren,

the same procedure – und nie ist diese Veranstaltung wichtiger gewesen. Ich freue mich, 
dass wir als Region Aachen Zweckverband auch in diesem Jahr wieder mit unserem 
Kompetenznetzwerk Familienfreundliche Unternehmen Ihrer Region als Aussteller teil-
nehmen. Wir möchten das große Engagement der regionalen Betriebe zur Vereinbarkeit 
von Beruf und Privatleben aufzeigen. 

Unsere Region befindet sich in einer Zeit vielfältiger Veränderungen, die weitreichende 
wirtschaftliche und gesellschaftliche Auswirkungen haben. Die großen Transformationen 
sind Strukturwandel, demografischer Wandel, Fachkräftemangel und Digitalisierung. 
Insbesondere die Fach- und Arbeitskräftesicherung ist zentrale Herausforderung für 
die Region Aachen. Nahezu alle Branchen sind betroffen. Verschärfen wird sich diese 
Situation in den kommenden Jahren, wenn die Generation der sogenannten Babyboomer 
in Rente geht. Schätzungen gehen davon aus, dass in den nächsten fünf bis zehn Jahren 
rund 30 Prozent der Beschäftigten den Arbeitsmarkt verlassen werden.

Nur gemeinsam können wir diese Herausforderung meistern. Wir müssen im Wettbewerb 
der Regionen unser Profil schärfen und nach außen unsere innovative, attraktive und 
lebenswerte Region mit ihren vielen spannenden Unternehmen, Hochschulen und Start-
ups noch deutlicher präsentieren. 

Die Nacht der Unternehmen bringt im Speed-Dating-Format erfolgreich Menschen zusam-
men, die sich sonst vielleicht nie begegnet wären. Sie ist ein etabliertes Forum für Betriebe 
und potenzielle Mitarbeitende. Berufseinsteiger*innen, Hochschulabsolvent*innen, 
Studierende und Young Professionals tauschen sich mit potenziellen Arbeitgeber*innen 
aus. Viele neue Arbeitsverhältnisse sind in der Vergangenheit daraus entstanden.

Ich wünsche den Organisatoren eine erfolgreiche Veranstaltung und allen Teilnehmenden 
gutes Gelingen sowie eine inspirierende und bereichernde Nacht der Unternehmen 2024!

Ihre Ulla Thönnissen
Geschäftsführerin Region Aachen Zweckverband
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Das Programm

17:00 Uhr
Talkrunde mit unseren hochkarätigen Gästen
Dr. Markus Kremer	 Beigeordneter für Personal, Feuerwehr und  

	 Sport der Stadt Aachen

Birgit Nolte	 Kreisdirektorin Städeregion Aachen

Michael F. Bayer	 Hauptgeschäftsführer IHK Aachen

Ulrich Käser	 Geschäftsführer Agentur für Arbeit Aachen-Düren

Ulla Thönnissen	 Geschäftsführerin Region Aachen Zweckverband

Bastian Meyer	 Projektleitung TEMA AG

16:00 Uhr
Workshops und Vorträge

Dienstag, 22. Oktober 2024
Technologiezentrum Aachen am Europaplatz (TZA)

18:00 Uhr
Unternehmensbesuche real vor Ort  

17:00 Uhr
Kostenlose Bewerbungsfotos

17:30 Uhr
Bewerbungsunterlagen-Check

ab

ab

ab

ab
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Workshops und Vorträge 1

Die richtige Jobwahl: Selbstanalyse – 
Stärken, Interessen und Werte. 

Dieser Workshop bietet den Teilnehmenden die Möglichkeit, ihre eigenen Stärken, Inte-
ressen und Werte besser zu verstehen und fundierte Entscheidungen für ihre berufliche 
Zukunft zu treffen.

Referentin: Sarah Kothen

Raum: Hainichen (OG)

16:00 Uhr

Karriere Basics – wie starte ich erfolg-
reich in einen neuen Job? (Für Job  
Starter und Young Professionals)
In diesem Vortrag lernen die Zuhörer:innen, wie ich mich in einem neuen Job verhalte, 
um erfolgreich eine Karriere zu starten. Das beinhaltet unter anderem eine genaue 
Zielsetzung, die Vorbereitung auf erste Feedbackgespräche, eigene Mindset Arbeit und 
den Umgang mit schwierigen Situationen. Das Motto ist: Karriere macht Spaß!

Referent: Cindy Walter (Karriere Coachin & Media Beraterin)

Raum: Amalfi (EG)

Mehr Infos: www.sichtbarsein-coaching.de  
www.instagram.com/_sichtbarsein_

de.linkedin.com/in/cindy-marlen-walter-07a62166

Mehr Infos: www.sarahkothen.de

16:00 Uhr
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Workshops und Vorträge 2

„Business Knigge“ – Business-Etikette 
und Auftreten im Vorstellungsgespräch.

Der interaktive Vortrag „Business Knigge“ richtet sich an Studierende, Absolventen 
und Berufseinsteiger, die ihr Auftreten und ihren Kleidungsstil im Bewerbungsprozess 
und Geschäftsleben verbessern möchten. Er vermittelt die wichtigsten Regeln 
der Business-Etikette und gibt praktische Tipps für das stilsichere Auftreten im 
Vorstellungsgespräch und die Kommunikation mit Kollegen und Geschäftspartnern.

Die Teilnehmer lernen, wie sie bei den ersten Schritten im Job einen positiven Eindruck 
hinterlassen, die angemessene Kleidung und Körperhaltung wählen und sich bei 
geschäftlichen Korrespondenzen wie z.B. einem Geschäftsessen passend verhalten.

Alexander Khatibi, zertifizierter Referent und Büroleiter des Karriere-Instituts in Aachen 
leitet den Workshop mit einer Dauer von ca. 60 Minuten.

Referentin: Alexander Khatibi

Raum: Hainichen (OG)

17:00 Uhr

Die Geheimnisse der perfekten 
Bewerbung. Wie vermeide ich  
die 3 größten Fehler
In diesem Workshop lernen die Teilnehmer:innen, wie man die perfekte Bewerbung 
gestaltet, um den Traumjob zu bekommen. Ich erkläre euch, warum man sich 
nur auf wenige Jobs und am besten nur auf den Traumjob bewerben sollte. Der 
Workshop bezieht sich auf die schriftliche Bewerbung (CV & Anschreiben) sowie 
das Bewerbungsgespräch. Wer möchte, bringt gern eigene Bewerbungsunterlagen 
für einen interaktiven Quick Check mit. Bereitet euch auf viele überraschende 
Erkenntnisse vor.

Referent: Cindy Walter

Raum: Amalfi (EG)

Mehr Infos: www.sichtbarsein-coaching.de  
www.instagram.com/_sichtbarsein_

de.linkedin.com/in/cindy-marlen-walter-07a62166

17:00 Uhr
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TEILNAHMEKOSTENLOS!

Diese Unternehmen
per Tour erleben:

Direkt vor Ort am Firmensitz 

AUCOS AG Aachen

Johnson Electric Aachen

Luisenhospital Aachen



Ohne VoranmeldungOhne Voranmeldung

Durchgeführt durch:Durchgeführt durch:

Bewerbungs-
unterlagen

kostenlose
Bewerbungs-

FOTOS CHECK

Lebenslauf zwei- oder dreiseitig?  
Abinote mit angeben? Auf das Hobby 
Fliegenfischen verweisen?

Bewerbungsprofis der Agentur für 
Arbeit Aachen-Düren gehen mit Dir 
Deine Bewerbungsunterlagen durch 
und geben Dir Feedback bei kniffligen 
Fragen.

17:30 – 20:30 UhrAb 17:00 Uhr

Mit einem professionellen Bewerbungsfoto 
wird Dein Karrierestart eine runde Geschichte.  
Wie Du Dich auf dem Foto präsentieren 
möchtest, ob lässig, Smart-Casual oder 
Business-Look, ist Dir überlassen.  
Hauptsache authentisch.

Raum: Zeigler (1. OG)Hintere Empore 1. OG

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren
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Ermöglicht wurde die Nacht der Unternehmen durch:

TEMA Technologie Marketing AG 

Aachener-und-Münchener-Allee 9 | 52074 Aachen 

info@nachtderunternehmen.de | www.nachtderunternehmen.de

www.aachen.de www.fh-aachen.de www.medienhausaachen.de

www.aachen.ihk.dewww.charlemagne-grenzregion.eu www.aachen.digital

www.agit.dewww.aachenbuildingexperts.de www.antenneac.de

www.rwth-aachen.dewww.regina.rwth-aachen.de www.regionaachen.de

www.car-aachen.dewww.aseag.de www.arbeitsagentur.de

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren

www.staedteregion-aachen.dewww.rwth-campus.com www.hwk-aachen.de

https://www.daskarriereinstitut.de/

Das Karriereportal der Region Aachen für 
Fach- und Führungskräfte

www.karriere.ac www.fom.dewww.medlife-ev.de
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REGINA e.V.
Aachens ICT-Kompetenznetzwerk

Mitglieder

	– Abedin & Schwiering - Partner-
schaft von Rechtsanwälten

	– Aconity3D GmbH
	– AGIT mbH 
	– agineo GmbH
	– aiXbrain GmbH
	– Aixigo AG
	– Aixo impulse GmbH
	– Aixtron SE
	– Alabon Business Development 
GmbH

	– Amadeus Leisure IT GmbH
	– AppTek GmbH
	– Argentum GmbH
	– Axians IT Business Solutions 
GmbH

	– AXXTEQ GmbH
	– Bauer + Kirch GmbH
	– Bechtle GmbH
	– Berufskolleg Alsdorf der 
StädteRegion Aachen

	– Berufskolleg für Gestaltung und 
Technik der StädteRegion Aachen

	– Brixxbox GmbH
	– caddon color GmbH
	– ComConsult 
Kommunikationstechnik GmbH

	– complingua GmbH
	– Couplink AG
	– ConSense GmbH
	– Cornelsen eCademy & inside GmbH
	– CSB-System AG
	– DATUS AG
	– DEKIMO Experts Aachen GmbH
	– Digatron Power Electronics GmbH
	– DigitalHUB Aachen e.V.
	– Digital Mobility Solutions GmbH
	– DSA GmbH
	– envelio GmbH

	– Ericsson GmbH
	– EWV Energie-und Wasser-
Versorgung GmbH

	– exultec concepts GmbH
	– FERCHAU Engineering GmbH
	– FH Aachen, Innovationstransfer
	– FH Aachen, Fachbereich
	– Fir an der RWTH
	– Elektrotechnik und 
Informationstechnik

	– Forschungszentrum Jülich
	– Forschungsvereinigung 
Programmiersprachen für 
Fertigungseinrichtungen e.V.

	– Frettwork network GmbH
	– Generali Deutschland Informatik 
Services GmbH

	– Generali Infrastructure  
Services S.c.a.r.l.

	– Grün Software Group GmbH
	– gypsilon software GmbH
	– Heinen Automation GmbH & Co. 
KG

	– hosting.de GmbH
	– iCOMcept GmbH
	– IHK Aachen
	– INFORM GmbH
	– Innotrade GmbH
	– IQstruct Engineering GmbH
	– ISRA VISION PARSYTEC AG
	– ITA Academy GmbH
	– IT-Center der RWTH Aachen
	– Itestra GmbH
	– IT4process GmbH
	– IVU Traffic AG
	– KISTERS AG
	– Klafka & Hinz GmbH Energie-
Informations-Systeme GmbH

	– LANCOM Systems GmbH

	– Layer 9 Solutions
	– Leikon GmbH
	– liNear GmbH
	– MACD GmbH
	– MAGMA Gießereitechnologie 
GmbH

	– MAT.TRAFFIC GmbH
	– Modell Aachen GmbH
	– NetAachen GmbH
	– NEUSITE GmbH – Agentur für 
digitale Medien

	– NoKra Optische Prüftechnik und 
Automation GmbH

	– OnOffice GmbH
	– Osthus GmbH
	– PEM Aachen GmbH
	– Peak Solution GmbH
	– Prime Key Labs GmbH
	– Rangee GmbH
	– regio IT GmbH
	– RelAix Networks GmbH
	– rudirockt UG
	– RWTH Aachen, Centrum für inte-
grative Lehr- und Lernkonzepte 
(CiL) 

	– RWTH Aachen, Institut für 
Nachrichtentechnik

	– RWTH Aachen, Dez. 4.0 
Technologietransfer und 
Forschungsförderung

	– RWTH Aachen,RWTH 
Aachen, Rechen- und 
Kommunikationszentrum

	– RWTH Aachen, Lehr- und 
Forschungsgebiet Informatik 4 
(Verteilte Systeme)

	– sms Consulting GmbH
	– SOPTIM AG
	– Steinhauer GmbH

	– SURMA Steuerberatung GmbH
	– SVA System Vertrieb Alexander 
GmbH

	– TEMA Technologie Marketing AG
	– The Mathworks GmbH
	– Thomas van Aken – Agile Training, 
Coaching und Consulting

	– topsystem Systemhaus GmbH
	– Utimaco GmbH
	– VEDA GmbH
	– VS-Apps GmbH
	– WDW Consulting GmbH
	– Westwerk GmbH & Co. KG
	– Worldline GmbH
	– X.CILIO Systemhaus GmbH

REGINA e.V. 
Daria Adenaw
Ahornstraße 55
52074 Aachen

Tel. +49 241 80 21199
mail@regina.ac 
www.regina.ac

Unter den Aachener Kompetenznetzwerken steht der REGINA e.V.  
bereits seit über 30 Jahren für den Bereich Informations- und Kommunika
tionstechnologie. Neben den zentralen Bildungs- und Forschungseinrich
tungen wie der RWTH Aachen, FH Aachen und dem Forschungszentrum 
Jülich nutzen mittlerweile ca. 130 regional ansässige Unternehmen die  
Vorteile der Interessenbündelung. Ein Beispiel für die erfolgreiche 
Zusammenarbeit ist die Aktion „Karriere per Klick – 1 Bewerbung, 100 
Empfänger“. Fachkräfte aus dem IT- Bereich senden ihre Bewerbung an 
den REGINA e.V., der diese an seine Mitgliedsfirmen weiterleitet. So erreicht  
man mit einem Klick gleich mehrere Unternehmen. Außerdem hat der  
REGINA  e. V. die Stellenbörse karriere.ac ins Leben gerufen, um High-Tech  
Jobs in der Region zu vermitteln. Weitere Informationen zu unseren  
Aktivitäten finden Sie unter: www.regina.ac
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car e.V.
competence center automotive 
region aachen 
Petra Pauli
Theaterstr. 55
52062 Aachen

Tel. +49 241 4743316 
petra.pauli@car-aachen.de
www.car-aachen.de

car e.V. – competence center automotive  
region aachen / euregio maas rhein

Mitglieder

	– ATESTEO GmbH & Co. KG
	– Brunel GmbH
	– Caritas Betriebs- und Werkstätten GmbH
	– Center for International Automobile 

Management der RWTH Aachen
	– Dahmen GmbH
	– Digatron Power Electronics GmbH
	– Dirkra Sondermaschinenbau GmbH
	– ELBE Gelenkwellen Service GmbH
	– FERCHAU Engineering
	– FEV GmbH
	– FH Aachen, Fachbereich Luft- und 

Raumfahrttechnik, Automobiltechnik
	– FH Aachen, Fachbereich Elektrotechnik und 

Informationstechnik
	– fka GmbH
	– Forschungsinstitut für Rationalisierung (FIR) 

an der RWTH Aachen
	– Gates GmbH
	– GETEC Getriebe Technik GmbH
	– IGL Telematics GmbH & Co. KG
	– Industrie- und Handelskammer Aachen 

(IHK)

	– Industrieverband Blechumformung e. V.
	– Institut für Kraftfahrzeuge ika – RWTH 

Aachen University
	– Intertek
	– IQstruct Engineering GmbH
	– ISATEC GmbH
	– ITA – Institut für Textiltechnik der RWTH 

Aachen University
	– LBBZ – Laserbearbeitungs- und 

Beratungszentrum GmbH
	– Lebenshilfe Aachen Werkstätten & Service 

GmbH
	– Lehrstuhl für Verbrennungskraftmaschinen 

der RWTH Aachen (VKA)
	– mtb
	– M.TEC Ingenieurgesellschaft für kunststoff-

technische Produktentwicklung mbH
	– QUIP AG
	– RECHARGED Automotive GmbH
	– StädteRegion Aachen
	– VUV – Vereinigte Unternehmerverbände 

Aachen e. V.
	– ZLW / IMA der RWTH Aachen

Multiply your Chances

car steht für competence center automotive region aachen / euregio maas-
rhein. Wir sind ein unabhängiges Kompetenznetzwerk und befassen 
uns mit Fragen zur Entwicklung und Produktion des Automobils sowie 
Trends zum Thema Mobilität. Unsere Mitglieder sind in der Region ansäs-
sige Unternehmen und Forschungseinrichtungen mit dem Schwerpunkt 
Automobiltechnik. Gemeinsam schärfen wir das Profil der Euregio als 
Kompetenzzentrum für Automotive. Wir treten in den Dialog mit der regiona-
len und überregionalen Wirtschaft sowie mit Fachkräften und Studierenden. 
Dafür bieten wir zahlreiche eigene Veranstaltungen und Projekte und  
nehmen an den wichtigsten Fachkongressen und Messen teil. 

Stand Oktober 2023
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MedLife e. V.
Rotter Bruch 6
52068 Aachen
Tel. +49 241 47583-486
info@medlife-ev.de 
www.medlife-ev.de

MedLife e.V. – Your Network in Life Sciences

MedLife e.V. ist ein Kompetenznetzwerk der Life Sciences in der Euregio 
Maas-Rhein. Wir schaffen einen Mehrwert in der akademisch-industri-
ellen Wertschöpfungskette durch ein exzellentes regionales- und grenz- 
überschreitendes Netzwerk aus Unternehmen, Forschungseinrichtungen und 
Unterstützern. Wir wollen die Technologieregion Aachen überregional als zu-
kunftsweisenden und innovativen Standort der Branchen Gesundheitswirtschaft, 
Medizintechnik, Biotechnologie, Pharma und Analytik positionieren und stärken. 
Wir verstehen uns auch als Sprachrohr der regionalen BioMedTech-Partner zu 
Politik, Netzwerken und Partnern auf Landes- und Bundesebene.

Wir fördern den Austausch zwischen Wissenschaft und Wirtschaft sowie die 
interdisziplinäre Vernetzung für mehr Innovationen. MedLife e.V. unterstützt 
individuell Unternehmensgründer und Start-ups und agiert für die Mitglieder 
regional, national und transnational als Interessensvertreter und Multiplikator.

Regelmäßig berichten wir auf unserer Webseite über Ausschreibungen, 
Wettbewerbe und Veranstaltungen und informieren Fachkräfte über Berufs- 
und Karrierechancen in der Region.

Wir sind Ihr Ansprechpartner, wenn Sie Beratung und Kontakt zu lokalen 
Unternehmen oder Wissenschaftler/innen der Life Sciences-Branche suchen.

Mitglieder

	– Abiomed Europe GmbH
	– AC Aircontrols GmbH
	– AGIT mbH
	– Aix Scientifics® Contract Research 
Organisation

	– antibodies-online GmbH
	– Bauwens Assekuranz Versicherungsmakler 
GmbH

	– Bisping Medizintechnik GmbH
	– BYTEC Legal Manufacturer GmbH
	– BYTEC Medizintechnik GmbH
	– BÖSL Medizintechnik GmbH
	– Caladan GmbH
	– Caritas Betriebs- und Werkstätten GmbH
	– D/R/P RANDERATH & PARTNER PartG mbB
	– Dr. Rieger QMS
	– DWI Leibniz-Institut für Interaktive Materialien 
e.V.

	– ECM - Zertifizierungsgesellschaft für 
Medizinprodukte in Europa mbH

	– enmodes GmbH
	– eurogard GmbH
	– FARAGO Patentanwalts- und 
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

	– Fachhochschule Aachen
	– FEG Textiltechnik mbH
	– Fibrothelium GmbH
	– Forschungszentrum Jülich GmbH
	– Fraunhofer Institute for Laser  
Technology ILT

	– Fraunhofer Institute for Production 
Technology IPT

	– GfPS mbH
	– Grünenthal GmbH
	– Heinen Automation GmbH & Co KG
	– Helmholtz-Institut für Biomedizinische 
Technik (HIA)

	– Hemoteq AG
	– Hemovent GmbH
	– IEM GmbH
	– Imagine Engineering GmbH
	– Impetus Plastics Engineering GmbH
	– ImProvia Germany GmbH
	– Industrie- und Handelskammer Aachen
	– iONWaters® GmbH
	– ITS Internationales Technologie- und 
Service-Center Baesweiler GmbH

	– Jostarndt Patentanwalts-AG
	– LIMS at work GmbH
	– Matricel GmbH
	– MEC-ABC GmbH
	– mecora Medizintechnik GmbH
	– Medical Magnesium GmbH
	– Meotec GmbH
	– metek Medizin Technik Komponenten 
GmbH

	– Office1996 GmbH
	– Pharma GmbH
	– PerAGraft GmbH
	– PerkinElmer Chemagen Technologie GmbH
	– Protembis GmbH
	– pubgrade GmbH
	– qcmed Quality Consulting Medical GmbH
	– Ralcon
	– Region Aachen Zweckverband (RAZV)
	– RWTH Aachen University
	– RWTH Aachen Universität Institut für 
Angewandte Medizintechnik, AME 

	– RWTH Aachen Universität Institut für 
Textiltechnik, ITA

	– RWTH Aachen University Institute of 
Biotechnology

	– schilgen3Ddesign
	– SGS Analytics Germany GmbH
	– sphairlab GmbH

	– StädteRegion Aachen
	– STERISYS Sàrl
	– Stormware UG
	– S-UBG-Gruppe
	– Syntab Therapeutics GmbH
	– Technologiezentrum Jülich GmbH
	– Uniklinik RWTH Aachen Joint Research Center  
for Computational Biomedicine

	– Uniklinik RWTH Aachen, Institut für Medizinische 
Informatik

	– WITTHOFF JAEKEL STEINECKE PartG mbB 
 

Start-ups im MedLife 
	– Accurids GmbH
	– Applimeda GmbH
	– Cellerna Bioscience GmbH
	– Cynteract GmbH
	– Detechgene GmbH
	– Dr. Thomas Christoph - Translational R&D
	– EPCOTEC GmbH
	– evos GmbH
	– foxbeam GmbH
	– HBOX Therapies GmbH
	– helpwave GmbH
	– innoVitro GmbH
	– Inzipio GmbH
	– Juvamus GmbH
	– MESensors GmbH
	– Migrainy
	– Minerva Kreativagentur / Clemons & Heinz GbR
	– O11 biomedical GmbH
	– upstair GmbH GmbH
	– VitrofluidiX GbR
	– Voss Healthcare GmbH
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KOMPETENZNETZWERK 
FAMILIENFREUNDLICHE 
UNTERNEHMEN IHRER REGION 
Birgitt van Megeren, M.A. 
Region Aachen Zweckverband  
Rotter Bruch 6  
52068 Aachen  
t: +49 241 927 8721 30 
m: vanmegeren@regionaachen.de

Kompetenznetzwerk Familienfreundliche Unternehmen 
Ihrer Region

Mitglieder

	– ADVISA Aachen 
Steuerberatungsgesellschaft mbH

	– Agentur für Arbeit Aachen-Düren
	– AixControl GmbH
	– aixigo AG
	– Allfinanz Deutsche Vermögensberatung
	– Ambulanter Pflegedienst Lantzen
	– ANPLICON GmbH
	– AS Tech Industrie- und Spannhydraulik 
GmbH

	– Aldenhoven Testing Center GmbH
	– Automobile Sodermanns GmbH
	– Reha-Mobilitätszentrum-NRW
	– Axians IT Business Solutions GmbH
	– Barmer
	– Bau- und Möbelwerkstatt Rainer 
Freialdenhoven

	– Bauer + Kirch GmbH
	– Berufsbildungszentrum Euskirchen
	– Bischöfliches Generalvikariat Aachen
	– bobbie Deutschland GmbH
	– BSG Bildungswerk für Soziales und 
Gesundheit GmbH

	– BZPG Bildungszentrum für Pflege und 
Gesundheit gGmbH

	– CAE GmbH
	– ConSense GmbH
	– DALLI-WERKE GmbH & Co. KG
	– Dr. Neumann, Schmeer und Partner mbB
	– E.I.C.H.E Malerbetrieb GmbH
	– Elektro Herwartz GmbH
	– ene´t GmbH
	– everwave GmbH

	– FACTUR Billing Solutions GmbH
	– FEV Europe GmbH
	– fka GmbH
	– Frettwork network GmbH
	– GAT- Gesellschaft für Antriebstechnik mbH
	– Gebr. Otto Gourmet GmbH
	– Gemeinde Aldenhoven
	– Gemeinde Merzenich
	– Gemeinde Roetgen
	– GRÜN RAW GmbH
	– GRÜN Software Group GmbH
	– Haarmoden Haarscharf
	– Heil-Pädagogisches Zentrum Saeffelen e.V.
	– Heinrichs Gruppe
	– Herting Bedachungen
	– INFORM GmbH
	– INTRAVIS Gesellschaft für Lieferungen und 
Leistungen von bildgebenden und bildver-
arbeitenden Anlagen und Verfahren mbH

	– ITERACON GmbH
	– Jürgen Hohnen GmbH 
Wärme-Wasser-Umwelt

	– Kerschgens Werkstoffe & Mehr GmbH
	– Korr GmbH
	– LANCOM Systems GmbH
	– Lebenshilfe Heinsberg e.V.
	– Lebensplus GmbH
	– Marienborn gGmbH
	– MedAix GmbH
	– Medicur GbR
	– Modell Aachen GmbH
	– ModuleWorks GmbH

	– Myrenne GmbH
	– NEW Nordeifelwerkstätten gGmbH
	– nokra Optische Prüftechnik und 
Automation GmbH

	– Physiopraxis Esters
	– PROBIOTEC GmbH (Weyer Gruppe)
	– Rangee GmbH
	– Saint Gobain Glass Deutschland GmbH
	– Saint Gobain Sekurit Deutschland GmbH
	– Schreinerei Klinkenberg
	– Seniorenpflege Haus Kappen
	– Sodekamp GmbH
	– SOPTIM AG
	– S&T Deutschland GmbH
	– Sprachenakademie Aachen gGmbH
	– TEMA Technologie Marketing AG
	– tetys GmbH & Co. KG
	– Theod. Mahr Söhne GmbH
	– Therapiepunkt Eifel
	– umlaut – part of Accenture
	– Valder Kunststoffverarbeitungs GmbH
	– VEDA GmbH
	– Verein für allgemeine und berufliche 
Weiterbildung e.V.

	– Volksbank Heinsberg eG
	– VOLUE Energy GmbH
	– Wasserverband Eifel-Rur
	– wg-plan GmbH & Co. KG
	– Wohn- und Betreuungsverbund Haus 
Sonne gGmbH

	– WOTAX Steuerberatungsgesellschaft mbH

Das gemeinsame Ziel aller Partner/innen des Kompetenznetzwerks 
Familienfreundliche Unternehmen Ihrer Region ist es, gute Fachkräfte zu  
gewinnen und langfristig an die Region Aachen zu binden. 

Familienfreundlichkeit wird immer mehr zum Markenzeichen unserer Region.
Wir stehen für Arbeitgeber/innen, die sich durch ihre vereinbarkeits- und  
familienorientierte Personalpolitik von anderen Unternehmen abheben. 
Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeiten des mobilen Arbeitens sowie Führung in 
Teilzeit sind für diese Unternehmen keine leeren Worthülsen.

Gestalten Sie Ihre Zukunft aktiv und nehmen Sie Kontakt auf.

Weitere Informationen zu unseren Mitgliedern und unseren Aktivitäten finden 
Sie unter www.familienfreundliche-unternehmen-regionaachen.de

gefördert von:
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Bundesagentur für Arbeit
Agentur für Arbeit Aachen – Düren 
Roermonder Str. 51
52072 Aachen

Tel. +49 800 4 5555 00 (Arbeitnehmer/innen)* 
Tel. +49 800 4 5555 20 (Arbeitgeber/innen)*
www.arbeitsagentur.de

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren

* Dieser Anruf ist für Sie kostenfrei.

Bundesagentur  
für Arbeit bringt weiter.

Die Agentur für Arbeit Aachen-Düren erfüllt für die 
Bürgerinnen und Bürger sowie für Unternehmen und 
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben für 
den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. 

Wesentliche Aufgaben sind dabei:
	– Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen 
auch international 

	– Berufsberatung
	– Beratung für Beschäftigte 
	– Arbeitgeberberatung 
	– Arbeitsmarktberatung
	– Förderung der Berufsausbildung 
	– Förderung der beruflichen Weiterbildung 
	– Förderung der beruflichen Eingliederung von 
Menschen mit Behinderung 

	– Vermittlung von geflüchteten Menschen 
	– Leistungen zur Erhaltung und Schaffung von 
Arbeitsplätzen und 

	– Entgeltersatzleistungen, wie zum Beispiel 
Arbeitslosengeld oder Insolvenzgeld



Charlemagne Grensregio/Charlemagne Grenzregion
Kloosterweg 1 
6412 CN Heerlen

Tel. +31 650244955
info@charlemagne-grenzregion.eu (DE)
info@charlemagne-grensregio.eu (NL)

www.charlemagne-grenzregion.eu (DE)
www.charlemagne-grensregio.eu (NL)

Grenzenlos bewegen, 
arbeiten und unternehmen

Sie wohnen, arbeiten oder studieren im Drei-Länder-
Eck? Internationales Leben und Arbeiten ist hier 
unmittelbar möglich: Belgischer Charme kombiniert 
mit niederländischem Pragmatismus und deutscher 
Zuverlässigkeit bieten die Basis für ein interessantes 
Leben. In der Charlemagne Grenzregion wohnen 
800.000 Bürger, 90.000 junge Leute, arbeiten  
561.200 Menschen in 44.300 Unternehmen und 
studieren über 80.000 junge Leute an sieben 
Universitäten. Innerhalb einer Stunde Fahrzeit gibt es 
fünf verschiedene Flughäfen, auch mit der Bahn oder 
dem Auto erreichen Sie schnell ihre Ziele inner- und 
außerhalb der Region. Gute Voraussetzungen – doch 
häufig werden die Grenzen noch als Hindernis 
wahrgenommen. Als Charlemagne Grenzregion 
versuchen wir, die „Grenze als Barriere“ zu überwinden. 
Es ist unser Ziel, mit konkreten Projekten den 
gemeinsamen Wirtschaftsraum weiterzuentwickeln. 

Sprechen Sie uns gerne an, wenn Sie Fragen zum 
grenzüberschreitenden Arbeiten haben.

Die grenzüberschreitende Arbeitsgemeinschaft Charlemagne hat sich gebildet,  
um einen gemeinsamen grenzüberschreitenden Wirtschaftsraum zu entwickeln.  
Sie wurde gegründet von der Stadt und Städteregion Aachen, der Deutsch
sprachigen Gemeinschaft und ihren Gemeinden (Belgien), der Parkstad 
Limburg sowie den Gemeinden Heerlen und Vaals.

Stand Oktober 2024
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digitalHUB Aachen e.V.
Jülicher Straße 72a 
52070 Aachen

Tel. +49 241 8943850
startup@hubaachen.de
www.aachen.digital

Handwerkskammer Aachen
Dieter Soiron
Tel. +49 241 471 164
dieter.soiron@hwk-aachen.de 
www.hwk-aachen.de/ausbildung

Digitalisierung der 
Wirtschaft

Handwerk jetzt erleben

Du bist auf Lehrstellensuche? Du bist Dir nicht sicher, 
welche Ausbildung die richtige für Dich ist? Oder du weißt 
noch nicht einmal, ob das Handwerk überhaupt etwas 
für Dich ist? Dann probiere Dich aus und frag unsere 
Bildungscoaches.

Wusstest Du, dass Du im Handwerk die Wahl zwischen 
130 verschiedenen Ausbildungsberufen hast? Die Palette 
reicht dabei von A wie Änderungsschneider/in über G wie 
Glasapparatebauer/in bis Z wie Zweiradmechatroniker/in. 
Und das Handwerk ist „offizieller Partner“ der Klimawende. 
Denn ohne die 86.000 Handwerkerinnen und 
Handwerker allein im Kammerbezirk Aachen gibt es keine 
Wärmepumpen, keine Photovoltaikanlage auf dem Dach 
und keine gedämmten Häuser.

Je nach Schulabschluss und Vorbildung dauert die 
Ausbildung im Handwerk zwischen zwei und drei Jahren. Als 
Gesellin bzw. Geselle bist Du dann der Leistungsträger der 
Unternehmen und mit dem anschließenden Meistertitel ste-
hen Dir alle Türen offen: Existenzgründung, Ausbilder werden 
oder doch noch studieren. Das Handwerk bietet Dir kurz- 
bis langfristig super Karrierechancen und hat sprichwörtlich 
goldenen Boden. Allein in der StädteRegion Aachen sowie 
den Landkreisen Düren, Euskirchen und Heinsberg fehlen 
aktuell 4.000 Fachkräfte – Tendenz steigend. Das ist Deine 
Chance für einen tollen Beruf mit Gestaltungsmöglichkeiten 
und echter Sinnhaftigkeit.

Der digitalHUB Aachen bringt Startups und IT-Mittelstand 
(digitale „Enabler“) mit klassischem Mittelstand und 
Industrie als Anwender (digitale „User“) in der  
digitalCHURCH zusammen, um gemeinsam neue digitale
Geschäftsmodelle zu entwickeln und zu realisieren. 
Unterstützt wird dies durch Region und Wissenschaft 
(„Supporter“).

Stand Oktober 2023
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AGIT mbH
Campus Melaten
Pauwelsstraße 17
52074 Aachen

Tel. +49 241 963-0
Fax +49 241 963-1005
info@agit.de
www.agit.de

AGIT mbH
Aachener Gesellschaft für Innovation und 
Technologietransfer 

Die AGIT ist die Wirtschaftsförderungsgesellschaft für 
die Technologieregion Aachen. Unter unserem Motto 
„Gründen. Ansiedeln. Fördern.“ unterstützt die AGIT seit 
über 40 Jahren Unternehmen unentgeltlich bei Gründung, 
Wachstum sowie Innovation, Unternehmensnetzwerke, 
Standortinformationen und bei der Ansiedlung.

Profitieren Sie von unserem Know-how
	– Ihr fundierter Start – Ideen erfolgreich umsetzen 
Technologieorientierte Gründer/innen und innovative 
Unternehmer/innen erhalten individuelle Gründungs-, 
Wachstums- und Innovationsberatung.

	– Raum für Ihr Unternehmen 
Wir bieten Gründer/innen und Unternehmer/innen 
Büro- und Laborflächen zu günstigen Konditionen.

	– Der beste Standort für Sie 
Nationale und internationale Investoren erhaten 
Unterstützung bei ihrer Standortsuche und 
Ansiedlung in der Region Aachen.

	– Unterstützung bei Ihrer Digitalisierung 
Als Schnittstelle zu den regionalen 
Digitalisierungsinitiativen unterstützen wir 
Unternehmen auf ihrem Weg zur Digitalisierung. 

	– Regionale und euregionale Netzwerke und 
Kooperationen 
Werden Sie Teil des Ökosystems! Als Schnittstelle 
zwischen Wirtschaft und Wissenschaft finden wir für 
Sie den richtigen Kontakt.

FH Aachen
Erstklassiges Studium in modernen  
und zukunftsweisenden Berufen

Die FH Aachen bietet ihren über 14.000 Studierenden 
ein erstklassiges Studium in modernen Berufen.
Theorie und Praxis werden während des gesamten 
Studiums eng miteinander verknüpft. Durch den
Bezug zur Berufspraxis der über 240 Professorinnen 
und Professoren und weiteren 900 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern in Lehre und Forschung ist eine 
berufsqualifizierende, wissenschaftlich fundierte 
Ausbildung gewährleistet.  
 
Die mehr als 100 Bachelor- und Masterstudiengänge 
bieten neben dem Vollzeitstudium auch eine  
zunehmende Auswahl von marktgerechten dualen 
Studiengängen. Zusätzlich werden einige Studiengänge 
als duale und berufsbegleitende Studiengänge ange-
boten. Enge Kooperationen mit Unternehmen sowie 
Hochschulen und Forschungseinrichtungen spiegeln 
sich in der Qualität des Lehrangebotes wider.

FH Aachen
University of Applied Sciences
Bayernallee 11
52066 Aachen

Tel. +49 241 6009-0
www.fh-aachen.de

Stand Oktober 2023
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Der Career Service  
der FH Aachen

Unternehmen sehen den Hochschulabschluss 
häufig nur als eine Basisqualifikation an. Über diese 
Berufsfähigkeit hinaus werden aber Berufsfertig
keiten verlangt, wie z. B. Fremdsprachen, Auslands
erfahrung, Praxiserfahrung, Teamfähigkeit, vernetztes 
Denken und manches mehr. Auf die Notwendigkeit 
dieser neuen Anforderungen hinzuweisen und auf  
geeignete Maßnahmen und Veranstaltungen aufmerk-
sam zu machen bzw. eigene anzubieten, ist Aufgabe 
des Career Service. Er stellt die Verbindung zwischen 
Hochschule und Wirtschaft und damit unter anderem 
auch zwischen Studierenden, Absolventinnen und 
Absolventen auf der einen und Unternehmerinnen und 
Unternehmern auf der anderen Seite her. Der Career 
Service ist Kontaktstelle für Arbeitgeberinnen und 
Arbeitgeber im In- und Ausland und Beratungsstelle 
für Studierende, Absolventinnen und Absolventen. 
Er ist Dienstleister für Ausbildung und Entwicklung 
der Berufsfähigkeit und Schnittstelle zwischen 
Studierenden, internen Abteilungen, externen 
Beschäftigungssystemen sowie Absolventinnen und 
Absolventen. Mit der frühzeitigen Berufsorientierung 
und dem Aufzeigen persönlicher Perspektiven steigert 
er die Effizienz des Studiums, verkürzt Studienzeiten 
und die Übergangsphase zwischen dem Studium und 
der Erstanstellung. Zu den Aufgaben und Zielen des 
Career Service gehören daher Information, Beratung, 
Qualifizierung und Vermittlung.

FH Aachen
Career Service
Dr. Antonia Csiba, Leitung
Bayernallee 11
52066 Aachen

Tel. +49 241 6009-51017
csiba@fh-aachen.de
fhac.de/careerservice

Industrie- und Handelskammer Aachen
Theaterstr. 6 – 10
52062 Aachen

Tel. +49 241 4460-0
info@aachen.ihk.de
www.aachen.ihk.de

Industrie- und 
Handelskammer Aachen

Die Industrie- und Handelskammer Aachen (IHK) ist 
eine Selbstverwaltungsorganisation von Unternehmen 
für Unternehmen. Sie bündelt die Interessen ihrer rund 
84.000 Mitgliedsunternehmen in der Region Aachen, 
Düren, Euskirchen und Heinsberg und vertritt deren 
Belange gegenüber Politik und Verwaltung. Dabei 
geht es um Fragen der Verkehrsinfrastruktur, um 
Gewerbeansiedlungen oder Steuern und Abgaben in 
den einzelnen Städten und Gemeinden. 

Die IHK Aachen berät darüber hinaus Unternehmen 
und Existenzgründer in vielfältigen Bereichen. Dazu 
zählen zum Beispiel das Thema Ausbildung, die 
Qualifizierung von Mitarbeitern oder Stellungnahmen zu 
Förderanträgen.     

Auch im Bereich der Fachkräftesicherung ist die 
IHK Aachen aktiv. Hier unterstützt sie Aktivitäten, 
die Unternehmen mit potenziellen Auszubildenden, 
aber auch mit Studierenden in der Region Aachen 
zusammenbringt.

Stand Oktober 2023
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RWTH Aachen Campus
Forschung auf dem RWTH  
Aachen Campus

Auf einer Fläche von 2,5 km² entsteht auf dem  
RWTH Aachen Campus eine der größten technologie-
orientierten Forschungslandschaften Europas in 
einem einzigartigen Ökosystem aus Wissenschaft 
und Wirtschaft. Über 450 Mitgliedsunternehmen 
nutzen dieses Ökosystem, um gemeinsam Produkte 
und Innovationen schneller umzusetzen und zur 
Marktreife zu bringen. Das wird durch ein umfas-
sendes Netzwerk von Expertinnen und Experten 
aus dem RWTH-Ökosystem und eine moderne 
Forschungsinfrastruktur, bestehend aus Gebäuden mit 
Büros, Laboren, Hallen und Prüfständen, ermöglicht.
Internationale wie nationale Unternehmen schätzen 
den RWTH Aachen Campus als Ort, an dem Wissen 
entsteht und der Austausch untereinander möglich ist. 
Für die gemeinsame Forschung von Wissenschaft und 
Wirtschaft bietet der RWTH Aachen Campus

• Zugriff auf Know-how, Forschungsinfrastruktur und  	
   Ressourcen des Campus-Ökosystems,
• Dialoge und Diskussionen auf Tagungen,      
   Kongressen sowie bei Weiterbildungsformaten und
• Vernetzung von Unternehmen und RWTH-Talenten.

Die enge, konsortiale Zusammenarbeit erleichtert 
Abstimmungsprozesse, erhöht die Geschwindigkeit 
sowie die Qualität von Forschungsergebnissen 
und reduziert gleichzeitig Forschungs- und 
Entwicklungskosten.

RWTH Aachen Campus GmbH
Dr.-Ing. Sheila Gloßner
Campus-Boulevard 57
52074 Aachen

Tel. +49 241 8025373
sheila.glossner@rwth-campus.com
www.rwth-campus.com

RWTH Aachen
Zukunft denken 

 
Die RWTH Aachen ist ein Ort, an dem innovative 
Antworten auf die globalen Herausforderungen 
erarbeitet werden. 

Diese Forschungsdynamik bereichert auch 
die Ausbildung und das Studium an der 
RWTH Aachen. Neben einer ausgezeichneten 
Grundlagenausbildung ist das Studium geprägt von 
der Erforschung und Entwicklung neuer, innovativer 
Anwendungsmöglichkeiten in internationalen Teams. 
Zukunft denken, das lernt man an der RWTH Aachen 
ab dem ersten Semester.  
 
Nationale Rankings und internationale Bewertungen 
bescheinigen den RWTH-Absolventinnen und 
-Absolventen eine ausgeprägte Befähigung zur 
Bewältigung komplexer Aufgabenstellungen, zu 
konstruktiver Problemlösung in Teamarbeit und zur 
Übernahme von Führungsaufgaben. Die RWTH 
ist auch ein großer moderner Arbeitgeber, mit 
zahlreichen spannenden Ausbildungsberufen und 
Entwicklungsmöglichkeiten. 

RWTH Aachen
Templergraben 55
52064 Aachen

Tel. +49 241 801 
www.rwth-aachen.de

Stand Oktober 2023 Stand Oktober 2023
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RWTH Aachen
Career Center
Anja Robert
Pontdriesch 14-16
52062 Aachen 

career@rwth-aachen.de 
www.rwth-aachen.de/careercenter

RWTH Aachen
Das Career Center –  
Potentiale nutzen

Die RWTH bietet ein kompetenz-, forschungs- und 
praxisorientiertes Studium mit dem Ziel, hochqualifi-
zierte und verantwortungsbewusste Absolventinnen 
und Absolventen für Führungspositionen in 
Gesellschaft, Wirtschaft und Wissenschaft vorzube-
reiten. Wir bilden über 47.000 Studierende in 170 
Studiengängen aus. Davon mehr als 14.150 internatio-
nale Studierende aus 138 Ländern.

Nationale Rankings, internationale Bewertungen 
sowie die hohe Vermittlungsfähigkeit bescheinigen 
den RWTH-Absolventinnen und -Absolventen 
eine ausgeprägte Befähigung zur Bewältigung 
komplexer Aufgabenstellungen, zu konstruktiver 
Problemlösung in Teamarbeit und zur Übernahme von 
Leitungsaufgaben.

Wir bieten zahlreiche Service für die Studierenden 
der RWTH Aachen sowie für Unternehmen, die 
Studierende für sich gewinnen wollen.  

Stand Oktober 2023
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karriere.ac
Finde Deinen Job in der Region

Bist Du auf der Suche nach Deinem ersten Job nach 
dem Studium? Einem Platz für Deine Bachelor- 
oder Masterarbeit? Oder vielleicht interessiert an 
Praxiserfahrung? 

Auf karriere.ac findest Du attraktive Stellenangebote 
und interessante Arbeitgeber aus der Region Aachen 
und kannst unkompliziert direkt in den Kontakt treten. 

Neben den Stellenanzeigen regionaler Arbeitgeber 
bietet karriere.ac Informationen rund um das Thema 
Beruf und Karriere. Im Rahmen verschiedener  
Veranstaltungen kannst Du regionale Unternehmen 
näher kennenlernen und Dich über die Karrierechancen 
informieren.

Besuche unseren Stand bei der Nacht der 
Unternehmen! 

Mehr auch unter www.karriere.ac oder unserer 
Facebook-Seite unter www.facebook.com/karriere.ac

Das Karriereportal für Fach- und Führungskräfte

karriere.ac
TEMA Technologie Marketing AG 
Alke Karwelies
Aachener-und-Münchener-Allee 9
52074 Aachen 

Tel. +49 241 88970-421
karwelies@tema.de
www.karriere.ac
www.facebook.com/karriere.ac

Du willst, dass Aachen 
top funktioniert?
Dann geh doch zur Stadt!  
Wir bilden in 40 Berufen aus.

40 Ausbildungsberufe bietet die Stadt an. Und das für 
gutes Geld. Auch wichtig zu wissen, dass der weitere 
Karriereweg offen angelegt ist: Je nach Abschluss kann 
man in die verschiedensten Arbeitsbereiche wechseln; 
Weiterbildungen und Führungspositionen winken.
Sorge als Teil des Teams „Stadtverwaltung“ dafür, 
dass Aachen gut für die Zukunft aufgestellt ist. Aus 
Überzeugung, mit Energie und Biss.

Die Stadt Aachen ist die drittgrößte Arbeitgeberin der 
Region. Sieben Dezernate, 23 Fachbereiche, sechs 
Bezirksämter und sechs Eigenbetriebe bieten reichlich 
Spielraum für Engagement und Abwechslung.

Bau- und Ingenieurwesen, IT und Finanzen, Kultur und 
Veranstaltungen, Soziales und Gesundheit, Verwaltung 
und Recht, Handwerk und Technik, Natur und Umwelt, 
Service und Dienstleistung. In all diesen Berufsfeldern 
ist die Stadt unterwegs und nimmt sie Einfluss auf das 
Leben der Menschen in Aachen.

Stadt Aachen  
Fachbereich Personal und Organisation 

Tel. +49 (0)241 432-11230 
aachen.de/ausbildung
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Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Aachen

Mitarbeitende ca. 750

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Unsere Dienste verteilen sich auf die Bereiche Abfallwirtschaft,
Friedhöfe und Krematorium, Grün- und Freiflächenpflege, Stadtreinigung
und Winterdienst sowie auf Straßenunterhaltung und Brückenbau. 
Darüber hinaus sind die Stadtgärtnerei, eine Kfz-Werkstatt und eine
Schreinerei angegliedert. 
Außerdem obliegt uns die Beschaffung und Unterhaltung des gesamten
städtischen Fuhr- und Maschinenparks, außer der städtischen Feuerwehr.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

u.a. Betriebswirtschaftslehre, Entsorgungswirtschaft,
Maschinenbau, Wirtschaftswissenschaften, Bauingenieurwesen, Verwaltung

Einstiegsmöglichkeiten Berufsanfänger/innen, Berufserfahrenene, Auszubildende als Gärtner/in,
KFZ-Mechatroniker/in oder  Tiefbaufacharbeiter/in "Schwerpunkt
Straßenbau" (m/w/d), Praktikant/innen (m/w/d)

Firmenprofil Der Aachener Stadtbetrieb ist eine eigenbetriebsähnliche Einrichtung der
Stadt Aachen. Er bündelt zentrale Dienstleistungen, wie Grünflächenpflege,
Abfallentsorgung und Stadtreinigung. Weiterhin gehören Spielplatzpflege,
Straßenunterhaltung und Brückenbau, die Pflege der Friedhöfe sowie der
Betrieb des Krematoriums dazu. Außerdem wird hier, mit Ausnahme der
Feuerwehr, der gesamtstädtische Fuhr- und Maschinenpark angeschafft und
instandgehalten.

Er verfügt außerdem über eine Stadtgärtnerei, eine Kfz-Werkstatt und eine
Schreinerei. Für die mehr als 700 Beschäftigen ist der eigene Bereich
Personalmanagement zentraler Ansprechpartner und es gibt ein eigenes IT-
Management, einen zentralen Einkauf sowie einen Finanzbereich. 

Das erwartet euch - Vielfältige Beschäftigungs-/Karrieremöglichkeiten
- Flexible Arbeitsbedingungen
- Sicherer Arbeitsplatz
- Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Kontaktdaten Aachener Stadtbetrieb
Madrider Ring 20 • 52078 Aachen
Tel. +49 241 432-18100 • anna.karina.vonderlaage@mail.aachen.de •
www.aachen.de/DE/stadt_buerger/aachener_stadtbetrieb
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Branche Elektrotechnik/IT/Medizintechnik

Standorte DE, USA, Japan

Mitarbeitende 2.000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Produktion
Logistik
Quality
Facility
Engineering 
Research
Sales
Corporate Functions

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Produktion
Logistik
Quality
Facility
Engineering 
Research
Sales
Corporate Functions

Wir bieten Abiomed ist ein Arbeitgeber mit attraktiven Arbeitsbedingungen und einer
wertschätzenden Unternehmenskultur, bei dem die Bedürfnisse der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Fokus stehen. 

Firmenprofil Abiomed ist ein innovatives Medizintechnik-Unternehmen mit einer
inspirierenden Mission "Patients First." und einem einzigartigen Firmenmotto
"Herzen regenerieren. Leben retten.". Mit mehr als 2.000 Mitarbeiterenden
ist Abiomed eines der am schnellsten wachsenden Medizintechnik-
Unternehmen weltweit mit Firmenhauptsitz in Danvers (USA) sowie
Standorten in Aachen und Berlin (Deutschland), Tokio (Japan) und
Singapur. Abiomed ist stolz darauf, Teil der Johnson & Johnson MedTech
Familie zu sein.

 

Das erwartet euch Eine angenehme, freundliche und respektvolle Unternehmenskultur mit einer
starken Mission: "Recovering Hearts. Saving Lives." 

Kontaktdaten Abiomed Europe GmbH
Neuenhofer Weg 3 • 52074 Aachen
Tel. +49 241 8860 • ahilgers@its.jnj.com • www.abiomed.com/de-de/karriere
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Branche IT

Standorte deutschlandweit

Mitarbeitende 8.500

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Software Development, IT-Consulting, Account Management,
Zentralbereiche, User Experience und Online-Marketing u.v.m.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik, Technische Informatik,
Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften und vergleichbare
Fachrichtungen

Einstiegsmöglichkeiten Software Development, IT-Consulting, Account Management,
Zentralbereiche, User Experience und Online Marketing u.v.m.

Wir bieten Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik, Technische Informatik,
Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften und vergleichbare
Fachrichtungen

Firmenprofil Für Newcomer als auch Professionals gehören wir zu den Top-Adressen der
deutschen IT-Welt. Mit mehr als 8.500 Mitarbeitenden an 60 Standorten in
ganz Europa arbeiten wir täglich daran, die Kerngeschäftsprozesse unserer
Kunden durch Beratung und den cleveren Einsatz maßgeschneiderter IT-
Lösungen zu optimieren. Gemeinsam lösen adessi aus den verschiedensten
Fachbereichen in interdisziplinären Teams diese Aufgabe, um Unternehmen
dabei zu unterstützen, das Beste aus ihrem Business und aktuellen
Technologien herauszuholen.
Diese Mission gehen wir seit nun mehr als 25 Jahren erfolgreich an – dank
der Menschen bei adesso! 

Das erwartet euch Wir bieten Dir ein breites Spektrum an Aufgaben. In unseren Teams bringen
wir unsere Technologiekompetenz und die Expertise der Menschen
zusammen.

Kontaktdaten adesso SE
Jülicher Str. 116 • 52068 Aachen
Tel. 0230770007100 • hochschulmarketing@adesso.de
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Branche Elektrotechnik

Standorte Sonnenweg, Aachen

Mitarbeitende 40

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Entwickler Leistungselektronik (m/w/d)
Entwickler Regelungstechnik (m/w/d)
Software-Entwickler (m/w/d)
Student work / Internship

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Leistungselektronik
Regelungstechnik
Software
Elektroniker für Geräte und Systeme

mit den Zusatzqualifikationen Entwicklung und Aufbau von elektronischen Schaltungen
Entwurf, Simulation und Inbetriebnahme leistungselektronischer Umrichter
Schaltungsentwurf für FPGAs in VHDL
Programmierung von Mikrocontrollern in C++
Design und Programmierung von graphischen Oberflächen in Qt

Einstiegsmöglichkeiten als Ingenieur/in nach abgeschlossener Ausbildung oder Studium

Wir bieten Digitaltechnik, Leistungselektronik oder Informatik:
Vollzeit- und Teilzeitstellen
Hiwi-Stellen, Praktika und Praxissemester
Bachelor- und Masterarbeiten

Firmenprofil 2002 als Spin-off der RWTH Aachen gegründet, unterstützen wir
Industriekunden beim Übergang vom Prototypen zum realen Produkt.  
Unsere umfangreichen Entwicklungsabteilungen umfassen
Leistungselektronik, Steuerung, eingebettete Systeme, Software und
Firmware.  
In den letzten Jahren haben wir auch unsere Produktionskapazitäten
erweitert.  
Wir bieten umfassende Dienstleistungen von der Entwicklung bis zur
Serienfertigung und sorgen so für effiziente Markteinführungslösungen.

Das erwartet euch Spannende Projekte, auch mit Kundenkontakt
Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten
Freiheiten für eigene Ideen 
Flexible Arbeitszeiten
Angenehmes Arbeitsklima
Zahlreiche Firmenevents
Bikeleasing

Kontaktdaten AixControl GmbH
Sonnenweg 13 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 5100830 • einkauf@aixcontrol.de • www.aixcontrol.de/jobs
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Branche Maschinenbau/Automotive

Standorte Herzogenrath

Mitarbeitende 55

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Konstruktion, Elektro Engineering/E-Planer, SPS Programmierung, Frontend-
Entwicklung, Sales, Marketing, Qualitätsmanagement, Digitalisierung,
Produktion, HR

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Maschinenbau, Informatik, Elektrotechnik, Mechatronik, BWL,
Wirtschaftsingenieurwesen

mit den Zusatzqualifikationen Vorteilhaft: Solidworks, E-Plan, Jira, Confluence, MS-Office, Dynmics 365,
Business Central 365

Einstiegsmöglichkeiten HiWi, BA/MA, Teilzeit, Vollzeit

Wir bieten Praktika, Abschlussarbeiten, Regelmäßige Firmen & Teamevents, gute
Verkehrsanbindung, betriebliche Altersvorsorge, kostenfreie Verpflegung,
Weiterbildung & Entwicklung, 30 Tage Jahresurlaub, Jobrad , Corporate
Benefits, flexibles Arbeiten & Gleitzeit

Firmenprofil Bei AIXEMTEC sind wir nicht nur Kollegen, sondern eine Familie. Gegründet
2016 von Mitarbeitern des Fraunhofer-IPT, haben wir die Dynamik eines
Startups bewahrt und brennen gemeinsam für die Entwicklung revolutionärer
Maschinen und Produktionsprozesse für optische Systeme. Trotz unseres
rasanten Wachstums und unserer globalen Präsenz hat sich unser
Teamgeist nicht verändert. Wir sind stolz darauf, seit Anfang 2024 Teil der
Schunk Group zu sein, einem international führenden Technologiekonzern,
der uns nicht nur Rückhalt, sondern auch Sicherheit in unserer täglichen
Arbeit bietet. 
Wir laden Dich ein, Teil unseres engagierten Teams zu werden und mit uns
die Zukunft der Technologie zu gestalten.

Das erwartet euch Spannende Aufgaben, ein professionelles und dynamisches Arbeitsumfeld
Corporate Benefits, Teamevents, Jobrad-Leasing & Homeoffice-Möglichkeit

Kontaktdaten AIXEMTEC GmbH
Kaiserstraße 100 • 52134 Herzogenrath
Tel. +49 1739191674 • careers@aixemtec.com • www.aixemtec.com
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Branche IT

Standorte Aachen 

Mitarbeitende Wir sind ca. 150 Kolleginnen und Kollegen an den Standorten Aachen und
Zürich, arbeiten aber auch remote deutschland-/europaweit. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Softwareentwickler Backend Java (m/w/d)
Softwareentwickler Frontend (m/w/d)
Softwarearchitekt (m/w/d)
Consultants (m/w/d)
Projektmanager (m/w/d)
Business Analysts (m/w/d)
Studentische Mitarbeiter (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

(Wirtschafts-)Informatik 
(Wirtschafts-)Ingenieurwesen
Mathematik
Physik
Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten Ausbildung
(Quer-)Einstieg in jeglichen Bereichen möglich nach Ausbildung/Studium 
o.ä.

Wir bieten Außergewöhnliche Unternehmenskultur und vollwertiges Teammitglied - hier
bist Du "mittendrin statt nur dabei" (Gestaltungsspielraum, Teamevents, "Du-
Mentalität"...)
Attraktives und soziales Arbeitsumfeld (hybrides Arbeitsmodell, flexible
Arbeitszeiten, Arbeitszeitkonto, Gesundheitstage,...)

Firmenprofil Gestalte gemeinsam mit uns innovative Software für die Zukunft der Banken
und Finanzdienstleister. aixigo verfügt weltweit über die schnellste API-
basierte Wealth Management Plattform. Auch in Sachen Massentauglichkeit
und Flexibilität stehen wir den besten Lösungen in nichts nach. 

Werde auch Du Teil unserer über 20-jährigen Erfolgsgeschichte. Bei uns
finden sich kluge Köpfe, sympathische Charaktere und vielfältige
Aufgabenbereiche. Kurze Wege und langfristige Zusammenarbeit sind uns
wichtig – untereinander und mit unseren Kunden. Ein besonderer Geist,
Wertschätzung und Kommunikation auf Augenhöhe prägen unser Handeln –
so machen wir das Unmögliche möglich!

Das erwartet euch Direkteinstieg in die Produkt-/Projektwelt von aixigo in verschiedenen
Bereichen von Softwareentwicklung und Beratung.

Kontaktdaten aixigo AG
Karl-Friedrich-Straße 68 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 559709-22 • marco.breuer@aixigo.com • www.aixigo.com
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Branche Consulting

Standorte Aachen

Mitarbeitende rund 70 Studierende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Du bist der Meinung, Du kannst mehr? Du willst gerne über Dich
hinauswachsen?

Dann passt Du gut zu uns, denn das wollen wir auch!

Mit uns zusammen arbeitest Du in interdisziplinären Teams und erhältst so
nicht nur wertvolle Unternehmenskontakte, sondern generierst auch
langfristigen Mehrwert. Mit uns kannst Du Deine erlernten, theoretischen
Fertigkeiten an realen Business Cases anwenden.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Bei uns bist Du mit jedem Studiengang herzlich willkommen!
Von Physik und Informatik, über Wirtschaftsingenieurwesen und
Maschinenbau, bis hin zu Psychologie und Lehramt ist bei uns alles
vertreten.

mit den Zusatzqualifikationen Du hast bereits Erfahrungen im Consultingbereich oder bist Mitglied bei
unserem Candidate Program? Sehr gut, umso mehr freuen wir uns auf
Deine Bewerbung!

Einstiegsmöglichkeiten Neben der Vereinsarbeit gibt es zudem die Möglichkeit, an weiteren
Schulungen teilzunehmen und Projektleiter, Ressortleiter oder sogar
Vorstand zu werden.

Bei aixsolution sind Deinen Möglichkeiten keine Grenzen gesetzt!

Firmenprofil Wir sind ein junges, engagiertes Team bestehend aus Studierenden der
RWTH Aachen, die es sich zum Ziel gesetzt haben, akademische Exzellenz
und professionelle Beratung miteinander zu verbinden.

Unsere Mitglieder werden hierfür in internen Schulungen und den
Workshops unserer Partner (z. B. Roland Berger) zu aktuellen Themen aus
Industrie und Wirtschaft ausgebildet. Hierdurch konnten wir in den
vergangenen 24 Jahren unseren Kunden professionelle Beratung zu fairen
Konditionen anbieten. In dieser Zeit und den vergangenen Projekten
konnten wir fundierte Expertise in Bereichen wie Strategy, Marketing und
Operations aufbauen und unseren Kunden individuell maßgeschneiderte
Lösungen anbieten.

Kontaktdaten aixsolution e.V.
1. Vorstandsvorsitzender Jacob Schartel • Templergraben 55 • 52062 Aachen
Tel. +49 1629539757 • jacob.schartel@aixsolution.com • www.aixsolution.com
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Branche Maschinen- und Anlagenbau

Standorte Herzogenrath (Aachen), Erlangen

Mitarbeitende ca. 850

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Customer Service, Facility Management/Gebäudetechnik, HR, Global
Purchasing, Software, CNC/Zerspanungsmechaniker/Industriemechaniker    
   

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Insbesondere: Maschinenbau, Elektrotechnik, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen, IT/Software, Automatisierungstechnik,
Materialwissenschaften, BWL/Wirtschaftswissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen variiert je nach Stellenangebot

Einstiegsmöglichkeiten - Berufseinsteiger/innen
- Berufserfahrene
- Studierende
- Auszubildende & dual Studierende

Wir bieten - Direkteinstieg 
- Ausbildungsstellen & duale Studienplätze
- Praktika für Schülerinnen und Schüler sowie Studierende
- Bachelor- und Masterarbeiten

Firmenprofil Bei AIXTRON, dem führenden Anbieter von Depositionsanlagen für die
Halbleiterindustrie, schaffen wir nicht nur Technologien – wir gestalten die
Zukunft. Seit unserer Gründung im Jahr 1983 zeichnen uns unser
Forschergeist und unsere Liebe zum Detail aus. Unsere hochmodernen
Anlagen sind das Herzstück vieler High-Tech-Anwendungen, von LED- und
Displaytechnologie bis hin zu Energiemanagement, Kommunikation und
Vielem mehr. Mit deinem Talent und deiner Leidenschaft für Technologie
kannst auch du bald dazu beitragen, die Grenzen des Möglichen zu
erweitern. Bei AIXTRON erwarten dich spannende Projekte, interdisziplinäre
Teams und die Chance, an der Spitze der technologischen Entwicklung zu
stehen.

Das erwartet euch Flexible Arbeitszeiten & Mobile Office / Gewinnbeteiligung /
Gesundheitsaktionen / Weiterbildungsplattform / Altersvorsorge / E-
Ladestationen

Kontaktdaten AIXTRON SE
Frau Laura Preinich • Dornkaulstr. 2 • 52134 Herzogenrath
Tel. 02407 9030 0 • l.preinich@aixtron.com • www.aixtron.com
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Branche IT

Standorte Amadeus Leisure IT GmbH hat den Firmensitz in Herzogenrath/Kohlscheid.
Amadeus gibt es auch in Bad Homburg, Erding, Frankfurt, Hannover und
Berlin.

Mitarbeitende 250 in der Städteregion Aachen, in Deutschland beschäftigt Amadeus 1250
Mitarbeiter, weltweit sogar über 18.000!

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Werkstudent/innen:
in den Bereichen DevOps, Testing, Product Management, Content Creation
UX-UI Design.
Absolvent/innen oder Professionals:
in den Bereichen Softwareentwicklung und Operations (Entwickler, DevOps
Engineers, Scrum Master), Sales (Account Manager, Pre-Sales Manager,
Customer Success Manager) und Product (Delivery Management)

Viele weitere Möglichkeiten findest Du unter job.amadeus.com/Germany

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Physik, Mathematik, Wirtschaft

Einstiegsmöglichkeiten Bei uns kannst Du direkt mit dem ersten Job nach dem Studium starten,
spannende praktische Erfahrungen als Werkstudent/in sammeln oder über
ein Duales Studium (MATSE) ins Berufsleben starten.

Wir bieten Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbaren Studienrichtungen den
Einstieg als Werksstudent/in mit praktischen Einblicken in die agile
Softwareentwicklung in einem unserer über 20 Scrumteams.

Firmenprofil Reisen eröffnet uns die Welt – starte Deine persönliche Reise bei Amadeus!

Wir schaffen die Technologie, die Urlaubsreisen auf der ganzen Welt
möglich macht. Als Teil eines globalen Unternehmens mit 16.000
Mitarbeitenden und 145 Nationalitäten sind wir im Raum Aachen der
Entwicklungsstandort für IT-Lösungen rund um Urlaubsreisen. Mit 250
Mitarbeiter/innen arbeiten wir in crossfunktionalen Teams und haben aktuell
noch einige Plätze frei.

Die Zukunft des Reisens war noch nie so herausfordernd wie heute!
Gestalte gemeinsam mit uns nicht nur Deine eigene Karriere, sondern habe
daran teil, die Welt zu bewegen.

Das erwartet euch Du kannst Neues lernen, den Austausch im Team erleben,
eigenverantwortlich arbeiten, Herausforderungen meistern und Deine
Potenziale entfalten!

Kontaktdaten Amadeus Leisure IT GmbH
Hendrik Bernhöft • Ericsson-Allee 1 • 52314  Herzogenrath
Tel. +49 2407 50260 • hendrik.bernhoeft@amadeus.com •
job.amadeus.com/Germany
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Branche Vertrieb, Handel & Einkauf

Standorte Baesweiler, Hamburg, Braunschweig, Paderborn, Herten, Ratingen, Aachen,
Kerpen, Kreuzau, Simmerath, Pohlheim, Bamberg, Nürnberg,
München,Freiburg 

Mitarbeitende Anzahl Mitarbeitende: 960 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Vertrieb
- Einkauf
- Lager / Logistik
- IT
- Verwaltung 
- Marketing 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

-

mit den Zusatzqualifikationen keine Zusatzqualifikationen

Einstiegsmöglichkeiten Quereinsteiger/innen, Berufseinsteiger/innen, Berufserfahrene

Wir bieten - Moderner und sicherer Arbeitsplatz 
- Mitarbeiterevents
- Schulungen und Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
- strukturiertes Onboarding
- Corporate Benefits
- Betriebliche Altersvorsorge 
- Foodtruck mit Subventionierung
- Jobrad, Obstangebot, Kaffee, Wasser, Parkplätze
- Rückentraining

Firmenprofil Mit stolzen 30 Jahren Erfahrung im globalen IT-Vertrieb sind wir als Team
bei der api GmbH führende Top-Player am Markt mit Milliardenumsätzen
und damit ein sicherer Arbeitgeber für deine berufliche Zukunft.   
Unser Fokus liegt nicht nur auf dem Erfolg des Unternehmens, sondern vor
allem auf unseren engagierten Mitarbeitern. Unsere gemeinsame
Leidenschaft und Fachkompetenz sind der Schlüssel zu unserem Erfolg.
Vertraue auf uns, ein Team und Unternehmen, das nicht nur auf Innovation
setzt, sondern auch auf die Stärke und Motivation jedes Einzelnen von uns.

Das erwartet euch Flache Hierarchien, ein respektvoller Umgang miteinander und
Kommunikation auf Augenhöhe bilden das Fundament unserer
Unternehmenskultur. 

Kontaktdaten api GmbH
Robert-Koch-Straße 7-17 • 52499 Baesweiler
Tel. 0173 634 9298 • bewerbung@api.de • www.api.de
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Branche Transport & Logistik

Standorte Aachen

Mitarbeitende 750

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir suchen neben der Verstärkung für unseren Fahrdienst auch neue
Kolleg/innen für den Kundenservice und die Werkstatt. Außerdem suchen
wir Vertriebler/innen, Betriebsplaner/innen, ITler/innen und Kolleg/innen für
viele weitere Bereiche.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

So vielseitig wie unsere Belegschaft sind auch die Anforderungen an unsere
neue Kolleg/innen. Interessierte sollten Lust haben, die Verkehrswende mit
voranzutreiben. 

mit den Zusatzqualifikationen Engagement, Neugier und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein
sowie eine ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit. Lust,
gemeinsam die Zukunft der Mobilität zu gestalten.

Einstiegsmöglichkeiten Von Auszubildenden über Quereinsteiger/innen bis zum Profi für den
jeweiligen Fachbereich ist bei uns fast alles möglich.

Firmenprofil ASEAG bedeutet Mobilität für Aachen und die StädteRegion –
umweltfreundlich, flexibel, dynamisch. 
Wir sind ein Team aus mehr als 700 Menschen, die fahren, planen, rechnen,
schrauben oder kommunizieren - und noch viel mehr. 
Damit sind wir einer der größten Arbeitgeber in Aachen. 
ASEAG bedeutet Zukunft: Mit innovativen Konzepten und einer richtig
modernen Flotte gestalten wir die Mobilitätswende für mehr als eine halbe
Million Menschen in der Region. 
Werden auch Sie ein Teil davon.

Das erwartet euch Spannende Projekte, flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungen, mobiles
Arbeiten sowie soziale Leistungen und ein Job mit Zukunft.

Kontaktdaten ASEAG
Neuköllner Straße 1 • 52068 Aachen
Tel. +49 241 1688 3266 • daniela.bialek@aseag.de • www.aseag.de/karriere



41

www.nachtderunternehmen.de

#dasteigichein aseag.de/karriere

Bewege Aachen 
und die Region.

Karriere bei der ASEAG. 
Jetzt bewerben.Jetzt bewerben.
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Branche Automobil

Standorte Unsere Standorte befinden sich in Alsdorf, Aachen, Kassel, Wolfsburg und
München.

Mitarbeitende Wir beschäftigen in Deutschland 870 Mitarbeiter.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Young Professionals, Praktika und Abschlussarbeiten: Starte deine Karriere
als Elektroniker/in, Ingenieur/in, Techniker/in, Bilanzbuchhalter/in,
Controller/in, IT-Projektmanager/in oder IT-Systemadministrator/in. Sammle
während deines Studiums praktische Erfahrungen im Rahmen eines
Praktikums oder schreibe als Werkstudent deine Abschlussarbeit bei uns.
Dein Traumjob ist nur ein paar Klicks entfernt: karriere.atesteo.com

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Elektrotechnik, Maschinenbau, Informatik, Luft-und Raumfahrt,
Controlling, IT mit vergleichbarer Qualifikation.

Einstiegsmöglichkeiten Wir bieten spannende Einsatzmöglichkeiten in vielen Bereichen unseres
Unternehmens. Unsere aktuellen Ausschreibungen findest du unter
www.atesteo.com/karriere-jobs/. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Wir bieten Es erwartet dich ein internationales und innovationsgetriebenes
Arbeitsumfeld, in dem du mit Eigenverantwortung, Kreativität und
Engagement die Entwicklung von Fahrzeugen. Du kannst in nationalen
sowie internationalen Projekten im kaufmännischen, technischen und IT-
Umfeld tätig werden.

Firmenprofil Dein Kickstart-Einstieg in die Automobilbranche!
Für Technikbegeisterte, für Mobilitätsenthusiasten und für alle, die unsere
Antriebskonzepte der Zukunft mitgestalten wollen. Willkommen bei
ATESTEO – der Nr. 1 im Drivetrain Testing.
Bei ATESTEO kannst du deine Leidenschaft für Automobile, Engineering
und Technik voll ausleben und einen sinnvollen Beitrag zur nachhaltigen
Mobilität der Zukunft leisten. Auf unseren Prüfständen testen wir komplette
Antriebsstränge sowie Komponenten auf ihre Funktion und Haltbarkeit. Mit
unseren Testergebnissen können die Hersteller dann ihre Teile für die
serienfertigen Autos, Nutzfahrzeuge, Züge und Boote verbessern oder
weiterentwickeln.

Das erwartet euch abwechslungsreiche Aufgaben
anspruchsvolle Projekte
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten
flexible Arbeitszeitgestaltung
internationales Umfeld

Kontaktdaten ATESTEO GmbH & Co. KG
Bettina Fuß • Konrad-Zuse-Str. 3 • 52477  Alsdorf
Tel. 02404 9870-293 • bettina.fuss@atesteo.com
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Jobs für Technikbegeisterte. 

Jetzt bewerben!

Rafaela testet Antriebe von Elektro-
fahrzeugen, damit Elektro-Autos in 
Zukunft noch länger fahren können. 
Mehr unter: karriere.atesteo.com

Folge uns auf LinkedIn!

Die Zukunft  
der Mobilität  
im Blick.

dein Antrieb?
Und was ist

atesteo_anzeige_nacht-der-unternehmen_210x297mm_2023-04-17_v01_ks.indd   1atesteo_anzeige_nacht-der-unternehmen_210x297mm_2023-04-17_v01_ks.indd   1 17.04.2023   15:30:1017.04.2023   15:30:10
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Branche Automation

Standorte Aachen

Mitarbeitende > 60

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Software-Entwicklung C++/Qt
- Consulting
- Vertrieb
- Projektmanagement

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- Maschinenbau
- Informatik
- Elektrotechnik
- Verfahrenstechnik
- Künstliche Intelligenz

mit den Zusatzqualifikationen Alleskönner/innen und keine Angst vor Langeweile

Einstiegsmöglichkeiten Sofort!

Wir bieten - Mitarbeit in einem innovativen und dynamischen Team
- flexible Gestaltung von Arbeitszeiten sowie Home-Office
- flache Hierarchien
- Fitnessangebote
- Firmenhandy mit Privatnutzung
- Business-Bike
- Firmenwagen

Firmenprofil Wir, die Aucos AG, sind ein internationales Unternehmen, ausgerichtet auf
die Entwicklung von individuellen Steuerungslösungen zur Automatisierung
von Produktionsanlagen.
Als Marktführer auf dem Gebiet der Oberflächentechnik betreuen wir mit
mehr als 60 Mitarbeiter/innen unsere Kunden weltweit, beispielsweise aus
der Automobilbranche, der Luft- und Raumfahrttechnik oder der
Elektroindustrie. 
Dazu suchen wir stets neue Marktfelder, die wir technologisch unterstützen
und verbessern können.

Das erwartet euch Stets wechselnde Herausforderungen in einer Branche, die sich fortwährend
weiterentwickelt.

Kontaktdaten AUCOS AG
Matthiashofstraße 47-49 • 52064 Aachen
Tel. +49 241 44664-185 • margit.leers@aucos.de • www.aucos.de
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Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte Aachen

Mitarbeitende ca. 30, mehrheitlich technisch akademisch gebildet

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Führungs- und Fachkräfte
- Vertriebsingenieur (TH, FH) für Neugeschäft und Kundenpflege
- Projektleiter-Ingenieur (TH, FH) mit Kenntnissen in SW-Architektur und
  Funktion verteilter IT-Systeme, UML, IT-Vorgehensmodellen
- SW-Entwicklungsingenieur (TH, FH) mit Kenntnissen in UML, .NET, C#,
  Java, KI, Oracle Datenbanken
- Firmware-Entwicklungsingenieur (TH, FH) mit Kenntnissen in Digital-
  technik, Microcontroller, Analogtechnik

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Elektroniker, Mechatroniker für Fertigung und Wartung mit Kenntnissen in
Digitaltechnik, Microcontroller, Analogtechnik, Grundkenntnisse der
Mechanik; Matze mit Kenntnissen in .NET, C#, Java, Grundkenntnisse von
relationalen Datenbanken; Hiwis, Mitbetreuung studentischer Arbeiten

mit den Zusatzqualifikationen - Wir setzen Interesse an Straßenverkehrstechnik voraus.
- Wir setzen gute Fachkenntnis und Führerschein B voraus.
- Wir setzen die Bereitschaft verantwortungsbewusst anzupacken voraus.
- Wir setzen würdigen Umgang miteinander und Bereitschaft zum
  Team-Play voraus.

Einstiegsmöglichkeiten Die gibt es. Bei Interesse fragen Sie uns.
Sollten Sie Sorgen haben, unsere Anforderungen nicht vollständig zu
erfüllen, fragen Sie uns trotzdem. Man kann über vieles reden.

Wir bieten Wenn das Firmenprofil passt, freuen wir uns Sie kennenzulernen. Die
erforderlichen Detailkenntnisse bringen wir Ihnen bei. Wir fördern Ihre
berufliche Entwicklung hin zu effizientem und selbständigem Handeln. Wir
gehen kollegial und würdevoll miteinander um.

Firmenprofil Ehedem aus der RWTH Aachen hervorgegangen, nunmehr 40 Jahren
erfolgreich am Markt. Unsere Kernkompetenz ist Telematik im
Straßenverkehr mit Alleinstellungsmerkmalen. Konkret heißt das,
Entwicklung und Realisierung von Produkten zur Analyse und Beeinflussung
dieses Verkehrs, Bau von teilweise sehr großen
Verkehrsbeeinflussungsanlagen und Zentralen für das nationale und
internationale Straßennetz.
Unsere Basis ist fortlaufende Innovation. 
Unser Ziel ist die nachhaltige Erreichung eines sicheren, flüssigen und
effizienten Straßenverkehrs.
Unsere Firmenphilosophie lautet "Die Technik diene dem Menschen - nicht
umkehrt!" Dazu zählt für uns, die absolute Sicherstellung von Privacy, d.h.
keinerlei Nutzung privater Daten.

Das erwartet euch Sollte sich unser Firmenprofil mit Ihrem Interesse decken, werden Sie bei
uns Spaß an der Arbeit finden.

Kontaktdaten ave Verkehrs- und Informationstechnik GmbH
Dr.-Ing. Peter Böhnke • Heider-Hof-Weg 23b • 52080  Aachen
Tel. +49 2405 48270 • boehnke@ave-web.de • www.ave-web.de
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Branche IT

Standorte Aachen Oberforstbach, Pascalstraße 57 und bei Dir zu Hause im
Homeoffice.

Mitarbeitende Bei uns arbeiten rund 50 kluge Köpfe und IT-Spezialist/innen in der
Entwicklung individueller High-End-Software-Lösungen. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Festanstellung in der Softwareentwicklung (Java, JavaScript,
PHP/Symfony), Projektmanagement Software/IT, Sales und Business
Development, UX-Design. 

Ausbildung in Fachinformatik Anwendungsentwicklung/Systemintegration. 

Studium Mathematisch Technische Softwareentwicklung (MATSE). 

Nicht das Richtige für Dich dabei? Dann freuen wir uns über Deine
Initiativbewerbung. 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaftslehre 

Wenn Du menschlich und fachlich zu uns passt, ist Deine Fachrichtung
nebensächlich. Also bewirb Dich gerne über die aufgeführten
Fachrichtungen hinweg für Deinen Traumberuf. 

mit den Zusatzqualifikationen Deine wichtigste Qualifikation ist Deine Persönlichkeit, Dein Teamgeist, Dein
Humor und Deine Begeisterung für IT und Software. Wenn wir zueinander
passen, finden wir gemeinsam die richtigen Aufgaben, die Dich erfüllen.

Einstiegsmöglichkeiten Festanstellung, Ausbildung und Studium oder als Quereinsteiger – wir
suchen nach hellen Köpfen, die unser Team von Spezialist/innen ergänzen
und erweitern.

Firmenprofil Wir machen Software einfach und gestalten seit über 30 Jahren die digitale
Zukunft mit. 
Angetreten als Software-Entwickler, stehen wir heute unseren Kund/innen
bei zahlreichen Themen der Prozessoptimierung und der digitalen
Transformation zur Seite. Dies beginnt bei der Projektplanung, geht über
Software-Lösungen und deren Integration, aber auch Beratung und die
Sicherstellung des Betriebs. Unsere Kund/innen kommen mit
unterschiedlichen Zielen zu uns. Entsprechend vielfältig sind die
Herausforderungen, die auf uns warten. Als breit aufgestelltes Team von
Spezialistinnen und Spezialisten sind wir in der Lage, durchdachte Lösungen
für jeden Einsatzbereich zu entwickeln. Hast Du Lust, uns dabei zu
unterstützen?

Das erwartet euch Endlich normale Nerds. Homeoffice. Freie Arbeitszeit. Unbefristete
Festanstellung. Weiterentwicklung. Sport- und Freizeitaktivitäten. Tolles
Team.

Kontaktdaten Bauer + Kirch GmbH
Pascalstraße 57 • Bauer + Kirch GmbH Aachen
Tel. +49 2408 95660 • a.foerster@bauer-kirch.de • www.bauer-kirch.de
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Branche IT

Standorte Rund 85 Standorte in der DACH-Region.

Mitarbeitende Rund 15.000 Mitarbeitende, die aus IT-Projekten Erfolgsgeschichten
schreiben. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Bereit für alles? Bereit für Bechtle?

Wir bieten spannende Jobs und Einstiegsmöglichkeiten im kaufmännischen
und technischen Bereich.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Prinzipiell sind alle Fachrichtungen möglich. Interessierte sollten technikaffin
sein und Lust auf die Arbeit in der IT-Welt haben.

mit den Zusatzqualifikationen Selbstständige Arbeitsweise
Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung
Teamgeist

Einstiegsmöglichkeiten Ausbildung 
Praktikum, Werkstudent/innen-Tätigkeit, Betreuung von Abschlussarbeiten
Traineeprogramm
Direkteinstieg
Fachposition

Wir bieten Abwechslung: Es erwarten Sie interessante und vielfältige Aufgaben in der
Zukunftsbranche IT.
Weiterentwicklung: Mit einem umfangreichen Angebot der Bechtle Akademie
und vielfältigen Entwicklungsprogrammen können Sie sich fachlich sowie
persönlich weiterentwickeln.

Firmenprofil Das erwartet Sie im Bechtle IT-Systemhaus Aachen: Unser Standort
befindet sich im Herzen des Gewerbegebiets Würselen, mit guter
Verkehrsanbindung zum Autobahnkreuz Aachen. Es stehen ausreichend
Parkmöglichkeiten zur Verfügung (auch Fahrrad-Parkplätze). Neben einem
breiten Portfolio an IT-Lösungen verfügt unser Standort über einen
Showroom für Modern Workplace Solutions, eine eigene Softwareabteilung,
ein Competence Center zum Thema Red Hat und IBM sowie einen
24/7-Support. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schätzen neben
modernen Equipment und flachen Hierarchien besonders die Fortbildungs-
und Entwicklungsmöglichkeiten.

Das erwartet euch Der IT gehört die Zukunft. Gehören Sie zu denen, die sie gestalten.

Kontaktdaten Bechtle GmbH IT-Systemhaus Aachen
Pia Hogen • Monnetstraße 24 • 52146 Würselen
Tel. +49 2405 45572 340 • pia.hogen@bechtle.com • www.bechtle.com/karriere
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Werde 
Teil der 

BFT Idee.
I ng e n i e u r e

A r c h i t e k t e n
S a c hve r s t ä n d ig e

B e r a t e r
( m / w / d )

Jetzt bewerben!
www.bft-gruppe.de

Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte Aachen, Köln, Düsseldorf, Odenthal, Dortmund.

Mitarbeitende 320

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

BFT Planung GmbH:
Architektur und Baumanagement; BIM; Heizung, Lüftung & Sanitär;
Energiesysteme und Anlagentechnik; Infrastruktur; Tragwerksplanung;
Elektrotechnik; Gebäudeautomation; Umwelt

BFT Cognos GmbH:
Brandschutz; Technische Anlagen; Bausachverständige; Bautechnische
Begleitung; Arbeitsschutz und Beauftragtenwesen; Bauphysik;
Barrierefreiheit

viscon GmbH:
Projektsteuerung

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Bauingenieurwesen, Architektur, Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau,
Elektrotechnik, Versorgungstechnik, Rettungsingenieurwesen,
Sicherheitsingenieurwesen, Smart Building Engineering,
Umweltingenieurwesen

Einstiegsmöglichkeiten Praktika, Praxissemester, studentische Mitarbeit, Abschlussarbeit,
Absolventen (m/w/d)

Wir bieten In Zeiten des herausfordernden Wandels arbeiten wir auf Augenhöhe,
kollegial und wertschätzend miteinander!

Firmenprofil Leidenschaft, fachliche Expertise und integrale Planung: Das ist die BFT
Gruppe. Bei uns arbeiten über 300 Ingenieur*innen, Architekt*innen und
Sachverständige gemeinsam an komplexen Projekten und entwickeln
miteinander interdisziplinäre Lösungen für Gebäude, Technische Anlagen
und Infrastruktur. 
Unsere Teams gewinnen aus der fachübergreifenden Zusammenarbeit
Synergieeffekte und erwecken mit voller Begeisterung innovative und
nachhaltige Gebäude zum Leben. 

Das erwartet euch Moderne Arbeitsumgebung, Flexibilität, Familienfreundlichkeit und ein
breites Spektrum an Gesundheits- und Mobilitätsangeboten

Kontaktdaten BFT Gruppe
Silke Groteclaes • Im Süsterfeld 1 • 52072 Aachen
Tel. 0241/413570 • bewerbung@bft-gmbh.com • www.bft-gruppe.de/karriere
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Werde 
Teil der 

BFT Idee.
Ing e n i e u r e

A r c h i t e k t e n
S a c hve r s t ä n d ig e

B e r a t e r
( m / w / d )

Jetzt bewerben!
www.bft-gruppe.de
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Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Aachen, Krefeld, Mönchengladbach, Jülich, Viersen

Mitarbeitende 8.967

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

EDV / IT, Finanzen, Immobilien, Personalwesen, Theologie,
Politikwissenschaften, BWL, Soziale Arbeit, Architektur, Marketing /
Kommunikation, Recht, Geisteswissenschaften und Psychologie

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

EDV / IT, Finanzen, Immobilien, Personalwesen, Theologie,
Politikwissenschaften, BWL, Soziale Arbeit, Architektur, Marketing /
Kommunikation, Recht, Geisteswissenschaften und Psychologie

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg, Praktikum

Firmenprofil Im Bischöflichen Generalvikariat Aachen arbeiten circa 430 Mitarbeitende
aus diversen Berufsfeldern. Hier wird die Finanz-, Personal- und
Ressourcenverwaltung für das gesamte Bistum Aachen, bestehend aus rund
einer Million Katholiken, gewährleistet. 

Werte wie Respekt, Loyalität, Verantwortung, Verlässlichkeit und Sorgfalt
stehen bei uns an erster Stelle. Wir arbeiten mit Menschen für Menschen. 

Mit verlässlichen Rahmenbedingungen unterstützen wir unsere
Mitarbeiter/innen, Familie und Beruf besser zu vereinbaren. Flexible
Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und 30 Tage Urlaub sind nur ein paar
Punkte, die dazu beitragen. 

Kontaktdaten Bistum Aachen
Klosterplatz 7 • 52062 Aachen
Tel. +49 241 452 203 • edith.meyer@bistum-aachen.de • www.bistum-
aachen.de
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Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte Herzogenrath bei Aachen

Mitarbeitende Wir sind ein Team von 20 Kolleg/innen am Standort in Herzogenrath, aber
auch Remote in u. a. Barcelona.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Software-Entwickler C++ Embedded (m/w/d)
Software-Entwickler C++/Qt unter Linux (m/w/d)
Hardware-Entwickler Altium (m/w/d)
Marketing (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Physik, Elektrotechnik, Ingenieurwissenschaften,
Quereinsteiger/innen willkommen.

mit den Zusatzqualifikationen - strukturierte und methodische Arbeitsweise 
- Einsatzbereitschaft und Motivationsfähigkeit 
- analytisches Denken
- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- sehr gute Englischkenntnisse 

Einstiegsmöglichkeiten Bei uns bist Du herzlichst willkommen – mit und ohne Berufserfahrung. Du
kannst in unserem Team mit entsprechenden Fachkenntnissen auch als
Quereinsteiger/in anfangen. 
Wir helfen Dir, Deinen Platz bei uns zu finden!

Wir bieten Wir bieten Möglichkeiten, anspruchsvolle Tätigkeiten mit einem hohen
Gestaltungsspielraum zu übernehmen, vielseitige Aufgaben in einem
dynamischen und zukunftsorientierten Markt an der Schnittstelle zwischen
Wissenschaft und Technik.
Gestalte mit uns die Zukunft der Lichttechnik!

Firmenprofil Bretgeld Engineering GmbH – Software und Hardwareentwicklung
Mit dem Ziel, hoch entwickelte Steuerlösungen für den professionellen
Beleuchtungsmarkt zu entwickeln, nutzen wir einen modernen
Entwicklungsprozess basierend auf Methoden der agilen Software-
Entwicklung. Unsere Projekte sind GitLab-basiert, bauen in der CI und Auto-
Tests sind eine Selbstverständlichkeit.
Im Bereich der Lichtmischpulte für die Eventtechnik und eingebettete
Steuersysteme für leistungsstarke LED-Mehrfarbsysteme decken wir den
gesamten Bereich von der optischen Messtechnik, der physikalischen
Simulation von LED-Quellen über die Steuersoftware bis hin zur Elektronik-
Produktion ab.
Wir setzen neue Maßstäbe in der Beleuchtungstechnik. Sei dabei!

Das erwartet euch Ein offenes und crossfunktionales Team, spannende Projekte, Abwechslung
und jede Menge Möglichkeiten, um selbst und als Team zu wachsen.

Kontaktdaten Bretgeld Engineering GmbH
Kaiserstraße 100 • 52134 Herzogenrath
Tel. +49 2407 5529055 • h.temel@bretgeld-engineering.de • www.bretgeld-
engineering.de
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Agentur für Arbeit
Aachen – Düren  

Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte 150 Agenturen für Arbeit mit etwa 600 Niederlassungen

Mitarbeitende Ca. 113.000 Beschäftigte

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) bietet Ihnen vielfältige Möglichkeiten für
Berufseinsteiger/innen und erfahrene Fachkräfte. Alle Informationen auf
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/aachen-dueren/karriere.

Firmenprofil Die Agentur für Arbeit Aachen-Düren ist Ansprechpartnerin für die Arbeits-
und Ausbildungsvermittlung. Jeden Tag werden Menschen zu den Themen
Beruf, Ausbildung, Jobsuche und Weiterbildung beraten. Täglich werden
Bürgerinnen und Bürger mit finanziellen Leistungen wie Arbeitslosengeld
und Kindergeld unterstützt. Bei der Arbeitsagentur steht der Mensch im
Mittelpunkt.

Wesentliche Aufgaben sind dabei: 
- Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen, auch international
- Berufsberatung
- Beratung für Beschäftigte
- Arbeitgeberberatung 
- Arbeitsmarktberatung 
- Förderung der Berufsausbildung
- Förderung der beruflichen Weiterbildung
- Förderung der Eingliederung von Menschen mit Behinderung 
- Vermittlung von geflüchteten Menschen 
- Leistungen zur Erhaltung und Schaffung von Arbeitsplätzen und 
- Entgeltersatzleistungen, wie zum Beispiel Arbeitslosengeld und
  Insolvenzgeld 

Alle Informationen unter www.arbeitsagentur.de

Das erwartet euch Kompetente Beratung am Messestand und Bewerbungsmappen-Check als
besondere Dienstleistung der Agentur für Arbeit

Kontaktdaten  Agentur für Arbeit Aachen-Düren
Roermonder Str. 51 • 52072 Aachen
Tel. 0800 4 5555 00 (Arbeitnehmer*innen) 0800 4 5555 20 (Arbeitgeber*innen) •
aachen-dueren@arbeitsagentur.de • www.arbeitsagentur.de
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Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Bundesweit

Mitarbeitende ca. 260.000 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Die Aufgabengebiete sind breit gefächert. IT-Spezialist/in, Notfallsanitäter/in,
Panzerkommandant/in, Koch/Köchin, Pilot/in, Jurist/in... Und was viele gar
nicht wissen: Neben den militärischen Laufbahnen bietet die Bundeswehr
zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten im zivilen Bereich.

Einstiegsmöglichkeiten Den Schulabschluss gerade in der Tasche? Dann als Azubi in einem von
über 50 Ausbildungsberufen oder mit einem dualen Studium durchstarten!

Ausbildung oder Studium schon absolviert? Dann ist das Traineeprogramm
für den mittleren, gehobenen oder höheren Dienst (das nennen wir
Laufbahnausbildung) das Richtige für Sie, um als Beamtin bzw. Beamter
Karriere zu machen.

Mit Ihrer mehrjährigen Berufserfahrung und Ihrer Expertise sind Sie bei uns
im Direkteinstieg willkommen.

Firmenprofil Die Bundeswehrangehörigen – Frauen und Männer in Uniform und Zivil –
leisten täglich ihren Dienst und erfüllen dabei oftmals gefährliche Aufgaben.
Das tun sie stets im Auftrag der Politik.

Weitere Informationen zu deinen individuellen Karrieremöglichkeiten findest
du auf bundeswehrkarriere.de oder im direkten Gespräch mit einem
Karriereberatenden.

Kontaktdaten Bundeswehr - Karriereberatungsbüro Aachen
Trierer Straße 445 • 52078  Aachen
Tel. 0241 5615 7801 • karrbbaachen@bundeswehr.org •
www.bundeswehrkarriere.de
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Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte Aachen, Köln, Frankfurt am Main, Hamburg, Berlin, München

Mitarbeitende 300

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Architektur, Interior Design, Change-Management,
Nachhaltigkeitsmanagement, Projektmanagement, Technische
Gebäudeausrüstung, Bauleitung/Baumanagement, Projektcontrolling, sowie
Prozess- und Laborplanung

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Grundsätzlich sind alle im Unternehmen vorhandenen Fachrichtungen
vertreten, idealerweise sollten Sie einen bautechnischen Hintergrund haben.

mit den Zusatzqualifikationen Selbstorganisation und Vertrauen, sowie Teamfähigkeit

Einstiegsmöglichkeiten Als Praktikant (m/w/d), Werkstudent (m/w/d), Auszubildender (m/w/d), 
Absolvent (m/w/d), Berufseinsteiger (m/w/d), sowie Berufserfahrener (m/w/d)
über den Direkteinstieg

Wir bieten 40 Jahre Neugierde, Respekt, Vertrauen, Individualität, Offenheit und
Unternehmergeist. Wir haben eine lange Tradition und eine große
Verantwortung für die nachfolgende Generation.

Firmenprofil Wir sind Carpus+Partner.

Wir sind ein international tätiges Beratungs- und Planungsunternehmen mit
300 Mitarbeitern (m/w/d) an sechs Standorten in Deutschland, mit Hauptsitz
in Aachen. Als Partner der Life-Science- und High-Tech-Industrie entwickeln,
planen und realisieren wir hochkomplexe Labor-, Produktions- und
Bürogebäude, in denen Menschen begeistert zusammenarbeiten. 

Die Carpus+Partner AG wurde 1982 von Günter Carpus gegründet und wird
seit 2016 von den vier Partnern Tobias Ell, Dirk Beyer, Thomas Habscheid-
Führer und Sönke Morgenstern geführt. 

"Wir entwickeln Gebäude, die Wissen vermehren – für eine hoffnungsvolle
Zukunft."

Das erwartet euch Raum für individuelle Entfaltung, die Gestaltung einer gemeinsamen
Zukunft, ein starkes Team mit starken Werten und eine gute Work-Life-
Balance.

Kontaktdaten Carpus+Partner AG
Dennis Darwiche • Forckenbeckstraße 61 • 52074 Aachen
Tel. +49 1522 6211647 •  dennis.darwiche@carpus.de • www.carpus.de
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Branche Schule, Universität, Weiterbildung

Standorte Köln, Mainz, Berlin/Potsdam, Aachen, Brühl, Neuss, Solingen

Mitarbeitende Über 3.000 Studierende aus mehr als 75 Nationen.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir bieten akkreditierte Bachelor- & Masterstudiengänge auf Deutsch und
Englisch in Voll- oder Teilzeit und als duales Studium an. Wir glauben, eine
Hochschule kann und sollte mehr leisten, als Wissen zu vermitteln. Wir
wollen Menschen dazu befähigen, inspirieren und ermutigen, ein Leben
nach eigenen Wünschen zu führen und den Wandel der Welt als Teil der
Gemeinschaft aktiv und verantwortungsvoll mitzugestalten.

#creatingtomorrow. 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Wir sind auf der Suche nach jungen und motivierten Menschen, die ihre
Fachhochschulreife oder ihr Abitur bereits in den Händen halten oder in
Zukunft erwerben und ein Bachelorstudium anstreben. Zudem bieten wir
Bachelorabsolvent/innen passende Masterprogramme.

Einstiegsmöglichkeiten Die CBS-Familie besteht aus Studierenden, Alumni, Fakultät, Lehrenden
und den Service-Abteilungen. Jedes Mitglied bringt seine individuellen
Stärken ein, um Dein Studium zu einem vollen Erfolg zu machen.

Wir bieten Management, Ingenieurswesen, Informatik, BWL

Firmenprofil Die CBS International Business School ist eine staatlich anerkannte, private
Wirtschaftshochschule. An den Studienorten Aachen, Brühl, Köln, Mainz,
Neuss, Potsdam und Solingen bietet die CBS ausgerichtete und
praxisorientierte Studiengänge an. Sie zählt zu den Pionieren des Bachelor-
Studiums in Deutschland und bietet heute ein breites Programmportfolio von
Bachelor-, Master- und MBA-Studiengängen an.

Unter unserem Leitbild "Creating tomorrow" bringen wir die Akteure unserer
Arbeitswelt von morgen zusammen: Studierenden ermöglichen wir ein
international ausgerichtetes, praxisnahes Wirtschaftsstudium sowie duale
Studiengänge mit mehr als 800 Unternehmenspartnern.

Das erwartet euch Unsere Professorinnen und Professoren kommen selbst aus der Wirtschaft
und bringen ihre Expertise und Erfahrung direkt in den Unterricht mit ein.

Kontaktdaten CBS International Business School
Hardefuststr. 1 • 50677 Köln
Tel. +491783661804 • l.gilles@cbs.de • www.cbs.de/karriere-netzwerken
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WECKE  
DEIN 
POTENZIAL!

Jetzt 
Management

Studienplatz  

sichern:  
cbs.de

Mit Deinem dualen Bachelor oder Master in Aachen.
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Branche Nahrung und Genuss

Standorte Aachen und über 50 Shops und Outlets in Deutschland

Mitarbeitende über 3.500

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Unterstützung suchen wir bereichsübergreifend. Schauen Sie dazu gerne
auf unserem Karriere- und Bewerbungsportal vorbei: www.lindt.de/karriere.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurswissenschaften / Maschinenbau,
Informatik, Naturwissenschaften, ...

Einstiegsmöglichkeiten Praktika, Aushilfstätigkeiten, Traineestellen sowie Direkteinstiege

Firmenprofil Wir sind eine internationale Firmengruppe und als führendes Unternehmen
im Premium-Schokoladenmarkt anerkannt.

Unser Arbeitsumfeld fördert das langfristige Engagement der besten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Partnerschaft mit unseren
Konsumentinnen und Konsumenten, Kunden und Lieferanten führt zu
Anerkennung und gegenseitigem Erfolg.

Wir wollen mit der Umwelt und den Gemeinschaften, in denen wir leben und
arbeiten, sorgfältig und gewissenhaft umgehen. Die Erfüllung unserer
Verpflichtungen garantiert unseren Aktionärinnen und Aktionären ein
langfristig attraktives Engagement und die Unabhängigkeit unseres
Unternehmens.

Kontaktdaten Chocoladefabriken Lindt & Sprüngli GmbH
Christian Clemens • Süsterfeldstraße 130 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 88811574 • aushilfe-talentmanagement@lindt.com •
www.lindt.de/karriere

WECKE  
DEIN 
POTENZIAL!

Jetzt 
Management

Studienplatz  

sichern:  
cbs.de

Mit Deinem dualen Bachelor oder Master in Aachen.
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Branche IT

Standorte Aachen, Friedrichshafen 

Mitarbeitende >80

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Derzeit suchen wir in den Bereichen Software Development, IT Service &
Support, Consulting, Product Management und Sales. 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Absolvent/innen der Bereiche Informatik, Natur-, Ingenieur- und
Wirtschaftswissenschaften sowie ausgebildete Fachinformatiker/innen. 

mit den Zusatzqualifikationen Du passt zu uns, wenn Du gerne im Team arbeitest, dabei eigene Ideen
einbringst, Verantwortung übernimmst und Dich in einem Unternehmen mit
flachen Hierarchien, kooperativer Führung und kurzen Entscheidungswegen
wohlfühlst. 

Einstiegsmöglichkeiten Wir bieten 
- den nächsten Karriereschritt für Professionals 
- den Berufseinstieg nach Studium und Ausbildung
- duale Studiengänge und Ausbildungen 
- Werkstudierendentätigkeiten
- Praktika & Abschlussarbeiten

Wir bieten Studierenden aus den Fachbereichen Informatik, Natur-, Ingenieur- und
Wirtschaftswissenschaften bieten wir
- Werkstudierendentätigkeiten
- Abschlussarbeiten 
- Praktika

Firmenprofil Die ConSense GmbH ist ein mittelständisches, inhabergeführtes und
expandierendes IT-Unternehmen mit Hauptsitz in Aachen und Standorten in
Wien und Friedrichshafen. Seit über 20 Jahren entwickeln und vertreiben wir
Software für Integrierte Managementsysteme (u.a. für Prozess- und
Qualitätsmanagement) und bieten angrenzende Service- und
Beratungsleistungen für Unternehmen jeder Größe und Branche. Unsere
Softwarelösungen erleichtern die tägliche Arbeit von mehr als einer halben
Million Usern, indem bspw. ihre Abläufe vereinheitlicht und automatisiert
werden. Dabei stehen die Akzeptanz, Transparenz und Lebendigkeit von
Managementsystemen im Mittelpunkt.

Das erwartet euch Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, familiäres Arbeitsklima,
arbeitgeberfinanzierte Krankenzusatzversicherung, betriebliche
Altersvorsorge u.v.m.

Kontaktdaten ConSense GmbH
Kackertstr. 11 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 9909393-10 • hrm@consense-gmbh.de • www.consense-
gmbh.de/karriere/aktuelle-stellenangebote
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Branche Chemische Industrie

Standorte In DE:
DALLI-WERKE GmbH & Co KG: Stolberg (Hauptsitz)
WIN AEROSOL GmbH & Co KG: Westerburg
WIN COSMETIC GmbH & Co KG: Flörsheim-Dalsheim

Mitarbeitende In Deutschland und den Niederlanden beschäftigen wir derzeit rund 1.300
Mitarbeitende.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Naturwissenschaften (Schwerpunkt Chemie u.v.m.)
- IT/Informatik
- Wirtschaftswissenschaften 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Wir suchen vorrangig Absolventinnen und Absolventen der o.g.
Studiengänge oder Ausbildungen.

mit den Zusatzqualifikationen Bezüglich Zusatzqualifikationen gibt es keine Einschränkungen.

Einstiegsmöglichkeiten Je nach Bereich und vakanter Stellen ist ein Einstieg mit unbefristeter
Festanstellung möglich. Zudem ist es möglich, bei uns als Praktikant/in oder
Werkstudent/in sowie als duale/r Student/in in Kooperation mit der FOM
anzufangen.

Wir bieten Praktika, Werkstudententätigkeiten oder die Betreuung von
Abschlussarbeiten sowie einen Direkteinstieg.

Firmenprofil Wir sind die dalli-group: ein mittelständisches Familienunternehmen in
sechster Generation mit über 175-jähriger Geschichte. Diese Tradition
verbinden wir mit großer Innovationskraft. Wir entwickeln stetig neue
Produkte, und optimieren unser Portfolio – immer in höchster dalli-Qualität. 
Wir festigen unsere Position als bedeutender europäischer Hersteller von
hochwertigen Handelsmarken- und Markenprodukten in den Kategorien
Personal Care und Home Care. 
Darüber hinaus verbinden wir Technik mit Chemie in unserer Sparte
Solutions. Hier entwickeln wir gemeinsam mit namhaften Firmen der
Elektrobranche neuartige Lösungen, die unsere Produkte optimal mit den
Geräten unserer Partner kombinieren.

Das erwartet euch Wir bieten moderne Arbeitsplätze, spannende Tätigkeitsgebiete in einem
Produktumfeld, mit dem beinahe jeder selbst zu Hause Kontakt hat. Bei uns
gibt es attraktive Benefits wie unter anderem eine Brückentagregelung und
einen Gesundheitspartner für jede Lebenslage.

Kontaktdaten dalli-group
Zweifaller Straße 120 • 52224 Stolberg
Tel. +49 2402 89 2618 • sophie.wabbals@dalli-group.com • www.karriere.stella-
hr.de/dalligroup
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Die digitale Zukunft braucht starke Software – 
Wir brauchen Dich, um sie voranzutreiben!

Meine Karriere. Starte ich natürlich  
im Zukunftsfeld Digitalisierung.
• Fachinformatiker Fachrichtung Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker Fachrichtung Digitale Vernetzung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
• Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Weitere Infos und direkt bewerben!

CSB-System SE  |  An Fürthenrode 9-15, 52511 Geilenkirchen
T: 02451 625-0  |  www.csb.com

Branche IT

Standorte Geilenkirchen, Weilheim (Oberbayern), Ettlingen, Berlin

Mitarbeitende 400

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Consulting, Softwareentwicklung, Software Support

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften,
Lebensmitteltechnologie

mit den Zusatzqualifikationen Deine Qualifikationen sind uns wichtig – Deine Persönlichkeit noch wichtiger!
Also lass uns gerne über Dich und einen Einstieg bei uns sprechen!

Einstiegsmöglichkeiten Als Direkteinstieg, Trainee, Azubi, Praktikant/in oder Werkstudent/in. Wir
bieten Dir eine auf Dein Profil zugeschnittene Einarbeitung – Hauptsache Du
hast etwas für das Thema Digitalisierung übrig!

Wir bieten Eine intensive Betreuung durch unsere Experten sowie langfristige
Entwicklungsperspektiven! Positive Arbeitsbedingungen und flexible
Arbeitsmodelle sind für uns selbstverständlich.

Firmenprofil Wir sind ein Familienunternehmen in zweiter Generation und entwickeln
Software für die Branchen Lebensmittel, Chemie, Pharma und Kosmetik.
Aktuell beschäftigen wir rund 600 ambitionierte Mitarbeiter/innen an 25
Standorten. Positive Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitsmodelle sind
uns dabei besonders wichtig. 

Trockene Themen, No-Name-Kunden? Nicht bei uns. Wir sind ein Hidden
Champion, der bei vielen Topmarken die Digitalisierung vorantreibt. Seit
1977 haben wir uns im Team aus Gleichgesinnten einer großen
gemeinsamen Sache verschrieben: Unsere Fähigkeiten einzusetzen, um die
Prozesse unserer Kunden zu lösen und durch digitale Lösungen zu
optimieren. Dabei arbeiten wir Hand in Hand.

Das erwartet euch Deine Vielfalt ist unsere Stärke, denn sie ermöglicht es, gemeinsam im
Team erstklassige Lösungen für unsere Kunden zu entwickeln!

Kontaktdaten CSB System SE
An Fürthenode 9-15 • 52511 Geilenkirchen
Tel. +49 2451 625185 • jacqueline.mingers@csb.com • www.csb.com/de/das-
erp-vom-branchenspezialisten
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Die digitale Zukunft braucht starke Software – 
Wir brauchen Dich, um sie voranzutreiben!

Meine Karriere. Starte ich natürlich  
im Zukunftsfeld Digitalisierung.
• Fachinformatiker Fachrichtung Anwendungsentwicklung (m/w/d)
• Fachinformatiker Fachrichtung Digitale Vernetzung (m/w/d)
• Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
• Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
• Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Weitere Infos und direkt bewerben!

CSB-System SE  |  An Fürthenrode 9-15, 52511 Geilenkirchen
T: 02451 625-0  |  www.csb.com
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Branche Medizintechnik

Standorte Jülich

Mitarbeitende Am Standort in Jülich: ca. 230
Weltweit: ca. 5.000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir suchen fortlaufend Mitarbeitende für unterschiedliche Arbeitsbereiche.
Besuchen Sie gerne unsere Karriereseite und entdecken unsere aktuellen
Stellenangebote: https://corporate.eppendorf.com/de/karriere/stellenportal/ 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Ingenieurbereiche, Elektrotechnik, Mechanik, Software, Biotechnologie, IT,
Produktion, etc.

Einstiegsmöglichkeiten Praktikant/innen, Werkstudierende, Abschlussarbeiten,
Berufseinsteiger/innen, Fachkräfte etc. 

Wir bieten Einen flexiblen Gleitzeitrahmen für eine ausgewogene Work-Life-Balance.
Vielzahl an Weiterentwicklungsmöglichkeiten.
Vielfältige Sozialleistungen.
Diverse Sport- und Freizeitangebote.
Eine Digitale Lernplattform.
Performance Management.

Firmenprofil Eppendorf ist mit weltweit rund 5.000 Mitarbeitenden ein führendes
Unternehmen der Life Sciences. Wir entwickeln und vertreiben Geräte,
Verbrauchsartikel und Services für den weltweiten Einsatz in akademischen
oder industriellen Forschungslaboren, z.B. in Unternehmen der Pharma-,
Biotech-, Chemie- und Lebensmittelindustrie. Die DASGIP Information and
Process Technology GmbH wurde 1991 gegründet und ist seit 2012 Teil der
Eppendorf Gruppe. Der Standort in Jülich ist die europäische Zentrale von
Eppendorfs Bioprocess-Geschäft. Das Unternehmen entwickelt und
produziert Bioreaktorsysteme im Labormaßstab. 

Das erwartet euch Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen in einem offenen und
kollegialen Arbeitsumfeld, mit dem Ziel, Innovationen zu fördern.  

Kontaktdaten DASGIP Information and Process Technology GmbH an Eppendorf
Company
Lena Eickels • Rudolf-Schulten-Straße 5 • 52428  Jülich
Tel. 02461 980 0 • eickels.l@eppendorf.de • www.corporate.eppendorf.com/de
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Branche Elektrotechnik

Standorte Aachen

Mitarbeitende In Aachen sind wir zu 10, und haben 450 Kollegen und Kolleginnen in
Belgien und den Niederlanden. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Electronic design
Digitales Design von einfachen Mikrocontroller-Designs bis hin zu 
fortschrittlichen Designs basierend auf Multicore-Prozessoren

PCB design & layout
Entwicklung und Design von mehrschichtigen Leiterplatten

Software development 
Programmierung von Treibern und Anwendungen, in C / C ++ und
Assembler für Hardware auf Embedded Linux, Windows Embedded,
VxWorks

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Elektrotechnik oder entsprechende Ausbildung und
Berufserfahrung 

mit den Zusatzqualifikationen - praxisorientiert und Hand-on-Mentalität

Einstiegsmöglichkeiten Ausbildung, Absolventen und Erfahrene

Firmenprofil Dekimo beschäftigt über 450 Fachkräfte an 17 europäischen Standorten in
Belgien, Niederlande, Frankreich und Deutschland. 

Dekimo ist ein wichtiger, unabhängiger Anbieter von Elektroniklösungen in
Europa, der die Kundenzufriedenheit durch lokale Präsenz an oberste Stelle
setzt. Dekimo bietet Dienstleitungen und Produktionsanlagen in den
Bereichen: 

- Beratung vor Ort in Elektronik und Software
- Projektbasierte interne Software- und Elektronikentwicklung
- Compliance-Messungen und -Tests (EMV, LVD, CE usw.)
- Layout, Montage und Serienfertigung von Elektronik & Leiterplatten
- Mechatronik-Lösungen

Das erwartet euch eine "no non-sens culture", ein menschenorientiertes und herausforderndes
Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Kontaktdaten Dekimo Experts Aachen GmbH
Charlottenburger Allee 61 • 52068 Aachen
Tel. +49 170 6377 392 • dieter.dalle@dekimo.com • www.dekimo.com/jobs
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Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Aachen

Mitarbeitende 35

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Finance & Administration

Firmenprofil Der digitalHUB Aachen e.V.
Wir setzen uns für die Digitalisierung der Wirtschaft und der öffentlichen
Hand in der Region Aachen ein. Durch Information, Bildung und Beratung
sowie Vernetzung und Co-Working schaffen wir ein Ökosystemen für digitale
Innovationen. Unsere Mitglieder sind Mittelstand, Industrie, Startups und
Institutionen, welche die Ziele unseres Vereins unterstützen.

Kontaktdaten digitalHUB Aachen e.V.
Jülicher Straße 72a • 52070 Aachen
Tel. +49 241 894385-15 • startup@hubaachen.de • aachen.digital
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Branche IT

Standorte Aachen, Koblenz

Mitarbeitende ca. 270

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir suchen Kolleg/innen für die Bereiche: Softwareentwicklung,
Applikationsentwicklung, Systemintegration, Projektmanagement,
Inbetriebnahme, Kundenberatung, Technische Redaktion.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieurwesen 

mit den Zusatzqualifikationen - Begeisterung für die Entwicklung innovativer Software- und
Hardwarelösungen
- Interesse an den aktuellen Zukunftsthemen der Automobilbranche
- Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
- Strukturierte und methodische Arbeitsweise
- Unternehmerisches Denken
- Flexibilität

Einstiegsmöglichkeiten Wir bieten folgende Einstiegsmöglichkeiten bei DSA: Werkstudent/in,
Praktikant/in, (duale) Ausbildung, Direkteinstieg 

Wir bieten Wir bieten Studierenden der Fachrichtungen Informatik, Elektrotechnik,
Fahrzeugtechnik, Mechatronik und Wirtschaftsingenieurwesen interessante
Praktika und HiWi-Jobs sowie einen direkten Berufseinstieg. Studien- und
Abschlussarbeiten (Bachelor, Master) vergeben wir in enger
Zusammenarbeit mit den Partnerinstituten der RWTH und der FH Aachen.

Firmenprofil Seit 40 Jahren entwickeln wir innovative Kommunikationslösungen für die
Fahrzeugelektronik in den Bereichen Automotive, Nutzfahrzeuge und Off-
Highway. Darüber hinaus entwickeln wir maßgeschneiderte Prüf- und
Diagnoselösungen für die Entwicklung, Produktion und Inbetriebnahme von
Hochvoltenergieträgern. 

Unser Firmenhauptsitz ist in Aachen. Weltweit sind wir mit Niederlassungen
an den wichtigen Automobilstandorten China, USA, Italien, Brasilien, Indien
und Mexiko vertreten.

Das erwartet euch Spannende Entwicklungsaufgaben im Bereich der automobilen
Zukunftstrends, kollegiale Atmosphäre, flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten, Firmenevents

Kontaktdaten DSA Daten- und Systemtechnik GmbH
Pascalstraße 28 • 52076 Aachen
Tel. +49 2408 9492 857 • lko@dsa.de • www.dsa.de/de/karriere.html
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DSA@CAREER
www.dsa.de/karriere

KONZEPT
DEIN

STARTE
DURCH BEI 

DSA!
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Branche Maschinenbau/Automotive

Standorte DYNA-MESS Prüfsysteme GmbH
Leimberg 19
52222 Stolberg/Aachen
www.dyna-mess.de

Mitarbeitende 36 Mitarbeitende in den Bereichen:
- Elektronik
- Projektleitung
- Fertigung
- Software-Entwicklung
- Konstruktion
- Einkauf
- Vertrieb
- Service

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Service-Techniker/Ingenieur (m/w/d)
- Technischer Leiter (m/w/d)
- Projekt-Ingenieur (m/w/d)
- Konstrukteur Sondermaschinenbau (m/w/d)
- Studien-/Bachelor- und Masterarbeiten/Praxissemester (m/w/d)
- Ausbildungsplätze Mechatroniker (m/w/d)
- Studentische Hilfskräfte (m/w/d)

Wir bieten - Gleitzeitregelung
- Leistungsgerechte Bezahlung
- Betriebliche Gesundheitsförderung
- Mitarbeiterevents

Firmenprofil Die DYNA-MESS Prüfsysteme GmbH konzipiert, entwickelt und produziert
seit 1985 kundenspezifische Sonderprüfstände, die zur mechanischen
Prüfung von Bauteilen und Werkstoffen weltweit eingesetzt werden
(Lebensdauerprüfung, Verschleißprüfung, Dauerfunktionsprüfungen,
Materialprüfung, End-of-Line-Prüfung etc.). 

Die Prüfmaschinen werden servohydraulisch, servopneumatisch oder
elektromotorisch angetrieben, verfügen über eine eigenentwickelte Mess-,
Steuer- und Regelungselektronik DYNA-CLC und werden über eine im Haus
implementierte Anwendersoftware DYNA-TCC bedient. 

Der globale Kundenkreis von DYNA-MESS Prüfsysteme GmbH setzt sich
zusammen  aus Industrie sowie Universitäten, Hochschulen und
unabhängigen Prüflaboren.

Das erwartet euch - Junges, hochmotiviertes und technisch orientiertes Team
- Weitreichende und abwechslungsreiche Tätigkeiten in verschiedensten
Branchen

Kontaktdaten DYNA-MESS Prüfsysteme GmbH
Leimberg 19 • 52222  Stolberg
Tel. +49 2402 766810 • info@dyna-mess.de

DSA@CAREER
www.dsa.de/karriere

KONZEPT
DEIN

STARTE
DURCH BEI 

DSA!
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Branche Consulting

Standorte Aachen, Aldenhoven, Berlin, Düsseldorf

Mitarbeitende Insgesamt 80 Mitarbeitende aus den Bereichen Ingenieurwissenschaften,
Betriebswissenschaften, Informatik, Rechtswissenschaften und
Steuerberatung 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Berater/in Energiekonzepte (EEB ENERKO GmbH)
Mitarbeiter/in Energiedatenmanagement ( EES Energy Solutions GmbH)
Mitarbeiter/in Systementwicklung Energiedatenmanagement ( EES Energy
Solutions GmbH)
Mitarbeiter/in Datenaufbereitung und Verarbeitung in der Energiewirtschaft
(EEB ENERKO GmbH)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Ingenieurwissenschaften, Betriebswissenschaften, Informatik

Einstiegsmöglichkeiten Berufseinsteiger/innen, Quereinsteiger/innen, mit Berufserfahrung

Wir bieten • zukunfts- und krisensicheren Arbeitsplatz
• flexible und familienfreundliche Arbeitsplatz- und Zeitgestaltung
• mobiles Arbeiten (bis zu 100% Homeoffice möglich)
• wirkliche coole Firmenevents 
• kurze Entscheidungswege und tatsächlich flache Hierarchien
• gezielte persönliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Firmenprofil Die ENERKO besteht aus vier inhabergeführten Unternehmen, die ihren
Ursprung und ihre Vision miteinander teilen: Prozesse der Ressourcen- und
insbesondere Energiewirtschaft zu optimieren. Als Partner für kommunale
und privatwirtschaftliche Unternehmen, für Institutionen und Behörden, für
Investoren und Aufgabenträger. Außergewöhnliche Lösungen entwickelt
ENERKO für Energie- und Wasserversorgung, Entsorgung,
Stadtentwicklung und Umweltschutz. An den Standorten Aachen,
Aldenhoven, Berlin und Düsseldorf ist ENERKO Ihr Partner für Projekte und
Prozesse in der Ressourcen- und Energiewirtschaft.

Kontaktdaten EEB ENERKO GmbH
Katrin  Freischlad • Landstr. 20 • 52457 Aldenhoven
Tel. 024649713 • katrin.freischlad@enerko.de • www.enerko.de
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Branche Maschinen- und Anlagenbau

Standorte Baesweiler, Chemnitz

Mitarbeitende ca. 60

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Verwaltung
Arbeitsvorbereitung
Fertigung und Montage
Produktion

Einstiegsmöglichkeiten Quereinstieg in einigen Bereichen möglich. In den Fachrichtungen wird
allerdings eine enstprechende Qualifikation vorausgesetzt. 

Firmenprofil ELTROPULS ist weltweit als einer der führenden Anbieter von Hightech-
Plasmaanlagen bekannt. Wir bieten Einzelanlagen aber auch
vollautomatische Anlagensysteme sowie die erforderliche Reinigungstechnik
an. Neben dem Anlagenbau wird das Plasmanitrieren und sämtliche
Verfahrensvarianten als Lohnbehandlung durchgeführt.

Unsere Erfolgsfaktoren sind ein großes Know-how, beste Qualität, hohe
Liefertreue und eine starke Kundenorientierung.

Lassen Sie sich begeistern von den vielseitigen Möglichkeiten des
Plasmanitrierens. Teilen Sie diese Faszination mit potentiellen Kunden,
weltweit.

Besuchen Sie uns auf unserer Hompage www.eltropuls.de oder senden Sie
uns Ihre Initiativbewerbung an karriere@eltropuls.de. 

Das erwartet euch Interessante Tätigkeiten in einem familiären Arbeitsumfeld und viele
Möglichkeiten, sich fachlich weiterzubilden. 

Kontaktdaten ELTRO GmbH
Dirk Hauff • Arnold-Sommerfeld-Ring 1-3 • 52499 Baesweiler
Tel. +49 2401 8097-88 • dirk.hauff@eltropuls.de • www.eltropuls.de/karriere/
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Branche IT

Standorte Aachen (direkt am Tivoli), Alzenau, Boppard-Buchholz (EPG Headquarter,
liegt bei Koblenz), Dortmund, Hamburg.

Mitarbeitende 1000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

IT, Software & Hardware Development, Project Management, Sales,
Business Development, Marketing, Quality Assurance, Supply Chain
Management, Repair Center, Support. Keine passende Stelle vakant? Wir
freuen uns auf eine Initiativbewerbung! Passen wir zueinander, finden wir
eine spannende Position. Denn bei uns kommt es nicht auf offene Stellen
an, sondern auf kluge Köpfe, die unsere Vision einer smarten, digitalen
Logistik teilen!

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

INFORMATIK (Angewandte Mathematik und Informatik, Digital Innovation &
Business, Software Systems Engineering, Wirtschafts-/Informatik).
INGENIEURWISSENSCHAFTEN (Elektrotechnik,
Wirtschafts-/Ingenieurwesen).
WIRTSCHAFTS- und KOMMUNIKATIONSWISSENSCHAFTEN

Einstiegsmöglichkeiten Der Einstieg bei uns ist über verschiedene Wege möglich:
Abschlussarbeiten, Ausbildung, Duales Studium, Festanstellung nach dem
Studium, Praktikum, Werkstudierendentätigkeit

Firmenprofil Uns knapp 150 "Oecher EPGler" findet man in unserem neugebauten
Gebäude, dem Tivoli Innovation Center, direkt neben dem namensgebenden
Stadion. Mit mehr als 1.500 Kunden zählen wir von der EPG zu den
international führenden Anbietern einer umfassenden Supply Chain
Execution Suite (EPG ONE™) und bieten WMS-, WCS-, WFM-, TMS- und
Voice-Lösungen zur Optimierung von Logistikprozessen – von der
manuellen bis zur vollautomatisierten Logistikumgebung. Wir beschäftigen
uns mit der gesamten Supply Chain und der IT darin! Logistik-Consulting,
Cloud Services, Managed Services und Logistik-Schulungen inklusive.

Begegnet bist du uns bestimmt schon - indirekt - im Kühlregal oder am
Flughafen. Irritiert? Am Stand gibt es mehr Infos.

Das erwartet euch Internationale Projekte; Freiräume, um Dinge auszuprobieren; modernes
Arbeiten; kein 08/15, sondern Next Level. Für unsere Kunden. Und unser
Team.

Kontaktdaten EPG 
Krefelder Str. 201 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 5682620 • hr.tps@epg.com • www.epg-jobs.com
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Branche Automobil, Energie, Luftfahrt und Telekommunikation

Standorte FACTUR, ein Unternehmen im Konzern der E.V.A., ist seit der Gründung im
Jahr 2002 in Aachen ansässig.

Mitarbeitende Von den 250 Mitarbeitern sind ca. 200 in den operativen Prozessbereichen
und ca. 35 als Berater und Anwendungsentwickler (w/m/d) tätig. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- SAP Junior-Berater oder -Entwickler (w/m/d) 
- SAP Senior-Berater (w/m/d)
- Kfm. Mitarbeiter (w/m/d) in unseren Prozessbereichen
- Auszubildende zum Kaufmann für Büromanagement (w/m/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

-(Wirtschafts-)Informatik
-(Wirtschafts-)Ingenieurwesen
- Mathematik
- Physik
- Betriebswirtschaft 
- oder entsprechende Ausbildung und Berufserfahrung
- abgeschlossene Ausbildung mit kfm. Hintergrund

mit den Zusatzqualifikationen Teamplayer gesucht mit dem Wunsch, Teil unserer Erfolgsstory zu werden
und die Zukunft des Energiemarktes mit uns zu gestalten!

Einstiegsmöglichkeiten Ausbildung, Direkteinstieg, Quereinstieg, Studentische Hilfskräfte (w/m/d)

Wir bieten Wir lieben, was wir tun und arbeiten eng zusammen, um GEMEINSAM
Erfolge zu erzielen. Bei uns herrscht ein offenes und freundliches
Miteinander. Egal, ob man gerade neu im Team oder schon lange bei uns im
Unternehmen ist.
Bei uns werden alle gehört und wertgeschätzt.

Firmenprofil Prozess- und IT-Know-How aus einer Hand!

Wir erbringen für unsere Kunden aus der Energiewirtschaft Dienstleistungen
rund um den Kundenservice, die Ablesung, die Marktkommunikation, die
Abrechnung sowie das Zahlungs- und Forderungsmanagement. 

Unsere Fachkräfte bringen ihre Prozess- und IT-Kenntnisse regelmäßig in
die Optimierung unserer Abläufe und Werkzeuge ein. Damit gestalten sie
aktiv ihr Arbeitsumfeld mit.

Um ein ideales Zusammenspiel zwischen Prozess, Mitarbeitern und IT zu
ermöglichen, betreuen wir die Systeme selbst und entwickelt sie permanent
weiter. Aufgrund der hohen Prozessnähe sind die mit diesen Aufgaben
betrauten Berater mit einer einzigartigen Kombination aus Prozess- und
Anwendungs-Know-how ausgestattet.

Das erwartet euch Wertschätzung wird bei uns GROSS geschrieben. Unser Team zieht an
einem Strang. Benefits sind selbstverständlich. Attraktive Homeoffice-
Regelung!

Kontaktdaten FACTUR Billing Solutions GmbH
Marena-Nathalie Ostermann • Lombardenstr. 28 • 52070 Aachen
Tel. 0241-41366-6103 • m.ostermann@factur.de • www.factur.de
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Branche Metallindustrie

Standorte Aachen
Mahwah (New Jersey, USA)

Mitarbeitende ca. 200 Mitarbeiter am Standort Aachen

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Elektroingenieur für die Montage-Inbetriebnahme, Dipl.-Ing. /
Master/Bachelor / Techniker Elektrotechnik (m/w/d)
- Betriebselektriker, Elektriker im Schaltschrankbau (m/w/d)
- Servicetechniker Elektrotechnik (Reisebereitschaft 80%) (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- Maschinenbau
- Elektrotechnik
- Wirtschaftsingenieurwesen

Einstiegsmöglichkeiten Auf allen Gebieten (Direkteinstieg, Praktika etc.), wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung!

Wir bieten Direkteinstieg, Praktika, Abschlussarbeiten 

Firmenprofil Das Familienunternehmen Fecken-Kirfel wurde im Jahr 1870 gegründet und
produziert präzise und effiziente Schneidmaschinen zur Bearbeitung von
Weichschaum, kompakten Kunststoffen, wie Gummi, Kautschuk und
Neopren sowie Hartschaum und Kork. Ob Polstermöbel- und
Matratzenherstellung, Verpackungsbranche, Automobilzuliefer-Industrie,
Bauindustrie oder Medizintechnik – wir sind in diesem Gebiet weltweit
Technologie- und Qualitätsführer.

Durch großes ingenieurwissenschaftliches Know-How entwickeln wir unser
Maschinenprogramm stetig weiter, um neueste Marktanforderungen zu
erfüllen. Alle Schneidmaschinen werden zu 100% an unserem Hauptsitz in
Aachen, Deutschland, gefertigt.

Das erwartet euch Theorie trifft Praxis: Aufgrund unserer eigenen hohen Entwicklungs- und
Fertigungstiefe können Sie ausprobieren, was Sie im Studium/Ausbildung
gelernt haben.

Kontaktdaten Fecken-Kirfel GmbH & Co. KG
Prager Ring 1-15 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 18202-108 • personal@fecken-kirfel.de • karriere.fecken-kirfel.de
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Branche Forschung & Entwicklung, Wissenschaft & Lehre

Standorte Die zehn Fachbereiche der FH Aachen verteilen sich auf sechs Standorte in
Aachen und Jülich, an denen die familiäre Atmosphäre direkt spürbar ist und
die Nähe zur Praxis groß geschrieben wird. 

Mitarbeitende Die Mitarbeitenden der FH Aachen sind in unterschiedlichen Bereichen tätig
und tragen zu Lehre, Forschung, Verwaltung und der technischen
Unterstützung bei.

Einstiegsmöglichkeiten Die FH Aachen bietet eine Vielzahl von Einstiegsmöglichkeiten in
verschiedenen Bereichen. Neben Tätigkeitsbereichen in der Lehre und
Forschung, suchen wir auch regelmäßig nach neuen Mitarbeitenden in den
Bereichen Verwaltung und Technik.

Wir bieten Wir fördern die persönliche Stärkenentfaltung unserer Mitarbeitenden und
unterstützen bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Die
Familienfreundlichkeit ist zertifiziert und wird regelmäßig neu bestätigt.

Firmenprofil Die FH Aachen ist mit über 14.000 Studierenden eine der größten und
wichtigsten Fachhochschulen Deutschlands. Hier werden in 10
Fachbereichen etwa 100 Studiengänge angeboten. Das Studienangebot
umfasst Themen aus den Bereichen Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik. Zudem werden die Themen
Wirtschaftswissenschaften und Gestaltung gelehrt.

An den beiden Standorten Aachen und Jülich sind rund 240 Professorinnen
und Professoren sowie etwa 1300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Lehre,
Forschung und Verwaltung beschäftigt.

Beschäftigte profitieren von den flachen Hierarchien und der offenen
Unternehmenskultur an der FH Aachen. Außerdem fördert die FH
persönliche Stärkenentfaltung und unterstützt Beschäftigte bei der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Die Familienfreundlichkeit ist zertifiziert
und wird regelmäßig neu bestätigt.

Kontaktdaten FH Aachen
Eva Grouven • Bayernallee 11 • 52066 Aachen
Tel. 0241600954268 • personalentwicklung@fh-aachen.de • www.fh-aachen.de
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Branche Metallindustrie

Standorte Hauptsitz in Düren - weltweit 6 Standorte in Deutschland, den USA, Chile,
Südafrika und China.

Mitarbeitende Weltweit mehr als 800 Mitarbeitende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

U.a.: Business Development; Controlling; Industrial Engineering; IT;
Marketing; Process, Quality, Sustainability; Projektmanagement; Sales;
Supply Chain Management; Unternehmensentwicklung. 
Alle Jobs unter: www.gkd-group.com/de-de/karriere/jobs
Nicht der passende Job dabei? Bewirb dich gerne initiativ!

mit den Zusatzqualifikationen Du bist Macher/in, Anpacker/in, Denker/in oder Problemlöser/in? Werde Teil
unseres globalen Teams. Wir suchen Menschen, die unsere Kultur
bereichern. Die unseren Mix aus Tradition und Internationalität schätzen. Die
sich einbringen. Die den Weg für eine gesündere, saubere, sichere Welt
gemeinsam mit uns gehen.

Einstiegsmöglichkeiten Ob für Studierende als Praktikant/in oder Werkstudent/in, oder Jobs für
Absolventen und Professionals, die Möglichkeiten sind vielfältig. Jeder trägt
bei GKD mit seiner Expertise zum Unternehmenserfolg bei.

Wir bieten - Ein familiengeführtes Unternehmen mit einer gemeinsamen Kultur aus
Engagement, Entwicklung, Verlässlichkeit und Respekt. 
- Work-Life-Integration durch flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit,
von zu Hause zu arbeiten.
- Gezielte Trainingsprogramme für deine berufliche und persönliche
Weiterentwicklung. 
- Eine attraktive, tarifgebundene Vergütung (Tarifvertrag der Metall- und
Elektroindustrie NRW).
- Eine betriebliche Altersvorsorge für die Absicherung im Alter.
- Gesundheit im Fokus durch unsere betriebsärztliche Betreuung sowie
ergonomische Arbeitsplatzgestaltung.
- Ansprechende Rabatte durch "Corporate Benefits".

Firmenprofil Willkommen bei GKD! Wir fertigen technische Gewebe – seit 1925.
Inhabergeführt und im Familienbesitz stehen wir für innovative und
hocheffiziente Gewebelösungen für Industrie und Architektur. Weltweit sind
mehr als 800 Mitarbeitende bei GKD beschäftigt und verwirklichen unsere
Vision einer gesünderen, sauberen, sicheren Welt. Wir stehen für klare
Werte, damit wir gemeinsam im Team Lösungen entwickeln und
zukunftsorientiert handeln können. In der Zusammenarbeit setzen wir auf
eine starke, gemeinsame Kultur aus Engagement, Entwicklung,
Verlässlichkeit und Respekt.

Kontaktdaten GKD Group
Metallweberstraße 46 • 52353 Düren
Tel. 02421803432 • daria.born-latta@gkd-group.com • www.gkd-group.com/de-
de/karriere
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Wir bei GKD verbinden Tradition, Innovation und Nachhaltigkeit. Wir sind vielseitig, 

multikulturell und divers. Mehr als 800 Mitarbeitende arbeiten weltweit zusammen, um 

unsere Ziele zu verwirklichen. Wir entwickeln innovative und hocheffiziente Gewebe-

lösungen, die einer nachhaltigen Entwicklung unseres Planeten für die Generationen nach 

uns dienen. Das treibt uns an und manifestiert sich in unserer globalen Unternehmensvision.

Du willst deine berufliche Zukunft gestalten und gemeinsam mit uns 
die Welt gesünder, sauberer und sicherer machen?
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung
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Branche IT

Standorte Aachen und Hechingen

Mitarbeitende 1.000+

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- IT / Softwareentwicklung 
- Projektmanagement / Beratung 
- Qualitätssicherung (Support, Test und Dokumentation)
- Vertrieb / Marketing / kaufmännische Bereiche

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- Informatik / Wirtschaftsinformatik
- MINT-Studiengänge 
- Wirtschaftsingenieurwesen, technische Studiengänge 
- Wirtschaftswissenschaften / Betriebswissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen Lust und Spaß daran, gemeinsam im Team Großes voranzutreiben,
Kommunikationsstärke, Motivation, Teamfähigkeit sowie Offenheit für neue
"Wege"

Einstiegsmöglichkeiten - Direkteinstieg
- Studentische Mitarbeitende
- Abschlussarbeiten, Praktika

Wir bieten Langfristige, individuelle Entwicklungsperspektiven!

Firmenprofil Seit über 50 Jahren entwickeln wir Softwarelösungen zur intelligenten
Prozessoptimierung auf Basis von KI und OR. Ob vom modernen Campus in
Aachen, remote oder aus dem Ausland – über 1.000 Mitarbeitende arbeiten
tagtäglich mit viel Leidenschaft, Ehrgeiz und Expertise daran, Großes
voranzutreiben. 

Dabei haben wir immer auch ein besonderes Augenmerk auf die
Nachhaltigkeit unserer Lösungen. Und das gilt nicht nur für unsere Produkte,
sondern auch für unsere Mitarbeitenden. Wir bieten nicht nur den
größtmöglichen Freiraum zur Entfaltung, sondern auch eine sehr gute Work-
Life-Balance mit vielen Benefits. Denn als familienfreundliches Unternehmen
ist uns die Vereinbarkeit von Job und Familie sehr wichtig.

Das erwartet euch Spannende Herausforderungen im Umfeld "intelligenter" Softwaresysteme.

Kontaktdaten INFORM GmbH
Pascalstraße 35 • 52076 Aachen
Tel. +49 151 7087 4372 • sandra.schaefer@inform-software.com • www.inform-
software.com/de/karriere

Wir bei GKD verbinden Tradition, Innovation und Nachhaltigkeit. Wir sind vielseitig, 

multikulturell und divers. Mehr als 800 Mitarbeitende arbeiten weltweit zusammen, um 

unsere Ziele zu verwirklichen. Wir entwickeln innovative und hocheffiziente Gewebe-

lösungen, die einer nachhaltigen Entwicklung unseres Planeten für die Generationen nach 

uns dienen. Das treibt uns an und manifestiert sich in unserer globalen Unternehmensvision.

Du willst deine berufliche Zukunft gestalten und gemeinsam mit uns 
die Welt gesünder, sauberer und sicherer machen?
Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung
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CLEV<RES SCRIPT.  
INTELL/GENTES PR*GRAMM.  
KÜN$TLICHE INTELLIGENZ.

         Wir entwickeln <SOFTWAREENTWICKLUNGSOFTWAREENTWICKLUNG/> weiter. 

Dein nächster großer Schritt ist klein.  
 Bewirb dich also jetzt als Softwareentwickler/-in und arbeite mit unserem familiären 
 Team an nichts anderem als der Zukunft. So entwickelst du uns und dich weiter. Klingt 
 wie Science Fiction und das in Aachen, verrückt. Jetzt Karriere bei INFORM starten?  
>> Ja : //Start Career Mode//
>> Nein : //Syntax Error, Restart//

1
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3
4
5
6
7
8

{

}

 www.inform-software.de/karriere

{

}
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Branche Sonstige

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Projektleitung (m/w/d)
- Projektassistenz (m/w/d)
- Öffentlichkeitsarbeit / Social Media / Grafik Design (m/w/d)
- Geschäftsleitung (m/w/d)
- Verwaltungskraft (m/w/d)
- Pädagogische Leitung (m/w/d)
- WG-Leitung (m/w/d)
- Fachkräfte im Tagdienst (m/w/d)
- Fachkräfte für Nachtwache (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- Soziale Arbeit
- Sozialpädagogik
- Heilpädagogik
- Heilerziehungspflege
- Pflegefachkraft
- Pflegehilfskraft
- Krankenpflege
- Rettungsdienst
- Betriebswirtschaft
- Bürokraft
- Verwaltungsfachkraft

Einstiegsmöglichkeiten Als kleiner Verein im Aufbau können wir aktuell nur Direkteinstiege anbieten.
Ausbildungen können wir derzeit noch nicht anbieten. 

Firmenprofil In Aachen suchen Menschen mit unterschiedlichen Einschränkungen ein
Zuhause, das ihnen ein offenes, inklusives Leben ermöglicht. Darunter sind
auch junge Menschen mit komplexen Mehrfachbehinderungen. Den Verein
haben wir als Eltern unserer erwachsenen Kinder gegründet, um sie zu
unterstützen, mitten in der Gesellschaft mit anderen Menschen mit und ohne
Behinderung zusammen zu wohnen.

In Aachen-Brand entsteht hierfür bereits unser erstes inklusives
Wohnprojekt, zentral mit guter Infrastruktur und Anbindung in die Stadt. Wir
orientieren uns dabei an dem bereits existierenden Wohnprojekt Inklusiv
Wohnen Köln, in dem Menschen mit Behinderung zusammen mit
Studierenden leben und gemeinsam ihren Alltag gestalten.

Das erwartet euch Ein inklusives und junges Projekt, welches so in der StädteRegion Aachen
einmalig ist und von Ihnen/Euch maßgeblich mitgestaltet werden kann.

Kontaktdaten Inklusiv Wohnen Aachen e.V.
Oberforstbacher Straße 69 c • 52076 Aachen
Tel. +49 172 7595242 • marita.holper@inklusiv-wohnen.ac • inklusiv-
wohnen.ac/stellenangebote

CLEV<RES SCRIPT.  
INTELL/GENTES PR*GRAMM.  
KÜN$TLICHE INTELLIGENZ.

         Wir entwickeln <SOFTWAREENTWICKLUNGSOFTWAREENTWICKLUNG/> weiter. 

Dein nächster großer Schritt ist klein.  
 Bewirb dich also jetzt als Softwareentwickler/-in und arbeite mit unserem familiären 
 Team an nichts anderem als der Zukunft. So entwickelst du uns und dich weiter. Klingt 
 wie Science Fiction und das in Aachen, verrückt. Jetzt Karriere bei INFORM starten?  
>> Ja : //Start Career Mode//
>> Nein : //Syntax Error, Restart//

1
2
3
4
5
6
7
8

{

}

 www.inform-software.de/karriere

{

}
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Branche IT

Standorte Aachen, München, Köln, Stuttgart, Berlin, Nürnberg, Hannover, Passau,
Trier, Tallinn (Estland), Stockholm (Schweden), Madrid (Spanien)

Mitarbeitende 150 + ~30 Student*innen

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

IT

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik
Wirtschaftsinformatik
o.ä.

mit den Zusatzqualifikationen -100% Leidenschaft für Code
-Fit in mindestens einer Technologie – Java, C#, React/Angular/Vue, Python,
Kotlin, Haskell oder was immer Dich antreibt
-Landau-Symbol (O), 3NF, Chomsky – Hierarchie, Agilität und UML sind für
Dich nicht alles Fremdwörter
-Unternehmerisches Denken

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg nach dem Studium
Einstieg mit Berufserfahrung
Praktikum / Praxissemester
Werkstudententätigkeit

Wir bieten Einstiegspositionen nach dem Studium mit Kolleg*innen auf Augenhöhe!
Praktikum/Werkstudententätigkeit mit individueller Stundenaufteilung immer
voll integriert: Als wertvolles Teammitglied mit Impact in unseren
Kundenprojekten schätzen wir Dich und begleiten Deine technische
Entwicklung ab dem ersten Tag.

Firmenprofil Wir sind Spezialisten für differenzierte Software-Systeme. Informatik ist
unsere Passion. Innovative Geschäftssysteme unsere Mission. 
In agilen Engineering-Projekten realisieren wir maßgeschneiderte
Softwaresysteme für das digitale Business von morgen. Mit innovativer
Software-Renovierung erhalten wir den Wert vorhandener Software-Assets
und stellen Zukunftsfähigkeit sicher.
Unsere Kunden sind internationale Konzerne und erfolgreiche
mittelständische Unternehmen, die sich durch Innovation sowie Effizienz im
Wettbewerb differenzieren. Wir konzipieren und realisieren die Software-
Systeme, die diesen Vorsprung schaffen.
Wissen, Weiterbildung, moderne Werkzeuge und innovative Methoden sind
unsere Rohstoffe.

Das erwartet euch Top ausgestattete Arbeitsplätze, faire Bezahlung, positive
Arbeitsatmosphäre, highskilled Kolleg*innen, spannende Teamevents,
Weiterbildung

Kontaktdaten itestra  GmbH 
Diane Lustig • Oppenhoffallee 143 • 52066 Aachen
Tel. 01515 4882514 • jobs@itestra.de • www.itestra.com
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Branche Maschinen- und Anlagenbau

Standorte Weilerswist

Mitarbeitende 80 Mitarbeiter

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Produktion

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Industriemechaniker
Mechatroniker
Metallbauer Konstruktionstechnik

mit den Zusatzqualifikationen Maschinen-und Anlagenbau

Einstiegsmöglichkeiten Berufseinsteiger

Wir bieten Junge und dynamische Unternehmensführung
Flache Hierarchien
Spannende und abwechslungsreiche Projekte
Flexible Arbeitszeiten

Firmenprofil ITFT-Moving Ideas!
Auf Innovation und Beständigkeit setzt die ITFT seit über 35 Jahren. Das
inhabergeführte Traditionsunternehmen projektiert, konstruiert und
produziert mit über 80 Mitarbeitern intralogistische Fördertechnik nach
individuellen Kundenanforderungen. Unserer Entwicklungsstärke verdanken
wir Produkte mit Alleinstellungsmerkmal und erheblichen
Wachstumsspielräumen. 

Das erwartet euch "Fördertechnik made in Weilerswist"
Ein erfolgsorientiertes, hochinnovatives und effizientes Arbeitsumfeld

Kontaktdaten ITFT – Industrie Transport Fördertechnik GmbH
Nicole Morawe • Metternicher Straße 2 • 53919  Weilerswist
Tel. 022548366527 • n.morawe@itft.eu • itft.de/offene-stellen.html
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Branche IT

Standorte Berlin, Aachen, Leipzig, Frankfurt (Main), Remote

Mitarbeitende über 800

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir suchen Berufserfahrene, Absolvent/innen und Studierende für unsere
Softwareentwicklung und unseren Projektbereich. In der
Softwareentwicklung werden unsere integrierten Produktlösungen für
Verkehrsbetriebe entwickelt, im Projektbereich werden die komplexen
Produkte bei Kunden eingeführt, konfiguriert, getestet und gewartet.
Zusätzlich bieten wir das duale MATSE-Studium an und freuen uns über
Bewerbungen für 2025.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik
Verkehrsingenieurwesen
Mathematik
Physik
Elektrotechnik
sowie verwandte Fachrichtungen

mit den Zusatzqualifikationen Wir suchen nach Kolleginnen und Kollegen mit hoher IT-Affinität, die Freude
daran haben, mit uns gemeinsam die Zukunft der Mobilität im Öffentlichen
Verkehr zu gestalten.

Einstiegsmöglichkeiten Neben dem Schreiben von Abschlussarbeiten oder einer studentischen
Tätigkeit sind auch Direkteinstiege nach dem Studium möglich.
Das Onboarding unterstützen wir mit einem umfassenden
Einarbeitungsprogramm.

Wir bieten Einen zukunftsträchtigen und sinnstiftenden Arbeitsplatz mit netten und
kompetenten Kolleginnen und Kollegen sowie einer tollen Work-Life-
Balance. Wir bieten zeitliche und räumliche Flexibilität bei der Arbeit, ohne
dabei den Zusammenhalt im Team aus den Augen zu verlieren.

Firmenprofil Die IVU Traffic Technologies AG sorgt seit über 45 Jahren mit über 800
Ingenieurinnen und Ingenieuren für einen pünktlichen und zuverlässigen
Verkehr in den großen Metropolen der Welt. Als kontinuierlich wachsendes
IT-Unternehmen in einem wachsenden Markt entwickelt die IVU
maßgeschneiderte IT-Lösungen für den öffentlichen Personen- und
Güterverkehr und die Transportlogistik. IVU-Systeme planen, optimieren und
steuern den Einsatz von Fahrzeugflotten und Mitarbeitenden und
unterstützen bei der Standortwahl. Davon profitieren mehr als 500 Kunden
weltweit.

IVU.SYSTEME FÜR LEBENDIGE STÄDTE

Das erwartet euch Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben und Lösungen, die im
Straßenbild sichtbar sind. Zudem bieten wir viele attraktive Benefits.

Kontaktdaten IVU Traffic Technologies AG
Borchersstr. 20 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 470 51-405 • sarah.huebner@ivu.de • www.ivu.de/
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Werde Teil unseres 
internationalen Teams

IVU. SYSTEME FÜR LEBENDIGE STÄDTE.

Softwareingenieure (m/w/d)

n  Die unsere weltweit eingesetzten  
IT-Lösungen für den öffentlichen 
Verkehr mitgestalten.

n  Die neben einer Programmierspra-
che auch die Objektorientierung als 
Konzept beherrschen (wollen).

Die IVU Traffic Technologies AG sorgt seit 
über 45 Jahren mit mehr als 1000 Exper-
tinnen und Experten für einen pünktlichen 
und zuverlässigen Verkehr in den Metropo-
len der Welt. In wachsenden Städten sind 
Menschen und Fahrzeuge ständig in Bewe-
gung – eine logistische Heraus forderung, 

die intelligente und sichere Softwaresys-
teme voraussetzt. Auf Basis der IVU.suite 
entwickelt die IVU leistungsstarke IT-Lö-
sungen für den öffentlichen Personen- und 
Güterverkehr und die Transportlogistik.

Studenten (m/w/d)

n  Die in einem unserer Produktteams mitarbeiten und unsere Software- 
oder Projektingenieure bei ihrer täglichen Arbeit unterstützen. 

Projektingenieure (m/w/d)

n  Die unsere komplexen IT-Projekte 
mitgestalten und die Implemen-
tierung der Software beim Kunden 
technisch verantworten möchten.

n  Die Projekte von der Anforderungs-
analyse bis zum System einsatz 
begleiten.

Wir freuen uns auf ...

Interessiert?  
Dann sende uns Deine  
Bewerbungsunterlagen an:
Marina Bischof-Soumagné 
job@ivu.de

IVU Traffic Technologies AG  
Borchersstraße 20 
52072 Aachen

Weitere Informationen zu uns 
und unseren Systemen findest 
Du auf: www.ivu.de
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Branche Maschinenbau/Automotive

Standorte Aachen

Mitarbeitende 85

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Systemingenieur/in Automobilindustrie 
Auszubildende/r technischer Produktdesigner Maschinen- und
Anlagenkonstruktion

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Elektrotechnik, Maschinenbau, Informatik o.ä.

mit den Zusatzqualifikationen keine spezifischen Zusatzqualifikationen erforderlich

Einstiegsmöglichkeiten Vollzeit, Ausbildung, studentische Hilfskraft und Betreuung von Bachelor-
und Masterarbeiten

Wir bieten Benefits: moderne Arbeitsräume, gute Verkehrsanbindung, kostenloses
Parken im Parkhaus, Gesundheitsförderung, BusinessBike, betriebliche
Altersvorsorge, regelm. Firmenevents, Firmenfußball uvm.

Firmenprofil Johnson Electric ist ein weltweit operierendes Unternehmen in der
Automobilindustrie. In unserem Aachener Entwicklungszentrum arbeitet
unser 85-köpfiges Team an der Entwicklung von mechatronischen
Hydrauliksystemen und Sintermetallanwendungen für die Automobilindustrie
und Industrieanwendungen. Unser Standort auf dem Campus der RWTH
Aachen ermöglicht uns vor allem in der Entwicklung neuer Technologien
eine rege Kooperation mit den ansässigen Instituten.   

Das erwartet euch Du arbeitest in einem dynamischen und sympathischen Team, das Dir durch
spannende Herausforderungen die Chance bietet, Dich weiterzuentwickeln.

Kontaktdaten Johnson Electric Aachen GmbH
Heike  Bartholomy • Campus-Boulevard 30 • 52074 Aachen
Tel. +49 241 4630 2528 • hbartholomy@johnsonelectric.com •
https://www.johnsonelectric.com/en
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Branche IT

Standorte Aachen, Dortmund, Schwerin, Duisburg, Erlangen, Oldenburg, Karlsruhe,
Meiningen, Kiel, München, Pohlheim

Mitarbeitende Mehr als 600 Mitarbeiter/innen in Deutschland und mehr als 700
Mitarbeiter/innen weltweit

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Consulting, IT-Administration, Projektmanagement, Service-Techniker/innen,
Software-Entwicklung, Studentische Mitarbeiter/innen, Auszubildende,
Support, Vertriebsassistenz

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Technische Studiengänge mit starkem IT-Bezug, gerne auch mit praktischer
Erfahrung

mit den Zusatzqualifikationen Gutes Englisch in Wort und Schrift

Einstiegsmöglichkeiten Studienbegleitende Praktika, Bachelor- und Master-Arbeiten, Berufseinstieg
mit und ohne Erfahrung

Wir bieten Schaut gerne, welche Benefits wir euch bieten:
www.kisters.de/karriere/benefits

Firmenprofil Innovative technische Lösungen für die Welt von morgen sind unsere
Leidenschaft: Wir entwickeln Umweltlösungen als Software, Hardware und
Bauplanung, um mit den Ressourcen unserer Erde
verantwortungsbewusster umzugehen. Unser 3D-Viewer geht voraus in die
Zukunft der digitalen Visualisierung. Und unsere Großformat-Hardware wie
Drucker, Scanner und 3D-Drucker bewegt sich auf technisch höchstem
Niveau. Mit Technologien für eine sich schnell ändernde Welt möchten wir
eine bessere Zukunft mitgestalten.

Fairness, Team-Geist und gegenseitige Wertschätzung werden bei unseren
700 Kolleg/innen aus mehr als 30 Nationen groß geschrieben – ein
Familienunternehmen mit Leib und Seele.

Das erwartet euch KISTERS ist ein global agierendes Familienunternehmen mit Leib und Seele
– das spiegelt sich auch in unserer Unternehmenskultur wider.

Kontaktdaten KISTERS AG
Pascalstraße 8+10 • 52076 Aachen
Tel. +49 2408 9385 207 • yvonne.salber@kisters.de • www.kisters.eu/de/karriere
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Branche IT

Standorte Aachen, Weststr. 54, Nähe Campus

Mitarbeitende 155

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Softwareentwicklung
Projektberatung
Informatik
Prozessentwicklung
Web-Entwicklung

Ausbildung in:
Fachinformatik Anwendungsentwicklung
Fachinformatik Systemintegration
Mathematisch Technische Softwareentwicklung (MATSE)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik
(Wirtschafts-)Ingenieurbereich
Mathematik
Naturwissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen Interesse an Energie und IT für die Bereiche:
Projekte/Beratung
Entwicklung

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg nach Studium
spezielle Stellen für Berufsanfänger/innen
Ausbildung Fachinformatiker/MATSE
SWITCH-Programm
Praxissemester, Bachelor- und Masterarbeiten

Firmenprofil Moderne Software für den Energiemarkt
Im Bereich Software für den Strom- und Gasmarkt sind wir ein führendes
Unternehmen in Deutschland, der Schweiz und Luxemburg.
Für die Geschäftsfelder Erneuerbare Energien, EEG-Abrechnung,
Energiebeschaffung, Vertrieb, Abrechnung und Energiedatenmanagement
entwickeln wir Standardsoftware und darauf basierende kundenspezifische
Lösungen.

Das erwartet euch Ein nettes Team, langfristige Perspektive, individuelle Förderung,
flexible Arbeitszeit, Homeoffice-Angebot, Team- und Sportevents

Kontaktdaten Klafka & Hinz Energie-Informations-Systeme GmbH
Weststr. 54 • 52074  Aachen
Tel. 0241/ 605201-0 • info@klafka-hinz.de • www.klafka-hinz.de/?page_id=2067
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Branche Sonstige

Firmenprofil KOMPETENZNETZWERK FAMILIENFREUNDLICHE UNTERNEHMEN
IHRER REGION

Punkten mit Familienfreundlichkeit. 

Das gemeinsame Ziel aller Partner/innen des Kompetenznetzwerks ist es,
gute Fachkräfte zu gewinnen und langfristig an die Region Aachen zu
binden. 

An unserem Stand finden Sie Arbeitgeber/innen, die sich durch ihre
vereinbarkeits- und familienorientierte Personalpolitik von anderen abheben.

Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeiten des mobilen Arbeitens sowie Führung
in Teilzeit sind für diese Unternehmen keine leeren Worthülsen.
Gestalten Sie Ihre Zukunft aktiv und nehmen Sie Kontakt auf. 

Informationen zu unseren Mitgliedern und Aktivitäten finden Sie unter:
www.familienfreundliche-unternehmen-regionaachen.de

Kontaktdaten Kompetenznetzwerk Familienfreundliche Unternehmen Ihrer Region
Rotter Bruch 6 • 52068 Aachen
Tel. +49 241 927 8721-31 • hesseler@regionaachen.de • regionaachen.de/arbei
t/kompetenznetzwerk-familienfreundliche-unternehmen-ihrer-region



 

WIRTSCHAFT

Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Bad Münstereifel, Blankenheim, Dahlem, Euskirchen, Hellenthal, Kall,
Mechernich, Nettersheim, Schleiden, Weilerswist, Zülpich.

Mitarbeitende Unsere 100 größten Unternehmen beschäftigen im Durchschnitt 260
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie durchschnittlich 20 Auszubildende. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Baugewerbe, Maschinenbau, Metallerzeugung & Metallbearbeitung, Logistik,
Papiergewerbe & Holzwirtschaft, Umweltwirtschaft, Herstellung von Gummi-
und Kunststoffwaren, Gesundheitswesen & Tourismus. 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Maschinenbau, Mechatronik, Materialwissenschaften, Verfahrenstechnik,
Elektrotechnik, Informatik, Mathematik, Medizin, Naturwissenschaften und
Wirtschaftswissenschaften. 

mit den Zusatzqualifikationen Von Vorteil sind gute Sprachkenntnisse (insbesondere Englisch),
Kommunikations-, Präsentations- und Teamfähigkeit, Kreativität, innovatives
Denken und Technikbegeisterung. 

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg, Studentenjobs, Haus- und Abschlussarbeiten,
wissenschaftliche Mitarbeit, Traineeprogramme.

Wir bieten Wohnen und Arbeiten im Grünen! Willkommenskultur für Fachkräfte und
deren Familien - ankommen und bleiben. Traditionsunternehmen -
wettbewerbsfähig, wachstumsstark, innovativ seit Generationen!

Firmenprofil Existenzgründungen unterstützen wir durch Seminare und Coachings. 

Fachkräften verhelfen wir zur Förderung für lebenslanges Lernen. 

Unsere Netzwerkangebote für Unternehmen und Fachkräfte sorgen für
intensiven Austausch und Kooperationen. 

Unser Anspruch: Immer einen Grund mehr anzubieten, sich am
Wirtschaftsstandort Kreis Euskirchen zu engagieren!

Das erwartet euch Hidden Champions, Europa- und Weltmarktführer bieten attraktive
Arbeitsplätze in reizvoller Landschaft, mit herausragender
Freizeitinfrastruktur!

Kontaktdaten Kreisverwaltung Euskirchen / Der Landrat
Jülicher Ring 32a • 53879 Euskirchen
Tel. +49 2251 15370 • christof.gladow@kreis-euskirchen.de • www.kreis-
euskirchen.de/themen/politik-verwaltung/landrat



89

www.nachtderunternehmen.de

 

WIRTSCHAFT
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Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte 8 Regionalniederlassungen in NRW, 55 Straßenmeistereien, 1 Betriebssitz,
1 Landesverkehrszentrale

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Bauingenieurswesen im Straßenbau 
Technische Berufe im Bauwesen (Straßenbau) 
Straßenunterhaltungsdienst inkl. Quereinstieg 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Bauingenieurwesen 
Staatlich geprüfte Bautechniker/innen

Einstiegsmöglichkeiten Ausbildung, Vorbereitungsdienst (Ausbildung/Studium im
Beamtenverhältnis), Duales Studium, Werkstudierende, 
Begleitung Abschlussarbeit, Festanstellung nach Bachelor/Master,
Referendariat

Wir bieten Wir bieten Studierenden der Fachrichtung Bauingenieurwesen die
Möglichkeit eines Werkstudierendenvertrages, die Begleitung während einer
Abschlussarbeit sowie eine Festanstellung während des Masterstudiums als
studienbegleitende Anstellung

Firmenprofil Der Landesbetrieb Straßenbau Nordrhein-Westfalen – kurz "Straßen.NRW"
– plant, baut und betreibt den Großteil an Bundes- und Landesstraßen im
bevölkerungsreichsten Bundesland. Hinzu kommen über 7.000 Kilometer
Radwege sowie 1.000 Kilometer Kreisstrassen.
 
Als öffentlicher Dienstleistungsbetrieb bieten wir insbesondere technisch
beziehungsweise verwaltungsrechtlich Interessierten spannende und
abwechslungsreiche berufliche Perspektiven. Wir bilden praxisnah aus und
bieten auch erfahrenen Fachkräften ein Umfeld, in dem Sie sich persönlich
weiterentwickeln können – einschließlich einer guten Work-Life-Balance.

Das erwartet euch Arbeiten bei einem modernen Dienstleistungsunternehmen, mobiles
Arbeiten, arbeitsfrei an Weihnachten und Silvester, flexible Arbeitszeiten

Kontaktdaten Landesbetrieb Straßenbau NRW
Jülicher Ring 101 - 103 • 53879 Euskirchen
Tel. +49 2251 / 796-487  Mobil: +49 1520-1594072 •
lena.hillmann@strassen.nrw.de • www.strassen.nrw.de/de
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Branche Gesundheit/Medizin

Standorte Boxgraben 99, 52064 Aachen

Mitarbeitende ca. 1.600

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Pflege
Ärztlicher Dienst

Firmenprofil Das Luisenhospital Aachen zählt mit seinen 1.600 Mitarbeitenden zu einem
der größten Arbeitgeber der Region. In den verschiedenen Fachabteilungen
und Zentren versorgt das Luisenhospital jährlich rund 17.000 Patientinnen
und Patienten. Zusammen mit der christlichen Bildungsakademie für
Gesundheitsberufe werden zudem jährlich neue Fachkräfte ausgebildet. 

Kontaktdaten Luisenhospital Aachen
Dr.  Kirstin von Trotha • Boxgraben 99 • 52064 Aachen
Tel. 0241-4142237 • unternehmensentwicklung@luisenhospital.de •
www.luisenhospital.de
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Auch mit Dir?

Wir arbeiten zusammen 
für das Leben.

karriere@luisenhospital.de
luisenhospital.de/karriere



93

www.nachtderunternehmen.de

Branche IT

Standorte Unser Headquarter ist in Aachen in der Pascalstraße 18

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Auszubildende im Bereich der Fachinformatik mit den Fachrichtungen
Digitale Vernetzung oder Anwendungsentwicklung

Auszubildende im kaufmännischen Bereich für IT-System-Management

duale Studierende im Bereich der Mathematisch Technischen
Softwareentwicklung (MATSE)

Studienabbrecher sind bei uns herzlich Willkommen: Wir nehmen am Switch-
Programm der Stadt Aachen teil

Wir freuen uns auch über Initiativbewerbungen!

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

(Wirtschafts-)Informatik

mit den Zusatzqualifikationen Was zählt, ist deine Motivation und dass du ins m3-Team passt.

Wir bieten Unter anderem: flexible Arbeitszeiten, Weiterbildung, Billardtisch, Kicker,
Tischtennisplatte, Team-Events, JobRad....

Firmenprofil Seit 2001 haben wir uns zu einem der größten Wireless Internet Service
Provider in Europa entwickelt und besitzen als Technologieführer
Niederlassungen in Aachen, München, Karlsruhe, San Francisco, Sibenik
und den Vereinigten Arabischen Emiraten. Wir stellen drahtlose
Internetzugänge mit flexiblem Netzwerkdesign zur Verfügung und bieten
darüber hinaus die Integration von diversen Dienstleistungen an. Hierzu
zählen Digital Signage, Guest Infotainment Systeme, VoIP, VoD oder auch
Location Based Services – für Kunden aus Hospitality, Fairs&Conventions,
Finance, Retail, Healthcare und Transportation.

Das erwartet euch Dich erwartet ein Team aus hochmotivierten Kolleginnen und Kollegen, die
Bock haben, gemeinsam etwas zu entwickeln.

Kontaktdaten m3connect GmbH 
Laura Louisa Haveneth • Pascalstraße 18 • 52076 Aachen
Tel. 024089368100 • karriere@m3connect.de • www.m3connect.de/karriere

Auch mit Dir?

Wir arbeiten zusammen 
für das Leben.

karriere@luisenhospital.de
luisenhospital.de/karriere
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Branche IT

Standorte Aachen

Mitarbeitende 110

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Assistenz der Geschäftsführung (m/w/d) 
Softwareentwickler/in Java (m/w/d) für Desktop Anwendungen 
Software Qualitätsingenieur (m/w/d)
Dual Studierenden – BWL Praxis Plus Ausbildung zum Industriekaufmann
(m/w/d) 
Studierende Person (m/w/d) der Betriebswirtschaft - Praxis Plus
Berufstätigkeit
Support-und Anwendungsingenieur für Dauerformguss (m/w/d) 
Support-und Anwendungsingenieur für Druckguss (m/w/d) 
Support-und Anwendungsingenieur für Stahlguss (m/w/d) 
Support-und Anwendungsingenieur für Eisenguss (m/w/d) 
Technischer Redakteur (m/w/d) 
Alle am Standort Aachen

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Maschinenbau, Gießereitechnik etc.

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg

Wir bieten Praktika, Studien-/Diplomarbeiten

Firmenprofil MAGMA ist ein weltweit führender Entwickler von Software zur Gießprozess-
Simulation und virtuellen Optimierung. Zum Leistungsangebot gehören
neben der Simulations-Software MAGMASOFT® autonomous engineering
auch Engineering-Dienstleistungen zur Gussteilauslegung und
Fertigungsoptimierung. 

Die MAGMA GmbH mit Hauptsitz in Aachen, wurde 1988 gegründet.
Globale Präsenz und Support werden durch Betriebsstätten und
Tochtergesellschaften in den USA, Singapur, Brasilien, Korea, Türkei,
China, Indien und der Tschechischen Republik sichergestellt. MAGMA wird
weltweit von 30 qualifizierten Partnern vertreten.

Das erwartet euch Ein interessantes Aufgabenfeld mit hoher Eigenverantwortung und
zahlreichen Entfaltungsmöglichkeiten in einem engagierten und
dynamischen Team.

Kontaktdaten MAGMA Gießereitechnologie GmbH
Kackertstraße 16 -18 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 88901 713 • r.schings@magmasoft.de
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Branche Immobilien/Bau

Standorte Aachen, Frankfurt am Main & Essen (Ruhrgebiet)

Mitarbeitende ca. 500 Mitarbeitende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Unsere große „nesseler Familie“ ist so bunt wie die verschiedenen
Leistungsarten, die wir erbringen. Wir freuen uns über Unterstützung in den
Bereichen Technische Gebäudeausrüstung, Architektur, Digitalisierung und
Entwicklung von Software, Bauingenieurwesen, im kaufmännischen und
handwerklichen Bereich und bei vielen Ausbildungsberufen. 
Aktuelle Stellenangebote sind auf unserer Homepage zu finden.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Aller Fachrichtungen, die zu den oben genannten Bereichen passen.

mit den Zusatzqualifikationen Motivation
Teamgeist
Spaß an der Arbeit

Einstiegsmöglichkeiten Abhängig vom bisherigen Werdegang, vom Praktikum bis hin zur
Festanstellung in sehr qualifizierter Position.

Firmenprofil Die nesseler Gruppe ist das führende Bau- und Immobilienunternehmen im
Raum Aachen und hat weitere Niederlassungen in Frankfurt und Essen.
Unsere ca. 500 Mitarbeitenden bilden mit ihrer Arbeit den gesamten
Lebenszyklus einer Immobilie ab: Projektentwicklung – Planen – Bauen –
Betreiben. Das Bauen umfasst Neubauten und Revitalisierungen von
Bestandsgebäuden. Wir bauen schlüsselfertig, errichten Rohbauten und
produzieren Betonfertigteile.

Wir stellen die Kunden in den Mittelpunkt, streben kompromisslos nach
Qualität, sind innovations- und leistungsbereit. Wir arbeiten gerne
gemeinsam an einem Ziel und kommunizieren dabei intern auf kurzen
Wegen.

Das erwartet euch Teamorientiertes Arbeiten mit flachen Hierarchien bei einem kooperativem
Führungsstil in moderner Arbeitsumgebung.

Kontaktdaten nesseler bau GmbH
Indeweg 80 • 52076 Aachen
Tel. 02415298104 • foryou@nesseler.de • www.nesseler.de



96

Branche Maschinen- und Anlagenbau

Standorte Übach-Palenberg, Aachen, Mülheim an der Ruhr, Holzwickede (Nähe
Dortmund), Staßfurt (Nähe Magdeburg), Wurzen (Nähe Leipzig)

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Überwiegend im facettenreichen technischen Umfeld, gern mit erweiterten
betriebswirtschaftlichen Skills und aufgabenabhängig auch mit einer hohen
IT-Affinität.
 
Konkret suchen wir Verstärkung für die Bereiche:
- Projektmanagement
- Konstruktion
- E-MSR
- Softwareentwicklung, speziell Frontend
- SAP
- Elektrolyseure (Entwicklung, Elektrotechnik, Software und
  Steuerungstechnik, Strategischer Einkauf, Qualität und Normung)

mit den Zusatzqualifikationen - verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- Kontaktfreudigkeit

Einstiegsmöglichkeiten Für Ausbildungsinteressierte und Studierende bieten wir Praktika an und die
Möglichkeit, als Werkstudierende in den Berufsalltag reinzuschnuppern.
Zusätzlich unterstützen wir bei Bachelor- und Masterarbeiten.

Wir bieten Praktika
Werkstudierenden Tätigkeiten
Bachelorarbeiten, Masterarbeiten

Firmenprofil NEUMAN & ESSER GROUP (NEA): Wir sind der Lösungsanbieter für
Prozessgase, grüne Gase und Feststoffe. Unser breit gefächertes
Leistungsspektrum umfasst die komplette Wertschöpfungskette, vom
Vertrieb, über die Entwicklung, die Produktion, die Inbetriebnahmen der
Anlagen und das After Sales-Geschäft im Rahmen unserer
Geschäftseinheiten Compressor Technology, Process Technology, Sealing
Technology, Services, Digitals und Energy.

Das Familienunternehmen mit Hauptsitz in Übach-Palenberg wurde 1830
gegründet. Heute arbeiten über 1.350 Beschäftigte in 10 verschiedenen
Ländern für NEA.

Wir sind die Expert/innen in nachhaltigen Marktanwendungen und bauen auf
eine grüne Zukunft. Agile - Solution - Experts: Be part of it!

Das erwartet euch Spannende Aufgaben in einem stetig wandelnden Markt, im Umfeld eines
nachhaltigen Familienunternehmens.

Kontaktdaten NEUMAN & ESSER GmbH & Co. KG
Werkstraße o. Nr. • 52531 Übach-Palenberg
Tel. + 49 2451 481-461  Mobil: +49 152 57 966 744 •
christian.mandelartz@neuman-esser.de • www.neuman-esser.com



NEUMAN & ESSER
Übach-Palenberg (30 km von Aachen)
jobs@neuman-esser.com
www.neuman-esser.com

Die Energiewende vorantreiben

NEUMAN & ESSER ist der zuverlässige Partner der Industrie, der mit ganzheitlichen Lösun-
gen für die Energieinfrastruktur von morgen die Energiewende und die Kreislaufwirtschaft 
gleichermaßen vorantreibt. Unsere Kompressorlösungen mit hauseigener Dichtungstechno-
logie kommen bei der industriellen Verarbeitung von Gasen zum Einsatz. Wir sind führender 
Hersteller von Mühlen- und Sichtsystemen für zahlreiche Anwendungen wie Pulverlack, Mi-
neralien oder die Futter- und Lebensmittelvermahlung. Unser Produktportfolio umfasst zudem 
mit Wasserstoffproduktionssystemen wie Elektrolyseuren und Dampfreformierern, die Schlüs-
seltechnologien für den zukünftigen Bedarf an sauberer Energie. Familiengeführt seit 1830 
erwecken heute weltweit mehr als 1.600 Mitarbeitende Projekte von der Konzeption über den 
Bau bis zum digital gestützten Full-Service zum Leben.
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Branche IT

Standorte Nürnberg
Aachen
Erfurt

Mitarbeitende 50

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Dich, als MitDenker/in, LösungsFinder/in und KundenVersteher/in für
Fragestellungen in (e)Mobilität und/oder (Cyber)Security

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

(Wirtschafts-)Informatik
(Wirtschafts-)Ingenieurwissenschaften
Mathematik
Physik

mit den Zusatzqualifikationen Idealerweise bist Du programmieraffin und hast schon mit Angular oder Java
programmiert oder als Consultant oder Tutor gearbeitet.
Auf der anderen Seite können wir Dir auch noch jede Menge beibringen …

Einstiegsmöglichkeiten Werde Fullstack-Programmierer, Web-Entwickler oder Junior Consultant.

Starte als studentische Hilfskraft oder als Azubi zum
Fachinformatiker/Anwendungsentwicklung.

Definiere mit uns das Thema deiner Abschlussarbeit.

Wir bieten Arbeite Dich im Team an relevanten Themen in Deine Aufgabe ein. Nimm an
Schulungen und Trainings teil, um Dein Profil zu komplettieren.
Kommuniziere mit Deinem Mentor oder direkt innerhalb unserer flachen
Führungsebenen.

Firmenprofil Peak Solution unterstützt mittelständische und große, international tätige
Unternehmen bei der Planung, Umsetzung und Pflege von anspruchsvollen
Lösungen im Umfeld "Versuchs- und Messdatenmanagement" sowie
"Identitäts- und Sicherheitsmanagement". Von unserem Firmensitz in
Nürnberg und den Standorten in Aachen und Erfurt aus agieren wir weltweit.

Wir beschäftigen hochqualifizierte Mitarbeiter, mit überwiegend
akademischer Ausbildung. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir
MitDenker/innen, LösungsFinder/innen und KundenVersteher/innen. 

www.peak-solution.de

Das erwartet euch Definiere im Team Lösungen direkt mit dem Kunden oder im Backend für
unsere Produkte. Trage auf Deine Weise zum Erfolg bei und partizipiere
daran.

Kontaktdaten Peak Solution GmbH
Pascalstraße 57 • 52076 Aachen
Tel. +49 1709254369 • s.romainczyk@peak-solution.de • www.peak-solution.de
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Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte Würselen

Mitarbeitende 19

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Entwicklung elektronischer Stromversorgungen nach neuesten
Technologien und Topologien
- Auslegung und Optimierung von dynamischen Reglerkonzepten
- Design und Layout von leistungselektronischen und mixed-signal
Schaltungen
- Entwicklung von Prototypen und Inbetriebnahme
- Projektbegleitung bis zur Serienreife und Erstellung der Dokumentation

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Elektrotechnik (Diplomingenieur, Bachelor oder Master)

mit den Zusatzqualifikationen - Sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Leistungselektronik und digitaler /
analoger Schaltungstechnik
- Kenntnisse im Bereich Schaltungssimulation und Platinenerstellung
- Fundierte Kenntnisse in der Programmiersprache C++

Einstiegsmöglichkeiten Erfahrene Elektroingenieur/innen und gut qualifizierte Berufseinsteiger/innen
(m/w/d)

Wir bieten - Festanstellung in einem erfolgsorientierten, schnell wachsenden und
international agierenden Unternehmen
- Professionelles, motiviertes Team mit ansteckendem positivem Spirit
- ein solides Scale-Up mit spannenden Aufgaben und Gestaltungsspielraum
- hervorragende persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
- ein angenehmes Betriebsklima, kurze Entscheidungswege und ein
wertschätzendes Miteinander
- attraktives Vergütungsmodell inklusive betrieblicher Altersvorsorge

Firmenprofil Sie haben ein Smartphone, nutzen Fahrerassistenzsysteme, freuen sich
über die Erträge von Solaranlagen oder hatten eine medizinische
Behandlung der Haut oder an Nierensteinen? Diese technischen Fortschritte
sind ohne moderne Laser und Laserprozesse nicht denkbar. PicoLAS ist der
weltweit tätige Hidden Champion, denn unsere Technologie ermöglicht die
Funktionalität modernster Geräte. Wir erwecken damit auch die
herausforderndste Laseranwendung zum Leben. 

Werden Sie ein Teil dieser Technologie-Marktführerschaft, die wir uns in den
letzten 18 Jahren erarbeitet haben.

Das erwartet euch Spannende und herausragende Projekte, für die Sie die Verantwortung ab
dem 1. Tag übernehmen.

Kontaktdaten PicoLAS GmbH
Burgstraße 2 • D-52146  Würselen
Tel. +49 2405 645 94-60 • sales@picolas.de • www.picolas.de
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Branche Unterkunft, Bewirtung & Tourismus

Standorte Aachen, Berlin, Münster

Mitarbeitende 30

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Interns & Working Students

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Business, Marketing, Hospitality & Real Estate

Wir bieten Picture yourself as a part of our young and diverse team in
Aachen.
Your creativity and drive will contribute to the success of POHA House,
where every day brings exciting opportunities to make a lasting impact.

Firmenprofil POHA House is reshaping real estate by creating spaces that improve
people’s lives and enable them to achieve more together. We develop and
operate ‘Cospaces’ for professionals to live, work, and stay under one roof.
It is connected, experience-based living, offering high-quality furnished flats,
flexible offices, spaces to connect with unrivaled comfort, and eco-conscious
design in an inspiring community. 

Our team is passionate, diverse, and hard-working, with a general love of
karaoke or dance parties.
We define ourselves by these Core Values: Impact, Audacity, and Wellbeing.

Das erwartet euch A lively work environment with a healthy dose of memes, fun merchandise,
and creative flair.

Kontaktdaten POHA House Holding GmbH
Karmeliterstrasse 10 • 52064 Aachen
Tel. 4924189435270 • lotte@pohahouse.com •
www.careers.pohahouse.com/jobs
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Branche Engineering/Consulting

Standorte Frankfurt am Main, Aachen, Bad Orb, Bamberg, Leipzig, Berlin, Zürich

Mitarbeitende 200

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Für unsere drei Geschäftsbereiche „Technology & Operational Consulting“,
„Software, IT & Digital Data Management“ und „Project Management,
Engineering & Business Services“ suchen wir diverse Mitarbeiter. Vom
Consultant und IT-Ingenieur bis hin zum Projektsteuerer und
Planungskoordinator.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Alle Fachrichtungen sind möglich. 
Viele unserer Consulting-Mitarbeiter haben einen erfolgreich
abgeschlossenes Master-Studium eines technisch-, naturwissenschaftlich-
oder betriebswirtschaftlich-geprägten Studiengangs. Im IT-Bereich sind
tiefgehende Programmierkenntnisse erforderlich. 

mit den Zusatzqualifikationen Überzeugende Persönlichkeit, Problemlösungskompetenz, Neugierde,
Kommunikationstalent, Engagement, Teamgeist, wirtschaftliches
Denkvermögen.

Einstiegsmöglichkeiten Vom Praktikanten bis zum Senior im Consulting/ Projektmanagement/ IT-
Ingenieurwesen. Wir haben drei spannende Geschäftsbereiche mit ganz
unterschiedlichen Einstiegmöglichkeiten.

Wir bieten quattron - pioneering infrastructure
Wir sind der zuverlässige Partner für komplexe Herausforderungen in den
Bereichen Schienenverkehrs, Energie- und Telekommunikationsnetze.
Entdecken Sie unsere Leistungen von der Strategie über die
Implementierung bis hin zur Betriebsoptimierung.

Firmenprofil quattron ist ein führendes Unternehmen bei der digitalen Transformation von
Netzinfrastrukturen. Mit diversen Auszeichnungen, wie unter anderem
"Hidden Champion" der Unternehmensberatungen für Netzinfrastrukturen
(WGMB), sind wir ein zuverlässiger Partner für komplexe
Herausforderungen in den Bereichen Schienenverkehrs-, Energie- und
Telekommunikationsnetze.
 
Mit unseren drei Geschäftsbereichen „Technology & Operational
Consulting“, „Software, IT & Digital Data Management“ und „Project
Management, Engineering & Business Services“ bieten wir eine
umfassendes Dienstleistungsportfolio. Wir konzentrieren uns darauf,
unseren Kunden maßgeschneiderte Lösungen anzubieten, die ihren
spezifischen Anforderungen entsprechen.

Das erwartet euch Ein energiegeladenes und hochqualifiziertes Team in einem innovativen
Umfeld. 

Kontaktdaten quattron GmbH
Rebekka Böcher • Römerstraße 50 • 52064 Aachen
Tel. 016098542471 • rebekka.boecher@quattron.com • www.quattron.com



102

Wir suchen helle 
Köpfe, innovative 
Geister und 
richtige Macher.
Zusammen mit Dir wollen wir die nächsten Schritte gehen, um die 
Welt der Infrastrukturen in einem unserer drei Geschäftsbereiche 
weiter zu gestalten und nachhaltig zu prägen. 

 » Technology & Operational Consulting
 » Software, IT & Digital Data Management
 » Project Management, Engineering & Business Services 
 

pioneering infrastructure
Deine Chance – Wachse mit uns!

quattron.com/ 
karriere/
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Ein Unternehmen von

Branche Automobil, Energie, Luftfahrt und Telekommunikation

Standorte Aachen - Eschweiler - Alsdorf - Aldenhoven - Simmerath

Mitarbeitende 600

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Elektroniker für Betriebstechnik
Anlagenmechaniker Rohr- und Systemtechnik
Umwelttechnologen
Bauingenieure
Projektingenieure
Elektroingenieure

Firmenprofil Ihr starker Partner
Unter dem Namen Regionetz ging zum Jahresanfang 2018 einer der
größten Netzbetreiber in der Region an den Start. Wir sind ein Unternehmen
mit knapp 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und bündeln alle Aufgaben
rund um Bau, Betrieb, Netzwirtschaft, Asset- und Zählermanagement in den
Bereichen Strom-, Gas-, Wärme- und Wassernetze in der Stadt Aachen, in
der Städteregion Aachen sowie in Teilen der Kreise Heinsberg und Düren. In
Aachen übernehmen wir auch die Betriebsführung des Abwasserbereiches.

Die Regionetz ist eine Kooperation von zwei gleichberechtigten Partnern, 
Die STAWAG, Stadtwerke Aachen Aktiengesellschaft und die EWV,
Energie- und Wasser-Versorgung GmbH, aus Stolberg.

Kontaktdaten Regionetz GmbH
Lombardenstraße 12-22 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 41368 5260 • karriere.personalwirtschaft@regionetz.de •
www.regionetz.de/ueber-uns/karriere

Wir suchen helle 
Köpfe, innovative 
Geister und 
richtige Macher.
Zusammen mit Dir wollen wir die nächsten Schritte gehen, um die 
Welt der Infrastrukturen in einem unserer drei Geschäftsbereiche 
weiter zu gestalten und nachhaltig zu prägen. 

 » Technology & Operational Consulting
 » Software, IT & Digital Data Management
 » Project Management, Engineering & Business Services 
 

pioneering infrastructure
Deine Chance – Wachse mit uns!

quattron.com/ 
karriere/



Als Umwelttechnologe (m/w/d) überwachst, reinigst und wartest du unsere  
Abwasserleitungen im Stadtgebiet Aachen. Du arbeitest mit Spezialkameras  
und modernen Spülfahrzeugen.

Als Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik installierst du elektrische Bauteile  
für Energieversorgung, Industrie und Gebäudetechnik. Du arbeitest an  
unseren Stromnetzen und wertest Messungen aus.

Als Anlagenmechaniker (m/w/d) für Rohrleitungssysteme fügst  
du Rohre zu komplexen Baugruppen und Anlagen zusammen.  
Du hältst unsere Rohrleitungssysteme für Gas und Wasser  
in Schuss.

Benefits:
• iPhone inkl. Vertrag
• iPad
• Zuschuss zum Sport, z.B. fürs Fitnessstudio
• Persönliche & fachliche Weiterentwicklung
• und vieles mehr! Sprich uns gerne an!

• UMWELTTECHNOLOGE (M/W/D)

• ELEKTRONIKER (M/W/D)

• ANLAGENMECHANIKER (M/W/D) 

JETZT 
BEWERBEN!

regionetz.de/karriere

 karriere.personalwirtschaft@
re

gi
on

et
z.

de

Wir sind die regionale Netzgesellschaft  
für alle Aufgaben rund um Bau, Betrieb und  

Management der Strom-, Gas-, Wärme-  
und Wasser-Infrastruktur.

Werde Teil der
   Energiewende!
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Branche IT

Standorte Aachen, Siegburg und Gütersloh

Mitarbeitende 730

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Du arbeitest selbstständig und eigenverantwortlich an interessanten
Themen: an Forschungs- und Entwicklungsprojekten – z. B. zur
Elektromobilität oder zum Cloud Computing –, im SAP-Umfeld, beim E-
Government oder bei den kommunalen Finanzen, an der Weiterentwicklung
der IT-Infrastruktur bei den Kund*innen, bei der App-Entwicklung oder im
Bereich E-Learning und vielem mehr...

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- Eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d)
Systemintegration oder über eine vergleichbare Qualifikation mit
Berufserfahrung
- Ein Studium der (Wirtschafts-)informatik oder der Betriebswirtschaftslehre

Einstiegsmöglichkeiten Egal ob du dich in eine andere Richtung entwickeln oder in deiner aktuellen
Laufbahn einen Schritt weiterkommen willst: Die regio iT bietet
Berufserfahrenen und Fachkräften viele Möglichkeiten zur
Weiterentwicklung. 

Wir bieten - Ein sehr sicherer Arbeitsplatz, wir stehen auf Kontinuität
- Flexibilität: Keine Kernarbeitszeiten, mobiles Arbeiten, individuelle
Arbeitszeitmodelle
- Selbstständiges Arbeiten & Verantwortung übernehmen
- Gesundheitsangebote (Job Ticket, eBike Leasing, Massagen,
Vergünstigungen)

Firmenprofil Die regio iT GmbH ist der ideale IT-Partner für öffentliche Auftraggeber: für
Kommunen und Schulen, Energieversorger und Entsorger sowie Non-Profit-
Organisationen.

Mit Sitz in Aachen und Niederlassungen in Gütersloh und Siegburg bieten
wir strategische und projektbezogene IT-Beratung, Integration, IT-
Infrastruktur und Full-Service in vier Geschäftsfeldern: IT Service und
Betrieb, Verwaltung und Finanzen, Energie und Entsorgung, Bildung und
Entwicklung. 

Mit rund 730 Mitarbeitenden sowie einem Umsatz von 153,6 Mio. EUR im
Jahr 2022 gehören wir zu den führenden IT-Dienstleistern in NRW.

Kontaktdaten regio iT
Martin Schmieder • Lombardenstr. 24 • 52070 Aachen
Tel. 0241 41359-0 • personalmanagement@regioit.de •
https://www.regioit.de/karriere/ihre-zukunft
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Branche Forschung & Entwicklung, Wissenschaft & Lehre

Standorte Auf dem RWTH Aachen Campus und bei zahlreichen weltweit agierenden
Unternehmen aus dem Campus-Ökosystem.

Mitarbeitende Zahlreiche - bei mehr als 30 Forschungscentern auf dem RWTH Aachen
Campus und den über 450 Unternehmen im Campus-Ökosystem.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Im dynamischen Campus-Ökosystem mit über 450 Unternehmen bieten wir
spannende Karrieremöglichkeiten. Ob in den Fachrichtungen Architektur,
Bauingenieurwesen, Wirtschaftswissenschaften oder zahlreichen anderen
Bereichen – in unserem Ökosystem findet ihr vielfältige berufliche
Perspektiven.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Architektur, Bauingenieurwesen, Biologie, Biotechnologie,
Chemie, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Luft- und
Raumfahrttechnik, Maschinenbau, Materialwissenschaften,
Mathematik, Mechatronik, Medizintechnik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten Es gibt zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten auf dem RWTH Aachen
Campus sowie bei den Unternehmen im Campus-Ökosystem: Von
der studentischen Hilfskraft bis zum Vollzeit-Job.

Wir bieten Auf dem RWTH Aachen Campus wächst das einzigartige Ökosystem mit
einem umfassenden Expertennetzwerk und moderner
Forschungsinfrastruktur stetig. Gemeinsam werden Ideen schneller
umgesetzt – bei gleichzeitig reduzierten Forschungs- und
Entwicklungskosten.

Firmenprofil Auf dem Campus Melaten und dem Campus West entsteht eine der größten
technologieorientierten Forschungslandschaften - auf 800.000 m² mit 10.000
neuen Arbeitsplätzen! Der RWTH Aachen Campus bietet seinen
Forschungspartnern ein einzigartiges Ökosystem aus Wissenschaft und
Wirtschaft. Über 450 Unternehmen vertrauen in langfristigen
Forschungskooperationen auf die konsortiale Forschung vor Ort, um
gemeinsam schneller Ideen umzusetzen und zur Marktreife zu bringen.

Das erwartet euch Vielfältige Karrieremöglichkeiten, spannende Projekte, konsortiale
Forschung und ein einzigartiges Netzwerk aus mehr als 450 Unternehmen.

Kontaktdaten RWTH Aachen Campus GmbH
Campus-Boulevard 57 • 52074 Aachen
Tel. +49 241 80-25373 • sheila.glossner@rwth-campus.com • www.rwth-
campus.com



107

www.nachtderunternehmen.de

Branche Ingenieurwesen & Technische Berufe

Standorte Deutschlandweit an rund 35 Standorten, weltweit in 75+ Ländern vertreten.

Mitarbeitende ca. 9.000 Mitarbeitende in Deutschland, weltweit 160.000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Einkauf & Vertrieb / Forschung & Entwicklung / Marketing & Kommunikation
/ Audit, Controlling & Finanzen / Informatik / Produktion / Nachhaltigkeit &
EHS 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

aller MINT-Studiengänge, sowie der Wirtschaftswissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen Saint-Gobain sucht authentische Talente! Authentizität ist dabei das A und
O. Wir wollen nicht nur die Fähigkeiten, sondern auch die Persönlichkeit
hinter dem Lebenslauf kennenlernen. 

Einstiegsmöglichkeiten - Abschlussarbeiten / Praktika / Werkstudententätigkeit 
- Ausbildung / Duales Studium / Trainee / VIE / Direkteinstieg 

Wir bieten Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten in einem internationalen Konzern. 

Firmenprofil "MAKING THE WORLD A BETTER HOME" – Das ist unser Ziel! 

Mit unserem vielfältigen Markenportfolio gestalten wir als Innovationsführer
Materialien und Lösungen für Bau und Industrie. Unsere integrierten
Lösungen für die Renovierung öffentlicher und privater Gebäude, für den
Leichtbau und die Dekarbonisierung des Bausektors und der Industrie
werden in einem kontinuierlichen Innovationsprozess entwickelt.

Das erwartet euch Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem internationalen
Umfeld! 

Kontaktdaten Saint-Gobain
Glasstr. 1 • 52134  Herzogenrath
Tel. +49 2406/82-2504 • juliane.koll@saint-gobain.com • www.rwth-campus.com
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diverse Business
Units in DE

CONTACT:

> 35 Standorte in DE

Startdatum flexibel 

Teilzeit, Vollzeit

Studierende, Absolvent*innen,
Young Professionals

befristete / unbefristete
Veträge 

DIE

www.saint-gobain.de/
karriere

Janina Leißl
Mob.: +49 173 53 84 530 
Tel.: +49 241 400 20 755 

janina.leissl@ saint-gobain.com

Vision
SIE MACHT DEN UNTERSCHIED.
#MakingTheWorldABetterHome

WIR SUCHEN NEUE TALENTE (M/W/D)

"MAKING THE WORLD A BETTER HOME" – Das ist unser Ziel! ���� Mit unserem vielfältigen Markenportfolio gestalten wir
als Innovationsführer Materialien und Lösungen für Bau und Industrie. Unsere integrierten Lösungen für die Renovierung
öffentlicher und privater Gebäude, für den Leichtbau und die Dekarbonisierung des Bausektors und der Industrie werden
in einem kontinuierlichen Innovationsprozess entwickelt.
Als globaler Top Employer mit rund 160.000 Mitarbeiter*innen in 75+ Ländern setzen wir auf Nachhaltigkeit und
Spitzenleistung.

Ready to join the journey? �� #WeMakeTheWorldABetterHome

WILLKOMMEN BEI SAINT-GOBAIN 

Abschluss in einem relevanten Studienfach, wie
Ingenieurwesen, Materialwissenschaften,
Betriebswirtschaft, Architektur oder einer
vergleichbaren Qualifikation.
Berufserfahrung in der Bau- oder Werkstoffindustrie
ist von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich. Auch
Berufseinsteiger*innen sind willkommen.
Technisches Verständnis und die Fähigkeit, komplexe
Probleme zu analysieren und zu lösen.
IT-Kenntnisse, insbesondere in der von MS Office,
CAD-Software und anderen fachspezifischen
Programmen.
Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch sind ein
Muss, um in unserem internationalen Umfeld effektiv
zu kommunizieren.

WEN SUCHEN WIR? WER BRINGT UNS VORAN? 

Teamfähigkeit & Interdisziplinarität: Du bist ein*e
Teamplayer*in, der/die gerne in einem dynamischen
und interdisziplinären Umfeld arbeitet. 
Kommunikationsstärke: Du kannst komplexe
Informationen klar und präzise vermitteln und effektiv
auf verschiedene Zielgruppen eingehen.
Eigeninitiative und Proaktivität: Du arbeitest gerne
selbstständig und zeigst Eigeninitiative. 
Kreativität und Innovationsfreude: Du bist kreativ
und liebst es, neue Ideen zu entwickeln und
umzusetzen. 
Nachhaltigkeitsbewusstsein: Du bist dir der
Verantwortung gegenüber unserer Umwelt und
Gesellschaft bewusst und motiviert, einen positiven
Beitrag zu leisten. 
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Branche Nahrung und Genuss

Standorte Die Standorte sind deutschlandweit verteilt, u.a. in Übach-Palenberg,
Haaren (Waldfeucht), Düsseldorf, Weißenfels.

Mitarbeitende In Deutschland arbeiten mehr als 5.500 Mitarbeitende in den Unternehmen
der Schwarz Produktion.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Unsere produzierenden Unternehmen sind immer auf der Suche nach
Fachkräften, u.a. in der Produktion, Technik und Logistik, die weiter mit uns
wachsen möchten. Weitere Infos und freie Stellen du auf unserer
Karriereseite:  https://schwarz-produktion.com/karriere/

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Alle Fachrichtungen, die zu den oben genannten Tätigkeitsbereichen
passen. 

mit den Zusatzqualifikationen   

Einstiegsmöglichkeiten Berufsanfänger (m/w/d), Berufserfahrene (m/w/d), Auszubildende (m/w/d)
oder Werkstudenten (m/w/d)

Wir bieten Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem
Unternehmen mit Duz-Kultur sowie ein modernes und teamorientiertes
Arbeitsumfeld, das offen für neue Impulse ist. 
Weitere Informationen: https://schwarz-produktion.com/karriere/wir-als-
arbeitgeber/mitarbeitervorteile/

Firmenprofil Die Schwarz Produktion ist die Dachmarke der Produktionsbetriebe der
Schwarz Gruppe. In der Region Aachen sind wir mit der Bonback
(Backwaren), Bon Gelati Haaren und Bon Gelati Übach-Palenberg
(Speiseeis), Sindra Logistik & Services (logistische und technische
Dienstleistungen), Solent (Schokolade und Trockenfrüchte) sowie der MEG
Übach-Palenberg (PET-Recycling und -Herstellung) vertreten. Insgesamt
arbeiten deutschlandweit mehr als 5.500 Mitarbeiter in der Produktion und
Verwaltung unserer Unternehmen. 
Du findest bei uns zukunftssichere Jobs und vielseitige Perspektiven!

Das erwartet euch  

Kontaktdaten Schwarz Produktion Stiftung & Co. KG
Langendorfer Str. 23 • 06667 Weißenfels
Tel. 4915209124999 • nadja.pietsch@schwarz-produktion.com • www.schwarz-
produktion.com/karriere

diverse Business
Units in DE

CONTACT:

> 35 Standorte in DE

Startdatum flexibel 

Teilzeit, Vollzeit

Studierende, Absolvent*innen,
Young Professionals

befristete / unbefristete
Veträge 

DIE

www.saint-gobain.de/
karriere

Janina Leißl
Mob.: +49 173 53 84 530 
Tel.: +49 241 400 20 755 

janina.leissl@ saint-gobain.com

Vision
SIE MACHT DEN UNTERSCHIED.
#MakingTheWorldABetterHome

WIR SUCHEN NEUE TALENTE (M/W/D)

"MAKING THE WORLD A BETTER HOME" – Das ist unser Ziel! ���� Mit unserem vielfältigen Markenportfolio gestalten wir
als Innovationsführer Materialien und Lösungen für Bau und Industrie. Unsere integrierten Lösungen für die Renovierung
öffentlicher und privater Gebäude, für den Leichtbau und die Dekarbonisierung des Bausektors und der Industrie werden
in einem kontinuierlichen Innovationsprozess entwickelt.
Als globaler Top Employer mit rund 160.000 Mitarbeiter*innen in 75+ Ländern setzen wir auf Nachhaltigkeit und
Spitzenleistung.

Ready to join the journey? �� #WeMakeTheWorldABetterHome

WILLKOMMEN BEI SAINT-GOBAIN 

Abschluss in einem relevanten Studienfach, wie
Ingenieurwesen, Materialwissenschaften,
Betriebswirtschaft, Architektur oder einer
vergleichbaren Qualifikation.
Berufserfahrung in der Bau- oder Werkstoffindustrie
ist von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich. Auch
Berufseinsteiger*innen sind willkommen.
Technisches Verständnis und die Fähigkeit, komplexe
Probleme zu analysieren und zu lösen.
IT-Kenntnisse, insbesondere in der von MS Office,
CAD-Software und anderen fachspezifischen
Programmen.
Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch sind ein
Muss, um in unserem internationalen Umfeld effektiv
zu kommunizieren.

WEN SUCHEN WIR? WER BRINGT UNS VORAN? 

Teamfähigkeit & Interdisziplinarität: Du bist ein*e
Teamplayer*in, der/die gerne in einem dynamischen
und interdisziplinären Umfeld arbeitet. 
Kommunikationsstärke: Du kannst komplexe
Informationen klar und präzise vermitteln und effektiv
auf verschiedene Zielgruppen eingehen.
Eigeninitiative und Proaktivität: Du arbeitest gerne
selbstständig und zeigst Eigeninitiative. 
Kreativität und Innovationsfreude: Du bist kreativ
und liebst es, neue Ideen zu entwickeln und
umzusetzen. 
Nachhaltigkeitsbewusstsein: Du bist dir der
Verantwortung gegenüber unserer Umwelt und
Gesellschaft bewusst und motiviert, einen positiven
Beitrag zu leisten. 
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Branche IT

Standorte Aachen, Essen

Mitarbeitende ~420

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Softwareentwicklung, Beratung

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Energiewirtschaft, Elektrotechnik

Einstiegsmöglichkeiten Absolvent/in, Praktikant/in, Werkstudent/in, Bachelor-/Masterand/in

Wir bieten Informatik, Wirtschaftsinformatik, Energietechnik, Energiewirtschaft,
Elektrotechnik

Firmenprofil Über fünfzig Jahre schlägt unser Herz für die Energiewirtschaft. 50 Hertz ist
unser Takt - Software unsere Leidenschaft. 

Spannende Aufträge in kritischen Infrastrukturen reizen uns besonders. Wir
betrachten die Energiewirtschaft aus vielen Blickwinkeln und setzen
Technologien und Methoden zielgerichtet ein, um die hohen Ansprüche der
Branche zu erfüllen. Mehr als 400 SOPTIMs, in Aachen, in Essen, am
mobilen Arbeitsplatz oder vor Ort, lieben, was sie tun und sorgen dafür, dass
das Licht weiter leuchtet. Denn in einem dynamischen Umfeld bleiben wir
stets offen für Neues.

Das erwartet euch Mobiles Arbeiten, E-Säulen, var. Arbeitszeiten, Weiterbildungen, Jobrad,
Firmenevents, frisches Obst, kostenlose Getränke und Kekse, Mittagessen

Kontaktdaten SOPTIM AG
Im Süsterfeld 5-7 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 40023 482 • jessica.kuepper@soptim.de • www.soptim.de/karriere
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Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Aachen

Mitarbeitende ca. 6300

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Bau- und Ingenieurwesen, IT und Finanzen, Kultur und Veranstaltungen,
Soziales und Gesundheit, Verwaltung und Recht, Handwerk und Technik,
Natur und Umwelt, Service und Dienstleistung. In all diesen Berufsfeldern ist
die Stadt unterwegs und nimmt Einfluss auf das Leben der Menschen in
Aachen.

Einstiegsmöglichkeiten Praktikum
Ausbildung
Duales Studium
Berufseinsteiger
Berufserfahrende

Wir bieten Beruf und Familie unter einen Hut zu bringen, ist uns wichtig. Die Stadt
Aachen versteht sich schon seit vielen Jahren als familiengerechte
Kommune. Sie setzt auf  Maßnahmen, die Familien beim Spagat zwischen
Beruf, Schule, KiTa, Freizeit und Familienleben entlasten sollen.

Mobile Arbeitsplätze, flexible Arbeitszeitmodelle und Jobsharing sind nur
einige der vielen Angebote, die die Stadt Aachen macht, um entspanntes
Arbeiten zu ermöglichen. Auch Jobtickets und die innovative Flotte aus E-
Smarts und E-Bikes tragen dazu bei.

Firmenprofil Die Stadt Aachen ist eine der größten Arbeitgeberinnen der Region. Sieben
Dezernate, 23 Fachbereiche, sechs Bezirksämter und sechs Eigenbetriebe
bieten reichlich Spielraum für Engagement und Abwechslung.

Bereits ab dem ersten Arbeitstag besteht die Möglichkeit, an internen Fort-
und Weiterbildungen sowie den Angeboten der Personalentwicklung
teilzunehmen. Ein Führungsnachwuchsprogramm, Führungskräfteförderung,
Kommunikation und IT-Kurse werden ebenso angeboten wie
Teamentwicklung und Coaching. Auch Fortbildungen zu neuen
Arbeitsmethoden und Softskills sind Teil des Programms.

Kontaktdaten Stadt Aachen
Lara-Theresa Rehfeld • Maria-Theresia-Allee 38 • 52058 Aachen
Tel. 024143211219 • lara-theresa.rehfeld@mail.aachen.de • karriere.aachen.de
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Branche Sonstige

Standorte Unser Hauptsitz ist in Aachen.

Mitarbeitende Wir sind ca. 1000 Kolleg:innen im STAWAG-Konzernverbund.

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg, Werkstudent:innen, Traineeship, Aushilfstätigkeiten etc.

Wir bieten einen sicheren und vielseitigen Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive sowie
die Möglichkeit, die Energiewende mitzugestalten und verschiedene,
zusätzliche Benefits für Mitarbeitende.

Firmenprofil Aachen im Herzen - die Zukunft im Blick. Wir setzen uns für die Menschen
und die Lebensqualität in Aachen und der Region ein. Die STAWAG ist ein
Rundumversorger für Strom, Gas, Wärme, Wasser und Vieles mehr. Wir
wachsen stetig und suchen neue Kolleg/innen, denen eine nachhaltige
Zukunft ebenso am Herzen liegt, wie uns.

Kontaktdaten STAWAG
Antje Wilhelm • Lombardenstr. 12-22 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 181-4246 • antje.wilhelm@eva-aachen.de • www.stawag.de/ueber-
uns/karriere
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Branche Medizintechnik

Standorte - Eynatten, Belgien (ca. 12 km von Aachen entfernt) 
- Weiswampach, Luxemburg

Mitarbeitende 25 (Belgien und Luxemburg)

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Automatisierungs- und Verfahrenstechnik 
- Softwareentwicklung (PLC) / Automatisierung 
- Projektleitung 
- Produktionsleitung
- Elektrotechnik 
- Konstruktionsmechanik 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- Bauingenieurwesen
- Elektrotechnik
- Informatik
- Maschinenbau
- Medizintechnik
- Technische Informatik
· Verfahrenstechnik
· Wirtschafting. Elektrotechnik
· Wirtschafting. Maschinenbau

Einstiegsmöglichkeiten - Berufseinstieg
- Abschlussarbeiten (Bachelor oder Master)
- Werkstudententätigkeit
- Praktikum

Wir bieten Absolvent/innen: Du hast dein Studium erfolgreich abgeschlossen und
suchst für den Einstieg in die Jobwelt nach interessanten Aufgaben in einem
global wirkenden Unternehmen? Dann bist du bei uns richtig! Wir halten
stets Ausschau nach technikaffinen Talenten.

Firmenprofil STERISYS wurde 2008 gegründet und ist heute ein marktführender
Lösungsanbieter von industriellen Sterilisationsanlagen für Medizinprodukte
sowie robotisierten Handlingsystemen für die Pharmaindustrie. Die
internationalen Kundenprojekte koordinieren wir von Eynatten aus, nur 12
km von Aachen entfernt.

Das erwartet euch - Ein junges und dynamisches Team 
- Internationales Wirkungsfeld in zwei zukunftssicheren Branchen 
- Weiterbildungsmöglichkeiten

Kontaktdaten STERISYS GmbH
Gewerbestrasse 38 • B-4731 Eynatten
Tel. +352 99893723 • linda.reuland@sterisys.eu • www.sterisys.eu/jobs-karriere
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Branche Öffentlicher Dienst, Verbände & Vereinigungen

Standorte Hauptstandort: Aachen
Nebenstellen im Gebiet der StädteRegion Aachen - z.B.
Straßenverkehrsamt in Würselen

Mitarbeitende Rund 2.400 (680m/1720w) Kolleg/innen würden sich über Deine/Ihre
Mitarbeit freuen.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Kataster- und Vermessungsamt
Immobilienmanagement
Umweltamt
Jugendamt
Gesundheitsamt
Ausländeramt
Amt für Bauaufsicht
etc.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Ingenieur/innen
Architekt/innen
Ärzt/innen
Psycholog/innen
Verwaltungsberufe

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg, Quereinstieg, Praktika, studentische Hilfsjobs,
wissenschaftliche Arbeiten, verschiedene Ausbildungsberufe

Wir bieten die Möglichkeit, im Rahmen eines studentischen Hilfsjobs erste Erfahrungen
in einer öffentlichen Verwaltung zu machen und sich so über die
abwechslungsreichen und zahlreichen Aufgaben zu informieren.

Firmenprofil Die Städteregion wurde am 21.10.2019 als Rechtsnachfolger des Kreises
Aachen aus dessen neun Gemeinden und der kreisfreien Stadt Aachen als
erstes Regionsmodell in NRW gebildet.

Weitergehende Informationen und aktuelle Stellenausschreibungen findet
man unter www.staedteregion-aachen.de sowie bei Facebook.

Das erwartet euch - gute Arbeitsbedingungen unter Beachtung der Work-Life-Balance
- tarifgerechte Bezahlung
- mobile Arbeit
- dauerhafte Perspektiven

Kontaktdaten StädteRegion Aachen
Manuel Hermanns • Zollernstraße 10 • 52070 Aachen
Tel. 0241 5198 1023 • manuel.hermanns@staedtregion-aachen.de •
www.staedteregion-aachen.de
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Branche Marketing & Werbung

Standorte Aachen, Berlin, Stuttgart

Mitarbeitende Mehr als 70 Mitarbeitende mit 18 Muttersprachen im Unternehmen

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Webentwickler für Content Management Systeme, etwa TYPO3 (m/w/d) 
- Grafik-Designer Digital & Print (m/w/d) 
- Digital Marketing Manager (m/w/d) 
- Event Manager (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Alle Fachrichtungen

mit den Zusatzqualifikationen - Marketing und Akquisition 
- Selbstständige Arbeitsweise 
- englische / amerikanische Muttersprache 
- Kontaktfreudigkeit 
- Technikaffinität 
- Kreativität 
- guter Schreibstil

Einstiegsmöglichkeiten Vom Praktikanten bis zum Projektleiter – die Möglichkeiten hängen vom
bisherigen Werdegang ab.

Firmenprofil TEMA ist ein international tätiger Marketing-Dienstleister mit Fokus auf
technologie-orientierte Unternehmen und Institutionen aus den Bereichen
Automation, Mobilität, Energie, IKT, Pharmazie und Stahl. Unsere
Mitarbeiter sind technologisch und werblich/journalistisch qualifiziert.

TEMA vermarktet Produkte und Leistungen weltweit und hat 18
verschiedene Muttersprachen an Bord. Die Leistungen umfassen Marketing-
Beratung, Pressearbeit, Print- und Online-Design, Event-Management, reale
und animierte Filme, Employer Branding, Multiplikatoren-Marketing und
zahlreiche Online-Marketing Services.

Das erwartet euch - junges, engagiertes Team
- kurze Entscheidungswege
- flache Hierarchien
- spannende, innovative Projekte
- viel Freiraum für Kreativität

Kontaktdaten TEMA Technologie Marketing AG
Burtscheider Markt 24 • 52066 Aachen
Tel. +49 241 88970-0 • scheele@tema.de • www.tema.de/jobs
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Jetzt Kontakt 
aufnehmen!

TEMA Technologie Marketing AG
Burtscheider Markt 24 I 52066 Aachen
Telefon +49 241 88970 - 0 I info@tema.de I www.tema.de

  Kreativität trifft Technologie
Wir entwickeln visionäre Marketingkonzepte, 
die Ihr Unternehmen erfolgreich positionieren

  Zielgerichtete Kommunikation
Wir vermitteln Ihre technologischen Innovationen 
präzise und wirkungsvoll

  Die 360-Grad-Lösung
Von der Konzeption bis zur Umsetzung
stärken wir Ihre Marke nachhaltig

THINKING 
360°
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Branche Automobil, Energie, Luftfahrt und Telekommunikation

Standorte Aachen, Hamburg, Kassel, Berlin, Epe, Hamm, Lünen

Mitarbeitende ca. 420

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir bieten Tätigkeiten entlang der gesamten Wertschöpfungskette der
Energiewirtschaft an. Insbesondere in den Bereichen Energiehandel und
Portfoliomanagement, Energiedatenmanagement, Projektentwicklung
Onshore und Offshore, Digitale Energielösungen, Energiehandels-IT sowie
in den Querschnittsfunktionen suchen wir Unterstützung.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Prinzipiell sind alle Fachrichtungen willkommen, insbesondere
Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen,
Wirtschafts-)Informatik, Naturwissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen Energiewirtschaft oder Interesse für energiewirtschaftliche Themen

Einstiegsmöglichkeiten Junior-Positionen, zielgerichtet an Hochschulabsolvent:innen;
Praktikumsplätze, Abschlussarbeiten; studentische Hilfstätigkeiten

Wir bieten Leistungsorientierte Vergütung, sehr gute Entwicklungsperspektiven, hohe
Flexibilität, regelmäßige Unternehmensevents, firmeneigenes Fitnessstudio
und diverse Sportgruppen.

Firmenprofil Die Trianel GmbH, mit Sitz in Aachen, wurde 1999 gegründet, um die
Interessen von Stadtwerken zu bündeln und deren Unabhängigkeit und
Wettbewerbsfähigkeit im Energiemarkt zu stärken. Dieser Idee folgen über
100 kommunale Gesellschafter und Partner.

Wir unterstützen Stadtwerke entlang der gesamten energiewirtschaftlichen
Wertschöpfungskette. Dazu werden in der Projektentwicklung, im
Energiehandel und in der Beschaffung Interessen gebündelt und Synergien
genutzt. Gemeinsam mit Stadtwerken treiben wir auch die digitale
Transformation der Energiewirtschaft voran. Durch die strategische
Vernetzung von energiewirtschaftlichem und digitalem Wissen nutzen wir
gemeinsam und erfolgreich Synergien.

Das erwartet euch Spannende Aufgabenfelder, innovative Themen, ein modernes
Unternehmen, eine offene Unternehmenskultur, jede Menge Spaß.

Kontaktdaten Trianel GmbH
Michelle Sauer • Krefelder Str. 203 • 52074 Aachen
Tel. +49 241 413 20 - 415 • m.sauer@trianel.com • www.trianel.com/karriere

Jetzt Kontakt 
aufnehmen!

TEMA Technologie Marketing AG
Burtscheider Markt 24 I 52066 Aachen
Telefon +49 241 88970 - 0 I info@tema.de I www.tema.de

  Kreativität trifft Technologie
Wir entwickeln visionäre Marketingkonzepte, 
die Ihr Unternehmen erfolgreich positionieren

  Zielgerichtete Kommunikation
Wir vermitteln Ihre technologischen Innovationen 
präzise und wirkungsvoll

  Die 360-Grad-Lösung
Von der Konzeption bis zur Umsetzung
stärken wir Ihre Marke nachhaltig

THINKING 
360°
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Branche Fertigung, Bau & Handwerk

Standorte Die ukafacilities ist eine 100-prozentige Tochter der Uniklinik RWTH Aachen
mit Sitz in Aachen. 

Mitarbeitende Wir beschäftigen derzeit 54 Mitarbeitende.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir sind mit der Entwicklung und Durchführung sämtlicher Baumaßnahmen
(Neubauten, Sanierungen, Umbauten) der Uniklinik RWTH Aachen betraut
und suchen Verstärkung im Bereich Projektsteuerung und Bauleitung.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Wir suchen Projektleitende, Bauleitende und Werkstudenten für
verschiedene Teams.

mit den Zusatzqualifikationen Fachkenntnisse der technisch und rechtlich relevanten Vorschriften und
Regelwerke sind erforderlich.
Berufserfahrungen in einer vergleichbaren Position sind von Vorteil.

Einstiegsmöglichkeiten Wir bieten sowohl Berufseinsteiger/innen als auch Bewerber/innen mit
Erfahrung einen unbefristeten Arbeitsvertrag.

Wir bieten Offene Türen und eigenverantwortliches Handeln
Unbefristetes und sicheres Arbeitsverhältnis
Familienfreundliche und flexible Arbeitszeiten
Mobiles Arbeiten
Attraktive Altersvorsorge
Leasing eines Firmenfahrrads

Firmenprofil Wir planen und realisieren Baumaßnahmen für die Uniklinik RWTH Aachen.
Wir kennen die besonderen Anforderungen, die Krankenversorgung,
Forschung und Lehre an Gebäude stellen. Die Aufgaben, die das unter
Denkmalschutz stehende Zentralgebäude uns täglich stellt, nehmen wir als
besondere Herausforderung gerne an.
Mit vielzähligen Projekten unterschiedlicher Aufgabenbereiche unterstützt
die ukafacilities GmbH die Uniklinik RWTH Aachen und schafft ein
hochwertiges Umfeld für rund 50.000 stationäre und 200.000 ambulante
Patientinnen und Patienten pro Jahr, für rund 8.500 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie für alle Besucherinnen und Besucher.
Unser Team steht mit hohem Engagement dafür ein, individuelle Projekte zu
entwickeln und zu begleiten, um sie passgenau und nutzenoptimiert
umzusetzen.
Momentan bewegen wir ein Bauvolumen von ca. 800 Mio. €. So entwickelt
sich die ukafacilities GmbH stetig weiter und wächst kontinuierlich.

Das erwartet euch Du arbeitest in anspruchsvollen Bauprojekten und führst interessante und
abwechslungsreiche Tätigkeiten aus.

Kontaktdaten ukafacilities GmbH
Tina Burghardt • Schneebergweg 51 • 52074 Aachen
Tel. 0241 80 88691 • tina.burghardt@ukafacilities.de • www.ukafacilities.de
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Branche Gesundheit/Medizin

Standorte Aachen

Mitarbeitende über 9.000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Pflegekräfte (GKP, AP, OTA/ATA)
- Medizinisch- und Medizinisch-technische Dienste (MFA, ZMFA, MT-L, MT-
R, BTA, CTA, Biologielaboranten etc.)
- Sekretariat und Schreibkräfte
- Verwaltung/IT/Service
- Azubis
- ärztliches und wissenschaftliches Personal
- studentische Hilfskräfte

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

bei über 300 Berufe unter einem Dach: dem Bereich entsprechende
Berufsausbildung oder abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master)

mit den Zusatzqualifikationen je nach Anforderungsprofil

Einstiegsmöglichkeiten jederzeit

Wir bieten verschiedene Stellen als Studentische Hilfskräfte

Firmenprofil Mit 36 Fachkliniken, 33 Instituten und sechs fachübergreifenden Einheiten
deckt das UKA das gesamte medizinische Spektrum ab. Die Bündelung von
Krankenversorgung, Forschung und Lehre in einem Zentralgebäude bietet
beste Voraussetzungen für einen intensiven interdisziplinären Austausch
und eine enge klinische und wissenschaftliche Vernetzung. 
Hervorragend qualifizierte Teams aus Ärzten, Pflegenden und
Wissenschaftlern setzen sich kompetent für die Gesundheit der Patientinnen
und Patienten ein. Rund 9.000 Mitarbeitende sorgen für patientenorientierte
Medizin und eine Pflege nach anerkannten Qualitätsstandards. 
Die Uniklinik versorgt mit 1.400 Betten rund 50.000 stationäre und 200.000
ambulante Fälle pro Jahr.

Das erwartet euch - leistungsgerechte Vergütung gem. TV-L
- betriebliche Altersversorgung
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
- Flexible Arbeitszeiten

Kontaktdaten Uniklinik RWTH Aachen
Pauwelsstr. 30 • Uniklinik RWTH Aachen Aachen
Tel. +49 241 80-80578 • aschaefers@ukaachen.de •
www.ukaachen.de/stellenangebote
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Branche IT

Standorte Aachen, Berlin, Bonn, Köln, Marburg, Möglingen (HQ), München, Karlsruhe,
Leinfelden & weitere internationale Standorte

Mitarbeitende 600

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Starte Deine Karriere bei der USU u.a. in den Bereichen: Consulting,
Development, Sales, Customer Service, Marketing & IT 

Neben langfristigen Entwicklungsmöglichkeiten erwarten Dich zahlreiche
Benefits wie bspw. flexible Arbeitszeitmodelle, Firmenfitness, Jobrad,
Mitarbeitendenrabatte oder ggf. auch eine Mitarbeiterwerbeprämie.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL/Business Administration,
Wirtschaftswissenschaften, Medienwirtschaft, Kommunikationswissenschaft
und vergleichbare Fachrichtungen

Einstiegsmöglichkeiten Smart Minds for Smarter Solutions!
Ob Berufseinsteiger/in, Quereinsteiger/in oder Expert/in, Student/in oder
Schüler/in – USU gibt Dir vielfältige Einstiegsmöglichkeiten.

Firmenprofil Als führender Anbieter von Software und Services für das IT- und Customer
Service Management ermöglicht USU Unternehmen, die Anforderungen der
heutigen digitalen Welt zu meistern. Globale Organisationen setzen unsere
Lösungen ein, um Kosten zu senken, agiler zu werden und Risiken zu
reduzieren – mit smarteren Services, einfacheren Workflows und besserer
Zusammenarbeit. 

Wir sind stolz auf unser freundschaftliches Miteinander geprägt durch direkte
Kommunikation und offene Türen. 

... und weil IT immer auch Veränderung bedeutet, treten wir nicht auf der
Stelle. Werde auch Du ein Impulsgeber!

Das erwartet euch Eine ausgezeichnete Unternehmenskultur & ein interessantes Arbeitsumfeld,
selbständiges & kreatives Arbeiten, spannende Aufgaben & Themen

Kontaktdaten USU Software AG
Charlottenburger Allee 60 • 52068 Aachen
Tel. +49 241 927870-1233 • myhr@usu.com • www.usu.com/de-
de/unternehmen/karriere
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Branche IT

Standorte Aachen

Mitarbeitende 32

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Als Beratungsunternehmen im Bereich Cloud-Technologie sind wir immer
auf der Suche nach talentierten Berater/innen und Entwickler/innen mit
technischem Schwerpunkt und Know-how in den Bereichen M365, Data
Analytics, Software-Engineering und Security & Compliance. Außerdem
bieten wir die Ausbildung Fachinformatiker für Systemintegration sowie das
duale MATSE-Studium (mathematisch-technischer Softwareentwickler) an.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Du bist Fachinformatiker/in für Systemintegration/Anwendungsentwicklung?
Du hast das MATSE-Studium absolviert? Du hast einen Uni-Abschluss mit
Fokus Informatik, Software-Engineering, Data Science, KI,
Wirtschaftsinformatik oder in einem anderen MINT-Fach? Dann könnten wir
zueinander passen!

mit den Zusatzqualifikationen Gute Sprachkenntnisse in Englisch sind ein Muss. Französisch- und
Niederländischkenntnisse sind von Vorteil. Wenn Du Dir über
Zertifizierungen bereits Know-how zu Microsoft-Technologien angeeignet
hast, ist das ebenfalls ein Plus. 

Einstiegsmöglichkeiten Vom Auszubildenden, Werkstudenten oder Junior Consultant bis hin zum
Senior Consultant. Abhängig von Deiner Qualifikation und Erfahrung bieten
wir Dir zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten in unser Unternehmen.

Wir bieten Studierst Du Informatik, Software-Engineering, Data Science, KI oder hast
Du einen anderen technischen Schwerpunkt und Interesse, große
Unternehmen als Berater oder Entwickler bei der digitalen Transformation zu
unterstützen? Dann bist Du bei uns genau richtig.

Firmenprofil Wir sind ein auf Microsoft-Cloud-Lösungen spezialisiertes, inhaber-geführtes
IT-Unternehmen. Wir bieten in diesem Bereich Expertenberatung auf der
Basis von fundierten technischen und wirtschaftlichen Analysen sowie Cloud
Betriebs- und Serviceleistungen. Schwerpunkte des Portfolios sind
maßgeschneiderte Lösungen zur Produktivitätssteigerung in Unternehmen
auf der Basis von SharePoint Online, Microsoft 365 und Microsoft Azure.
Darüber hinaus bieten wir Beratung und Lösungen im Bereich Cloud
Security & Compliance an.

Das erwartet euch Unser Ansatz: Wir binden Dich von Anfang an ein und geben Dir die
Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen und an Herausforderungen zu
wachsen.

Kontaktdaten utilitas GmbH
Judit Szabo • Krugenofen 29 • utilitas GmbH 52066 Aachen
Tel. +49 241 91 38 216 • karriere@utilitas.net • www.utilitas.net
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Branche Medizintechnik

Standorte Aachen 

Mitarbeitende 350 Mitarbeitende Standort Aachen
2.700 Mitarbeitende weltweit / Mutterkonzern Frankreich

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir wachsen weiter und suchen Mitarbeitende - vom Praktikanten/in, Azubi
über den kaufmännischen Bereich (inkl. Außendienst) sowie den
technischen Bereich und für unsere Produktion. Die Tätigkeiten sind
vielfältig, interessant und herausfordernd.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Prinzipiell sind alle Fachrichtungen möglich. Allerdings kommt es hier auf die
zu besetzende Stelle an. Interessiert? Dann kommt doch zu unserem
Messestand - wir informieren euch gerne!

mit den Zusatzqualifikationen Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise
Teamplayer
Selbstständige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein
Kommunikationsfähigkeit
ggf. Englischkenntnisse

Einstiegsmöglichkeiten Vom Praktikanten, Azubi bis hin zum Leiter einer Gruppe, Abtlg., Bereich ist
alles möglich. Ein evtl. Einsatz hängt von den zu besetzenden Stellen, den
Stellenanforderungen und dem Werdegang des Interessenten ab.

Wir bieten Ansprechende u. herausfordernde Aufgaben. Euch erwartet eine
strukturierte Einarbeitung. Darüber hinaus findet ihr bei uns ein modernes
Arbeitsumfeld, flexible Arbeitszeiten, eine anforderungsgerechte Vergütung
gemäß dem Tarifvertrag der chemischen Industrie Nordrhein.

Firmenprofil Als Tochtergesellschaft der weltweit agierenden französischen
Unternehmensgruppe VYGON, die mit 2.700 Mitarbeitenden einen Umsatz
von 344 Mio. EUR erzielt, sind wir ein weltweit führender Hersteller von
Hightech-Medizinprodukten für den Einmalgebrauch. Am Standort Aachen
beschäftigen wir 350 Mitarbeitende. Wir entwickeln, fertigen und vertreiben
Produkte für die Klinik und die ambulante Versorgung aus den Bereichen
Intensiv- und Anästhesiepflege, Notfallmedizin, Neonatologie und
Geburtshilfe, Enterale Ernährung, Onkologie und Chirurgie.

Das erwartet euch Arbeiten in einem wachstumsstarken Unternehmen mit offenen und
kreativen Teams, flachen Hierarchien und vielen weiteren Möglichkeiten

Kontaktdaten VYGON GmbH & Co. KG
Prager Ring 100 • 52070  Aachen
Tel. 0241 9130165 • personal@vygon.com •
www.vygon.de/unternehmen/karriere
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Branche IT

Standorte Aachen, Böblingen, Frankfurt, Flintbek, Hamburg, Kiel, Konstanz, München,
Ratingen und Stuttgart

Mitarbeitende Weltweit über 18 000 Mitarbeiter

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Software Entwicklung (C, C++, Java), Requirements Engineering, Sales,
Service Delivery Management, Product Management, Project Management,
System Engineering, Network Engineering

Einstiegsmöglichkeiten Praktikum, Werkstudententätigkeit, Duales Studium & Ausbildung zum
Mathematisch-Technischer Softwareentwickler, Ausbildung zum
Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration (Ratingen), Trainee
Programm, Direkteinstieg

Firmenprofil Das Ziel unseres Konzerns ist die Entwicklung und der Betrieb führender
digitaler Bezahl- und Transaktionslösungen. Wir gestalten die Payments-
Welt neu und machen sie noch zuverlässiger. Wir helfen unzähligen
Unternehmen jeglicher Größe, ihre Ziele zu verwirklichen – und zwar
schneller, einfacher und sicherer. Sie profitieren von unseren hochmodernen
Bezahltechnologien, unserer Expertise im regional üblichen Zahlungsverkehr
und unseren Produktlösungen, die wir maßgeschneidert für Hunderte von
Märkten und Branchen anbieten.

Kontaktdaten Worldline
Pascalstraße 19 • 52075  Aachen
Tel. +49 (0) 69 509 589 100 • alessia-margherita.bubbico@worldline.com •
www.jobs.worldline.com/?locale=de_DE
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