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Grußwort
Sibylle Keupen  
Oberbürgermeisterin der Stadt Aachen

Sehr geehrte Damen und Herren, 

die Wochen und Monate seit der letzten Nacht der Unternehmen haben eindrücklich 
gezeigt, dass die Ereignisse auf der Weltbühne den Wandel in unserer Wirtschafts- 
und Arbeitswelt weiter beschleunigt. Aachen als Innovationsstandort nimmt hier 
nicht nur eine Pionierrolle ein, sondern ist gleichzeitig auch ein Anker für die gesamte 
Wirtschaft in der Euregio Maas-Rhein.  

Veränderungen bieten Chancen. Die beste Strategie, um diese Chancen zu ergrei-
fen, ist ein starkes Netzwerk. Und genau diesen direkten Austausch, den es für 
starke Netzwerke braucht, stellt die Nacht der Unternehmen mit ihrem Konzept in 
den Vordergrund. Ich freue mich daher sehr, dass wir in diesem Jahr bereits das  
20. Jubiläum der Nacht der Unternehmen in Aachen feiern dürfen!  

Unsere Region braucht Fachkräfte. Sie stehen vor dem Abschluss der Schule, der 
Universität oder wollen sich beruflich verändern? Auf der Nacht der Unternehmen 
treffen Sie auf potenzielle Arbeitgeber*innen, lernen den erfolgreichen Mittelstand 
bis hin zu großen Unternehmen kennen und bauen erste Netzwerke mit anderen 
Interessierten auf. Für Sie und für Aachen.  

Ich möchte mich bei allen Beteiligten herzlich für die Organisation und das persönli-
che Engagement bedanken, das die Nacht der Unternehmen wirklich lebendig wer-
den lässt und zu einer festen Größe in der Aachener Messelandschaft gemacht hat. 
 
Nutzen Sie die Chancen, die sich Ihnen heute bieten und machen sie diese 
Veränderungen zu Ihren Veränderungen! 

Herzliche Grüße 

Die Oberbürgermeisterin 
der Stadt Aachen 
 
 

 
 
 
 

Grußwort 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
seit langer Zeit herrscht in der Berufswelt der Mangel an gut ausgebildeten Fachkräften, auch in unserer 
– als Hotspot für hochqualifizierte Fachkräfte bekannten Region – werden von vielen Unternehmen 
händeringend gut ausgebildete Arbeitskräfte gesucht.  
 
Die „Nacht der Unternehmen“, in diesem Jahr zum 16. Mal, bringt wieder Unternehmen, Fachkräfte, 
Berufseinsteiger, Hochschulabsolventen, interessierte Studierende, Schüler, jobsuchende Azubis,  
Abiturienten und „young Professionals“ zusammen.  
 
Diesmal ist es die erste „Nacht der Unternehmen“ mit einem Schwerpunkt „Ausbildung und Duales 
Studium“ – mit diesem Thema wird auf vielfältig formulierte Wünsche der teilnehmenden Unternehmen 
und Organisationen reagiert, denn den Unternehmen fehlen nicht nur die beschriebenen Fachkräfte, 
sondern auch etliche Ausbildungsplätze bleiben häufig unbesetzt.  
 
Mit der Teilnahme an der Nacht der Unternehmen engagieren sich die Unternehmen dafür, durch 
Ausbildung den eigenen Fachkräftenachwuchs zu sichern. 
 
Ich wünsche als Oberbürgermeisterin den Organisatoren eine erfolgreiche und gelungene 
Veranstaltung – allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern wünsche ich einen regen Austausch, neue 
Kontakte und gute Gesprächsmöglichkeiten mit potenziellen Arbeitgeber*innen – kurz gesagt:  
erneut eine spannende „Nacht der Unternehmen“. 
 

 

Sibylle Keupen 
Oberbürgermeisterin  
 

Sibylle Keupen 
Oberbürgermeisterin der Stadt Aachen
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Grußwort
Univ.-Prof. Dr. rer. nat. Dr. h.c. mult. Ulrich Rüdiger 
Rektor der RWTH Aachen

Sehr geehrte Damen und Herren,

es freut mich sehr, dass auch bei der 20. „Nacht der Unternehmen“ in Aachen vielen 
regionalen Unternehmen, Studierenden und Absolvent*innen die Möglichkeit zum per-
sönlichen Kennenlernen und Austausch geboten wird.

Die Organisator*innen haben es in diesem Frühjahr wieder geschafft, ein abwechs-
lungsreiches Programm auf die Beine zu stellen. Der direkte Kontakt, Gespräche 
und Vor-Ort-Besichtigungen in einzelnen Unternehmen stellen eine hervorragen-
de Gelegenheit dar, sich über potenzielle Arbeitgeber*innen von unserem lokalen 
Arbeitsmarkt zu informieren. Viele hochkarätige Unternehmen stehen für Ihre Fragen 
bereit. 

Über 30 Aussteller*innen werden sich bei der „Nacht der Unternehmen“ präsentieren. 
Dazu gehören große Konzerne mit ihren Forschungsabteilungen, erfolgreiche mittel-
ständische Unternehmen sowie innovative Start-Ups, die häufig im Umfeld der RWTH 
Aachen entstehen. Diese Veranstaltung bietet Studierenden die Möglichkeit, spannen-
de und zukunftsorientierte Unternehmen aus der Region kennenzulernen. 

Aus Aachen kommen neue Ideen und tragfähige Geschäftsmodelle, die dazu beitra-
gen können, den globalen Herausforderungen unserer Gesellschaft zu begegnen. Ich 
lade Sie herzlich ein, einige dieser Unternehmen kennenzulernen und Perspektiven für 
Ihre berufliche Zukunft zu entwickeln. 

Ich wünsche allen Teilnehmenden viel Freude, interessante Erkenntnisse und der 
Veranstaltung einen erfolgreichen Verlauf.

Mit freundlichen Grüßen

Univ.-Prof. Dr. rer. nat. Dr. h. c. mult. Ulrich Rüdiger
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Grußwort
Prof. Dr.-Ing. Thomas Ritz  
Rektor der FH Aachen

Sehr geehrte Damen und Herren, 

Fachkräfte und passende Arbeitsplätze zusammenzubringen, ist eine Herausforderung. 
Demografischer Wandel, Klimawandel und Digitalisierung verändern Berufsbilder, 
Tätigkeiten und Geschäftsmodelle. Hier in unserer Region kommt hinzu, dass das 
Rheinische Revier vor einem grundlegenden Strukturwandel steht. Die FH Aachen en-
gagiert sich u.a. mit der Transferallianz Rheinisches Revier dafür, zu einem europaweiten 
Vorreiter für eine klimaneutrale Wirtschaft zu werden. Wir brauchen neue Antworten auf 
große Fragen der Mobilität und der Nachhaltigkeit in all ihren Facetten; Infrastrukturen 
müssen neu gedacht werden. Nur im interdisziplinären Zusammenspiel von gesell-
schaftlichen, technologischen, wirtschaftlichen und individuellen Perspektiven können 
passende Lösungen gefunden werden. 

Die Aufgaben unserer Zeit führen zu Veränderungen in der Qualifikation von 
Fachkräften. Durch Forschung befeuern Hochschulen den technologischen und 
sozialen Wandel, sie sind aber gleichzeitig auch Ausbilder der Fachkräfte für trans-
formative Aufgaben. Wir als Hochschule für angewandte Wissenschaften sehen uns 
hier in der Verantwortung, inhaltlich adäquate Ausbildungen anzubieten und sie durch 
anfassbare Forschung zu gesellschaftlich relevanten aktuellen Themen permanent 
weiterzuentwickeln.  

Unsere Region arbeitet an einer aktiven und erfolgreichen Gestaltung des Wandels, 
allmählich wird der Strukturwandel auch in Aachen fassbarer. Ziel ist, die lebenswerte 
Region Aachen weiterzuentwickeln, in der ‚unsere‘ Fachkräfte gerne mit ihren Familien 
bleiben und eine langfristige Perspektive für ihre Zukunft haben.  

Karrieremessen wie die Nacht der Unternehmen sind eine wichtige Möglichkeit, um 
Angebot und Nachfrage auf einem sich verändernden Arbeitsmarkt zusammenbringen 
zu können, für die wir uns gerne einsetzen. Ich freue mich, wenn Sie diese Möglichkeit 
nutzen können und wünsche Ihnen eine spannende und erfolgreiche Messe.

Prof. Dr.-Ing. Thomas Ritz 
Rektor der FH Aachen
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Grußwort
Dr. Tim Grüttemeier 
Städteregionsrat

Sehr geehrte Damen und Herren,

die StädteRegion Aachen ist Heimat vieler innovativer Unternehmen und bietet somit 
mannigfaltige berufliche Möglichkeiten in verschiedenen Branchen. Dennoch fehlt es 
etlichen Berufszweigen an Nachwuchs. Die Rede ist von Fachkräftemangel, demogra-
fischen Wandel und unbesetzten Ausbildungsplätzen.  

Für junge Menschen ist dies Fluch und Segen zugleich, denn sie haben die Qual 
der Wahl. In diesem Dschungel voller Jobangebote kann man schnell die Übersicht 
verlieren. An dieser Stelle setzt die „Nacht der Unternehmen“ an, die zum 20. Mal 
Arbeitgeber und potenzielle Arbeitnehmer zusammenbringt. Sie bietet die Möglichkeit, 
den passgenauen Beruf zu finden.  

Auch Unternehmen können zeigen, was sie in einer sich ständig ändernden Arbeitswelt 
zu bieten haben. Die Attraktivität eines Arbeitsplatzes spielt schließlich eine entschei-
dende Rolle für die Zufriedenheit und Produktivität eines bestehenden Teams, aber 
auch für die Gewinnung engagierter Talente. Im Ringen um die besten Köpfe sind 
Themen wie Digitalisierung, Work-Life-Balance und flexible Arbeitszeitmodelle wichtige 
Faktoren.   

Die StädteRegion Aachen ist eine Chancenregion. Hier findet man eine beeindruckende 
Vielfalt an Bildungs- sowie Forschungseinrichtungen, Unternehmen, Institutionen und 
damit an Möglichkeiten für eine gute berufliche und erfolgreiche Zukunft. Sei es für den 
ersten Job nach der Uni, einen Wieder- oder Quereinstieg oder eine duale Ausbildung.  
Ich bin davon überzeugt, dass die StädteRegion Aachen und die darin beheimateten 
Unternehmen und Einrichtungen alles bereithalten, die nächsten Karriereschritte auf 
dem Berufsweg zu machen. Es lohnt sich, hier zu leben und zu arbeiten. Deswegen 
lade ich herzlich dazu ein, sich inspirieren zu lassen, die Angebote kennenzulernen und 
vor allem ins Gespräch zu kommen. In diesem Sinne wünsche ich allen Beteiligten eine 
interessante und erfolgreiche „Nacht der Unternehmen“. 

Ihr

Dr. Tim Grüttemeier
Städteregionsrat
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Grußwort
Michael F. Bayer  
Hauptgeschäftsführer IHK Aachen

 Sehr geehrte Damen und Herren, 

der Fachkräftemangel ist allgegenwärtig. Auch in unserer Region ist er mittlerweile ange-
kommen: einem ausgezeichneten Wissenschaftsstandort und Heimat unserer über 84.000 
Mitgliedsunternehmen. Händeringend werden Fach- und Arbeitskräfte gesucht, Lehrstellen 
bleiben unbesetzt, AbsolventInnen wandern ab. 

Ein Grund mehr, die Stärken unserer Region zu bündeln: Daher bringt die „Nacht der 
Unternehmen“ führende Unternehmen mit Fachkräften, BerufseinsteigerInnen, Hoch-
schulabsolventInnen, interessierten Studierenden, Schülerinnen und Schülern, job-suchen-
den Azubis, AbiturientInnen und ‚young Professionals‘ zusammen. 

Die „Nacht der Unternehmen“ unterstreicht die Bedeutung der dualen Ausbildung und 
vermittelt Informationen zu Ausbildungsplätzen direkt durch die Unternehmen und dualen 
Studiengängen. Das breite Spektrum an Branchen und Berufsfeldern er-höht die Chancen, 
den Nachwuchs an Fach- und Arbeitskräften bei uns zu sichern und damit letztlich die 
Attraktivität der Region Aachen als Wirtschaftsstandort zu stärken. 

Das ist gleichermaßen auch der Kern der Arbeit unserer IHK. Die Gewinnung von Fach- 
und Arbeitskräften ist heutzutage von entscheidender Bedeutung für Unter-nehmen und 
Organisationen. Vielfältige Karrieremöglichkeiten für Nachwuchskräfte sowie eine attrak-
tive Infrastruktur und gute Rahmenbedingungen für Unternehmen in der Region machen 
Aachen erst zum lebenswerten Arbeitsort. Dafür setzen wir uns ein. 

Ich wünsche den OrganisatorInnen und Teilnehmenden eine gelungene Veranstal-tung und 
dass zahlreiche Unternehmen und Nachwuchskräfte gemeinsam den Fa-den aufnehmen 
für eine erfolgreiche (berufliche) Zukunft: in und für unsere Region. 

Beste Grüße

 
Michael F. Bayer   
Hauptgeschäftsführer IHK Aachen
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Grußwort
Ulla Thönnissen 
Geschäftsführerin Region Aachen Zweckverband

Liebe Messegäste, 
liebe Arbeitgeber*innen,
liebe Unterstützer*innen,

Karriere fängt oft nach Feierabend an – die Nacht der Unternehmen ist dafür genau der 
richtige Ort. Ob Berufseinstieg, Neuausrichtung oder einfach nur Neugier: hier können 
Sie ins Gespräch kommen, sich inspirieren lassen und schon heute die Arbeitswelt von 
morgen kennenlernen.

Als Region Aachen Zweckverband (RAZV) engagieren wir uns intensiv für die Stärkung 
unserer Region als attraktiven Arbeits- und Lebensraum. Karriereformate dieser Art sind 
dabei von unschätzbarem Wert: Sie bringen Unternehmen und Talente zusammen, 
schaffen Sichtbarkeit für die vielfältigen Karrieremöglichkeiten und helfen dabei, qualifi-
zierte Nachwuchskräfte zu binden oder neu zu gewinnen.

Unsere Region bietet eine Vielzahl an attraktiven Standortfaktoren für Fachkräfte, 
Absolvent*innen und High Potentials – das hat unsere aktuell finalisierte Regional- 
und Erreichbarkeitsanalyse gezeigt: Ein Beispiel ist das überdurchschnittliche 
Beschäftigungswachstum, insb. in Gesundheitswesen, IT, Forschung und Bildung. 
Diese Branchen sind besonders dynamisch und stark spezialisiert – ein Zeichen 
für Innovationsfähigkeit und Zukunftssicherheit. Als exzellenter Bildungs- und 
Wissenschaftsstandort mit einem dichten Netz an Forschungs-, Bildungs- und 
Transferinstitutionen bietet unsere Region auch technologieaffinen und wissensgetriebe-
nen Talenten ideale Bedingungen. Im Vergleich zu den Rheinmetropolen sind bei uns 
die Lebenshaltungskosten moderat. Ein entscheidender Indikator für die Lebensqualität 
der Bevölkerung ist die Gesundheitsversorgung – die bei uns breit aufgestellt und sehr 
leistungsfähig ist. Last, but not least: Die Lagegunst im wunderschönen Dreiländereck, 
die Nähe zu Metropolen wie Paris, Amsterdam und Brüssel sowie die vielen Freizeit- und 
Kulturangebote sind nicht nur für junge Menschen besondere Benefits.

Die Region Aachen vereint Innovationskraft, Internationalität, gute Erreichbarkeit und 
Lebensqualität – ein starkes Gesamtpaket für Menschen, die auf der Suche nach 
Karrierechancen, Perspektiven und einem attraktiven Lebensumfeld sind.
Also liebe Talente: Die Voraussetzungen zum Leben und Arbeiten sind da – jetzt braucht 
es nur noch das passende Matching. Ich wünsche Ihnen viel Erfolg und inspirierende 
Gespräche!

Ihre

Ulla Thönnissen
Geschäftsführerin RAZV
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RÜCKBLICK
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Das Programm

ab �17:00 Uhr 
 �Talkrunde mit unseren hochkarätigen Gästen

Sibylle Keupen	 Oberbürgermeisterin der Stadt Aachen

Tim Grüttemeier	 Städteregionsrat Städteregion Aachen

Ulla Thönnissen	 Geschäftsführerin Region Aachen Zweckverband

Carsten Scheele	 CEO und Vorstand TEMA AG

16:00 Uhr
Workshops und Vorträge

Dienstag, 27. Mai 2025
Technologiezentrum Aachen am Europaplatz (TZA)

ab �18:00 Uhr 
 Unternehmensbesuche real vor Ort

ab �17:00 Uhr 
� Kostenlose Bewerbungsfotos

ab �17:30 Uhr 
� Bewerbungsunterlagen-Check
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Workshop und Vortrag 1

#könnenlernen – Duale Ausbildung in  
IT-Berufen – Theorie & Praxis 

Was ist eine duale Ausbildung und wie läuft sie ab? Welche Voraussetzungen, Rah-
menbedingungen und Aufstiegsmöglichkeiten gibt es? 

Wir geben Euch Einblicke in die regionale Ausbildungslandschaft und diskutieren mit 
Euch, warum eine Ausbildung sich lohnt. Azubis aus den IT-Berufsfeldern erzählen aus 
ihrem Ausbildungsalltag. Sie berichten, warum sie sich für die Ausbildung entschieden 
haben, was sie tagtäglich motiviert und welche Karrierepläne sie haben.

Referentin: Ellen Lenders, IHK Aachen + Ausbildungsbotschafter/innen aus der 
Region

Raum: Lenthe (OG)

16:00 Uhr

Meine fünf Antreiber (Sei perfekt!, Sei 
gefällig!, Streng Dich an!, Beeile Dich! 
und Sei stark!) und wie diese mich 
(negativ) in der Bewerbungsphase 
beeinflussen können

Dieser Vortrag gibt einen ersten Einblick über: was ist Coaching und wie sieht 
das Antreiber-Modell (zu den 5 Antreibern) aus. Was heisst es, wenn ein Antreiber 
überkompensiert wird, wie komme ich davon weg. Und wie kann mich dies in meiner 
Bewerbungsphase beeinflussen.

Auf alle diese Fragen geht Heidrun Macherey in ihrem Vortrag ein.

Die Expertise von Heidrun Macherey in ihren Unternehmen: Heidrun Macherey – 
Coaching & Beratung ist als Business Coach, hauptsächlich der Bereich der persönli-
chen Entwicklung. Erfahrungen bringt sie aus über 400 Coaching-Mandaten sowie aus 
ihrem Diplom der Wirtschaftswissenschaften (in Aachen) und ihrem zweiten Studium 
in (Wirtschafts-)Psychologie sowie ihrer einjährigen zertifizierten Coaching-Ausbildung 
bei Dr. Christopher Rauen und ihrer neurologischen Weiterbildung bei Dr. Alica Ryba (in 
Zusammenarbeit mit Prof. Gerhard Roth) mit.

Referent: Heidrun Macherey

Raum: Lennep (OG)

Mehr Infos: www.ihk.de/aachen

Mehr Infos: www.heidrun-macherey.de
www.linkedin.com/in/heidrun-macherey-1679231a1/

17:30 Uhr
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Mehr Infos:  
www.buecherl-business-coaching.de

www.instagram.com/sayhellotobuecherlcoaching/
www.linkedin.com/in/benedikte-b%C3%BCcherl-

65703422b/

Mehr Infos: www.daskarriereinstitut.de/de/u/aachen
www.linkedin.com/in/sabrina-anna-klos/

Workshop und Vortrag 2

Die Optimale Selbstvorstellung im 
Jobinterview

Eine optimale Selbstvorstellung im Jobinterview gibt dir die Möglichkeit, dich von dei-
ner besten Seite zu präsentieren. Sie hilft dem Arbeitgeber, schnell einen Eindruck von 
deinen Fähigkeiten, Erfahrungen und deiner Persönlichkeit zu bekommen. Außerdem 
kannst du durch eine gelungene Selbstvorstellung zeigen, warum du der ideale 
Kandidat für die Stelle bist und zu dem Unternehmen passt. Das macht es leichter, das 
Interesse des Interviewers zu wecken, einen positiven Eindruck zu hinterlassen und 
deine Chancen auf den Job zu erhöhen.

Referentin: Benedikte Bücherl
Raum: Lenthe  (OG)

18:30 Uhr

Grundlagen der Bewerbungsstrategie – 
Starte deine Karriere mit Plan

Der interaktive Workshop „Grundlagen der Bewerbungsstrategie“ richtet 
sich an Studierende, Absolventen und Berufseinsteiger, die sich vor oder im 
Bewerbungsprozess befinden und ihre Chancen auf dem Jobmarkt optimieren wollen.
Der Vortrag vermittelt die wichtigsten Punkte bei der Entwicklung einer erfolgreichen 
Bewerbungsstrategie und die notwendigen Kenntnisse über grundlegende Formalien 
für die Bewerbung. Teilnehmer lernen, wie sie mit ihren Softskills punkten können, sich 
professionell präsentieren und die Grundlagen des Vorstellungsgespräches beherr-
schen, um souverän auch auf kritische Fragen die passenden Antworten zu finden.
Sabrina Klos, zertifizierte Referentin und Coach des Karriere-Instituts in Aachen leitet 
den Workshop mit einer Dauer von ca. 60 Minuten.

Referentin: Sabrina Klos

Raum: Lennep (OG)

16:00 Uhr
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Mehr Infos: www.ihk.de/aachen

Mehr Infos: nachtderunternehmen.de/aachen/ 
besucher-programm/employer-pitch.html

Workshop 3

Employer Pitch – regionale 
Arbeitgeber stellen sich vor

#könnenlernen – Duale Ausbildung in 
technischen Berufen – Theorie & Praxis

Was ist eine duale Ausbildung und wie läuft sie ab? Welche Voraussetzungen, 
Rahmenbedingungen und Aufstiegsmöglichkeiten gibt es?

Wir geben Euch Einblicke in die regionale Ausbildungslandschaft und diskutieren mit 
Euch, warum eine Ausbildung sich lohnt. Azubis aus den technischen Berufsfeldern 
erzählen aus ihrem Ausbildungsalltag. Sie berichten, warum sie sich für die Ausbildung 
entschieden haben, was sie tagtäglich motiviert und welche Karrierepläne sie haben.

Referent: Ellen Lenders, IHK Aachen + Ausbildungsbotschafter/innen aus der Region

Warum gerade dieser Arbeitgeber? 
Die Antwort bekommst du beim  
Employer Pitch!

Hier präsentieren sich spannende Unternehmen aus der Region in knackigen Kurzvorträgen – 
authentisch, direkt und persönlich. Sie geben Einblicke in ihren Arbeitsalltag, zeigen, was ihren 
Teamspirit ausmacht, und verraten, warum es sich lohnt, Teil ihres Unternehmens zu werden.

Lass dich inspirieren – vielleicht ist dein nächster Arbeitgeber schon dabei!

Raum: Lenthe (OG)

Raum: Lennep (OG)

17:30 Uhr

18:30 Uhr
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TEILNAHMEKOSTENLOS!

Dieses Unternehmen
per Tour erleben:

Direkt vor Ort am Firmensitz 

onOffice GmbH

Abfahrt: 
18:00 und 18:45 vom TZA



Ohne VoranmeldungOhne Voranmeldung

Durchgeführt durch:Durchgeführt durch:

Bewerbungs-
unterlagen

kostenlose
Bewerbungs-

FOTOS CHECK

Lebenslauf zwei- oder dreiseitig?  
Abinote mit angeben? Auf das Hobby 
Fliegenfischen verweisen?

Bewerbungsprofis der Agentur für 
Arbeit Aachen-Düren gehen mit Dir 
Deine Bewerbungsunterlagen durch 
und geben Dir Feedback bei kniffligen 
Fragen.

17:30 – 20:30 UhrAb 17:00 Uhr

Mit einem professionellen Bewerbungsfoto 
wird Dein Karrierestart eine runde Geschichte.  
Wie Du Dich auf dem Foto präsentieren 
möchtest, ob lässig, Smart-Casual oder 
Business-Look, ist Dir überlassen.  
Hauptsache authentisch.

Raum: Zeigler (1. OG)Raum: Amalfi (EG)

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren
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Ermöglicht wurde die Nacht der Unternehmen durch:

TEMA Technologie Marketing AG 

Aachener-und-Münchener-Allee 9 | 52074 Aachen 

info@nachtderunternehmen.de | www.nachtderunternehmen.de

www.aachen.de www.fh-aachen.de www.medienhausaachen.de

www.aachen.ihk.dewww.charlemagne-grenzregion.eu www.aachen.digital

www.agit.dewww.aachenbuildingexperts.de www.antenneac.de

www.rwth-aachen.dewww.regina.rwth-aachen.de www.regionaachen.de

www.car-aachen.dewww.aseag.de www.arbeitsagentur.de

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren

www.staedteregion-aachen.dewww.rwth-campus.com www.hwk-aachen.de

https://www.daskarriereinstitut.de/

Das Karriereportal der Region Aachen für 
Fach- und Führungskräfte

www.karriere.ac www.fom.dewww.medlife-ev.de

mailto:info@nachtderunternehmen.de
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REGINA e.V.
Aachens ICT-Kompetenznetzwerk

Mitglieder

	– Abedin & Schwiering - Partner-
schaft von Rechtsanwälten

	– Aconity3D GmbH
	– ACP IT Solutions GmbH
	– AGIT mbH 
	– agineo GmbH
	– aiXbrain GmbH
	– Aixigo AG
	– Aixtron SE
	– Alabon Business Development 
GmbH

	– Amadeus Leisure IT GmbH
	– AppTek GmbH
	– Argentum GmbH
	– AXXTEQ GmbH
	– Bauer + Kirch GmbH
	– Bechtle GmbH
	– Berufskolleg Alsdorf der 
StädteRegion Aachen

	– Berufskolleg für Gestaltung und 
Technik der StädteRegion Aachen

	– ComConsult 
Kommunikationstechnik GmbH

	– complingua GmbH
	– Cornelsen eCademy & inside GmbH
	– CSB-System AG
	– DATUS AG
	– DEKIMO Experts Aachen GmbH
	– Digatron Power Electronics GmbH
	– DigitalHUB Aachen e.V.
	– Digital Mobility Solutions GmbH
	– DSA GmbH
	– envelio GmbH
	– Ericsson GmbH
	– EWV Energie-und Wasser-
Versorgung GmbH

	– exultec concepts GmbH
	– FH Aachen, Innovationstransfer
	– FH Aachen, Fachbereich

	– Fir an der RWTH
	– Elektrotechnik und 
Informationstechnik

	– Forschungszentrum Jülich
	– Forschungsvereinigung 
Programmiersprachen für 
Fertigungseinrichtungen e.V.

	– Frettwork network GmbH
	– Generali Deutschland Informatik 
Services GmbH

	– Generali Infrastructure  
Services S.c.a.r.l.

	– Grün Software Group GmbH
	– gypsilon software GmbH
	– Heinen Automation GmbH & Co. 
KG

	– hosting.de GmbH
	– iCOMcept GmbH
	– IHK Aachen
	– INFORM GmbH
	– Innotrade GmbH
	– Invitec GmbH & Co. KG
	– IQstruct Engineering GmbH
	– ISRA VISION PARSYTEC AG
	– ITA Academy GmbH
	– IT-Center der RWTH Aachen
	– Itestra GmbH
	– IVU Traffic AG
	– KISTERS AG
	– Klafka & Hinz GmbH Energie-
Informations-Systeme GmbH

	– LANCOM Systems GmbH
	– Layer 9 Solutions
	– Leikon GmbH
	– liNear GmbH
	– MACD GmbH
	– MAGMA Gießereitechnologie 
GmbH

	– MAT.TRAFFIC GmbH

	– Modell Aachen GmbH
	– NetAachen GmbH
	– NEUSITE GmbH – Agentur für 
digitale Medien

	– NoKra Optische Prüftechnik und 
Automation GmbH

	– OnOffice GmbH
	– PEM Aachen GmbH
	– Peak Solution GmbH
	– Prime Key Labs GmbH
	– productify UG
	– Rangee GmbH
	– regio IT GmbH
	– RelAix Networks GmbH
	– rudirockt UG
	– RWTH Aachen, Centrum für inte-
grative Lehr- und Lernkonzepte 
(CiL) 

	– RWTH Aachen, Institut für 
Nachrichtentechnik

	– RWTH Aachen, Dez. 4.0 
Technologietransfer und 
Forschungsförderung

	– RWTH Aachen,RWTH 
Aachen, Rechen- und 
Kommunikationszentrum

	– RWTH Aachen, Lehr- und 
Forschungsgebiet Informatik 4 
(Verteilte Systeme)

	– SOPTIM AG
	– Stadt Aachen - Fachbereich 
Wirtschaft, Wissenschaft, 
Digitalstadt und Europa

	– Steinhauer GmbH
	– SURMA Steuerberatung GmbH
	– SVA System Vertrieb Alexander 
GmbH

	– TEMA Technologie Marketing AG
	– The Mathworks GmbH

	– Thomas van Aken – Agile Training, 
Coaching und Consulting

	– topsystem Systemhaus GmbH
	– Utimaco GmbH
	– VEDA GmbH
	– VS-Apps GmbH
	– WDW Consulting GmbH
	– Worldline GmbH
	– X.CILIO Systemhaus GmbH

REGINA e.V. 
Daria Adenaw
Ahornstraße 55
52074 Aachen

Tel. +49 241 80 21199
mail@regina.ac 
www.regina.ac

Unter den Aachener Kompetenznetzwerken steht der REGINA e.V.  
bereits seit über 30 Jahren für den Bereich Informations- und Kommunika
tionstechnologie. Neben den zentralen Bildungs- und Forschungseinrich
tungen wie der RWTH Aachen, FH Aachen und dem Forschungszentrum 
Jülich nutzen mittlerweile ca. 130 regional ansässige Unternehmen die  
Vorteile der Interessenbündelung. Ein Beispiel für die erfolgreiche 
Zusammenarbeit ist die Aktion „Karriere per Klick – 1 Bewerbung, 100 
Empfänger“. Fachkräfte aus dem IT- Bereich senden ihre Bewerbung an 
den REGINA e.V., der diese an seine Mitgliedsfirmen weiterleitet. So erreicht  
man mit einem Klick gleich mehrere Unternehmen. Außerdem hat der  
REGINA  e. V. die Stellenbörse karriere.ac ins Leben gerufen, um High-Tech  
Jobs in der Region zu vermitteln. Weitere Informationen zu unseren  
Aktivitäten finden Sie unter: www.regina.ac
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car e.V.
competence center automotive 
region aachen 
Petra Pauli
Theaterstr. 55
52062 Aachen

Tel. +49 241 4743316 
petra.pauli@car-aachen.de
www.car-aachen.de

car e.V. – competence center automotive  
region aachen / euregio maas rhein

Mitglieder

	– ATESTEO GmbH & Co. KG
	– Brunel GmbH
	– Caritas Betriebs- und Werkstätten GmbH
	– Center for International Automobile 

Management der RWTH Aachen
	– Dahmen GmbH
	– Digatron Power Electronics GmbH
	– Dirkra Sondermaschinenbau GmbH
	– ELBE Gelenkwellen Service GmbH
	– FERCHAU Engineering
	– FEV GmbH
	– FH Aachen, Fachbereich Luft- und 

Raumfahrttechnik, Automobiltechnik
	– FH Aachen, Fachbereich Elektrotechnik und 

Informationstechnik
	– fka GmbH
	– Forschungsinstitut für Rationalisierung (FIR) 

an der RWTH Aachen
	– Gates GmbH
	– GETEC Getriebe Technik GmbH
	– IGL Telematics GmbH & Co. KG
	– Industrie- und Handelskammer Aachen 

(IHK)

	– Industrieverband Blechumformung e. V.
	– Institut für Kraftfahrzeuge ika – RWTH 

Aachen University
	– Intertek
	– IQstruct Engineering GmbH
	– ISATEC GmbH
	– ITA – Institut für Textiltechnik der RWTH 

Aachen University
	– LBBZ – Laserbearbeitungs- und 

Beratungszentrum GmbH
	– Lebenshilfe Aachen Werkstätten & Service 

GmbH
	– Lehrstuhl für Verbrennungskraftmaschinen 

der RWTH Aachen (VKA)
	– mtb
	– M.TEC Ingenieurgesellschaft für kunststoff-

technische Produktentwicklung mbH
	– QUIP AG
	– RECHARGED Automotive GmbH
	– StädteRegion Aachen
	– VUV – Vereinigte Unternehmerverbände 

Aachen e. V.
	– ZLW / IMA der RWTH Aachen

Multiply your Chances

car steht für competence center automotive region aachen / euregio maas-
rhein. Wir sind ein unabhängiges Kompetenznetzwerk und befassen 
uns mit Fragen zur Entwicklung und Produktion des Automobils sowie 
Trends zum Thema Mobilität. Unsere Mitglieder sind in der Region ansäs-
sige Unternehmen und Forschungseinrichtungen mit dem Schwerpunkt 
Automobiltechnik. Gemeinsam schärfen wir das Profil der Euregio als 
Kompetenzzentrum für Automotive. Wir treten in den Dialog mit der regiona-
len und überregionalen Wirtschaft sowie mit Fachkräften und Studierenden. 
Dafür bieten wir zahlreiche eigene Veranstaltungen und Projekte und  
nehmen an den wichtigsten Fachkongressen und Messen teil. 

Stand Oktober 2023
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MedLife e. V.
Rotter Bruch 6
52068 Aachen
Tel. +49 241 47583-486
info@medlife-ev.de 
www.medlife-ev.de

MedLife e.V. – Your Network in Life Sciences

MedLife e.V. ist…
…Der Verband der Forschenden Biomedizintechnik (BioMedTech) in der Euregio 

Wir schaffen einen Mehrwert in der akademisch-industriellen 
Wertschöpfungskette durch ein exzellentes regionales- und grenz-über-
schreitendes Netzwerk aus Unternehmen, Forschungs¬einrichtungen 
und Unterstützern. Wir bewegen innovative Themen und unterstützen die 
Weiterentwicklung unserer BioMedTech-Region durch akademisch-industri-
elle Gemeinschaftsforschung, Fortbildungen und Netzwerk-veranstaltungen. 
Wir verstehen uns als Sprachrohr der regionalen BioMedTech-Branche zu 
Netzwerken und transnationalen Partnern sowie zur Politik auf Landes- und 
Bundesebene. Bei unseren Aktivitäten fördern wir den Austausch zwischen 
Wissenschaft und Wirtschaft sowie die interdisziplinäre Vernetzung und 
forcieren Innovationen. Regelmäßig berichten wir in social Media und auf 
unserer Webseite über Ausschreibungen, Veranstaltungen und informieren 
Fachkräfte über Berufs- und Karrierechancen in der Region. Wir sind Ihr 
Ansprechpartner, wenn Sie Beratung und Kontakt zu regionalen Unternehmen 
oder Wissenschaftler/innen der Life Sciences-Branche suchen.	   
https://www.medlife-ev.de/de/

Mitglieder

	– Abiomed Europe GmbH
	– AC Aircontrols GmbH
	– ac.biomed GmbH
	– Accurids GmbH
	– AGIT mbH
	– Aix Scientifics® CRO
	– antibodies-online GmbH
	– Aventus Versicherungsmakler GmbH
	– SL Assekuranz Makler GmbH
	– Bisping Medizintechnik GmbH
	– BYTEC Medizintechnik GmbH
	– bytec + Legal Manufacturer GmbH
	– BÖSL Medizintechnik GmbH
	– Caladan GmbH
	– Caritas Betriebs- und Werkstätten GmbH
	– D/R/P RANDERATH & PARTNER PartG mbB
	– Dr. Rieger QMS
	– DWI Leibniz-Institut für Interaktive Materialien 
e.V.

	– ECM - Zertifizierungsgesellschaft für 
Medizinprodukte in Europa mbH

	– enmodes GmbH
	– eurogard GmbH
	– FARAGO Patentanwalts- und 
Rechtsanwaltsgesellschaft mbH

	– Fachhochschule Aachen
	– FEG Textiltechnik mbH
	– Fibrothelium GmbH
	– Forschungszentrum Jülich GmbH
	– Fraunhofer Institute for Laser Technology ILT	
	– GfPS mbH
	– Grünenthal GmbH Heinen Automation GmbH 
& Co KG

	– Helmholtz-Institut für Biomedizinische 
Technik (HIA)

	– Hemoteq AG
	– Hemovent GmbH	
	– IEM GmbH

	– Impetus Plastics Engineering GmbH
	– ImProvia Germany GmbH
	– Industrie- und Handelskammer Aachen
	– iONWaters® GmbH
	– ITS Internationales Technologie- und 
Service-Center Baesweiler GmbH

	– Jostarndt Patentanwalts-AG
	– LIMS at work GmbH
	– Matricel GmbH
	– MEC-ABC GmbH
	– mecora Medizintechnik GmbH
	– Mediq Innovation Experts GmbH
	– Medical Magnesium GmbH
	– Meotec GmbH
	– metek Medizintechnik Komponenten 
GmbH

	– PAION Pharma AG
	– PerAGraft GmbH
	– PerkinElmer Chemagen Technologie GmbH
	– Protembis GmbH
	– pubgrade GmbH	
	– qcmed Quality Consulting Medical GmbH 
	– Region Aachen - Zweckverband
	– RWTH Aachen University
	– RWTH Aachen Universität Institut für 
Angewandte Medizintechnik, AME

	– RWTH Aachen Universität Institut für 
Textiltechnik, ITA

	– RWTH Aachen University Institute of 
Biotechnology

	– schilgen3Ddesign
	– SGS Analytics Germany GmbH
	– sphairlab GmbH
	– Stadt Aachen - Wirtschaftsförderung
	– StädteRegion Aachen
	– STERISYS Sàrl
	– Stormware UG
	– S-UBG-Gruppe

	– Syntab Therapeutics GmbH
	– Technologiezentrum Jülich GmbH
	– TechVision Fonds
	– Uniklinik RWTH Aachen Joint Research Center for 
Computational Biomedicine

	– Uniklinik RWTH Aachen, Institut für Medizinische 
Informatik

	– WITTHOFF JAEKEL STEINECKE PartG mbB 
 

Start-ups im MedLife 
	– AL GMP 
	– Applimeda GmbH
	– Auxsys GmbH Cellerna Bioscience GmbH
	– Cynteract GmbH
	– Detechgene GmbH
	– Dr. Thomas Christoph - TRANSLATIONAL R&D
	– evos GmbH
	– EPCOTEC GmbH
	– foxbeam GmbH
	– HBOX Therapies GmbH
	– helpwave GmbH
	– innoVitro GmbH
	– Inzipio GmbH
	– Juvamus GmbH
	– Kreutel Engineering
	– Luminogen 
	– MESensors GmbH
	– neuroTime GmbH
	– O11 biomedical GmbH
	– SecureLifeGuard
	– upstair GmbH GmbH
	– VitrofluidiX GbR
	– Voss Healthcare GmbH
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KOMPETENZNETZWERK 
FAMILIENFREUNDLICHE 
UNTERNEHMEN IHRER REGION 
Birgitt van Megeren, M.A. 
Region Aachen Zweckverband  
Rotter Bruch 6  
52068 Aachen  
t: +49 241 927 8721 30 
m: vanmegeren@regionaachen.de

Kompetenznetzwerk Familienfreundliche Unternehmen 
Ihrer Region

Mitglieder

	– ADVISA Aachen 
Steuerberatungsgesellschaft mbH

	– Agentur für Arbeit Aachen-Düren
	– AixControl GmbH
	– aixigo AG
	– Allfinanz Deutsche Vermögensberatung
	– Ambulanter Pflegedienst Lantzen
	– ANPLICON GmbH
	– AS Tech Industrie- und Spannhydraulik 
GmbH

	– Aldenhoven Testing Center GmbH
	– Automobile Sodermanns GmbH
	– Reha-Mobilitätszentrum-NRW
	– Axians IT Business Solutions GmbH
	– Barmer
	– Bau- und Möbelwerkstatt Rainer 
Freialdenhoven

	– Bauer + Kirch GmbH
	– Berufsbildungszentrum Euskirchen
	– Bischöfliches Generalvikariat Aachen
	– bobbie Deutschland GmbH
	– Brammertz GmbH
	– BSG Bildungswerk für Soziales und 
Gesundheit GmbH

	– BZPG Bildungszentrum für Pflege und 
Gesundheit gGmbH

	– CAE GmbH
	– Clay Concepts GmbH
	– CTO Software GmbH
	– ConSense GmbH
	– Cousin Elektrotechnik
	– DALLI-WERKE GmbH & Co. KG
	– Dr. Neumann, Schmeer und Partner mbB
	– E.I.C.H.E Malerbetrieb GmbH
	– Elektro Herwartz GmbH

	– ene´t GmbH
	– everwave GmbH
	– FACTUR Billing Solutions GmbH
	– FEV Europe GmbH
	– fka GmbH
	– Frettwork network GmbH
	– GAT- Gesellschaft für Antriebstechnik mbH
	– Gebr. Otto Gourmet GmbH
	– Gemeinde Aldenhoven
	– Gemeinde Merzenich
	– Gemeinde Roetgen
	– GRÜN RAW GmbH
	– GRÜN Software Group GmbH
	– Haarmoden Haarscharf
	– Heil-Pädagogisches Zentrum Saeffelen e.V.
	– Heinrichs Gruppe
	– Herting Bedachungen
	– HOME INSTEAD Betreuungs- und 
Alltagsbegleitung AT GmbH

	– INFORM GmbH
	– INTRAVIS Gesellschaft für Lieferungen und 
Leistungen von bildgebenden und bildver-
arbeitenden Anlagen und Verfahren mbH

	– ITERACON GmbH
	– Jürgen Hohnen GmbH 
Wärme-Wasser-Umwelt

	– Kerschgens Werkstoffe & Mehr GmbH
	– Kloska Autoteile e.K.
	– Klotz & Gangloff GmbH
	– Korr GmbH
	– Lambertus gGmbH
	– LANCOM Systems GmbH
	– Lebenshilfe Heinsberg e.V.
	– Lebensplus GmbH
	– Marienborn gGmbH

	– MedAix GmbH
	– Medicur GbR
	– Modell Aachen GmbH
	– ModuleWorks GmbH
	– Myrenne GmbH
	– NEW Nordeifelwerkstätten gGmbH
	– nokra Optische Prüftechnik und 
Automation GmbH

	– Physiopraxis Esters
	– PROBIOTEC GmbH (Weyer Gruppe)
	– Rangee GmbH
	– Raulf Architekten
	– Saint Gobain Glass Deutschland GmbH
	– Saint Gobain Sekurit Deutschland GmbH
	– Schreinerei Klinkenberg
	– Seniorenpflege Haus Kappen
	– Sodekamp GmbH
	– SOPTIM AG
	– Sprachenakademie Aachen gGmbH
	– TEMA Technologie Marketing AG
	– tetys GmbH & Co. KG
	– Theod. Mahr Söhne GmbH
	– Therapiepunkt Eifel
	– umlaut – part of Accenture
	– Valder Kunststoffverarbeitungs GmbH
	– VEDA GmbH
	– Verein für allgemeine und berufliche 
Weiterbildung e.V.

	– Volksbank Heinsberg eG
	– VOLUE Energy GmbH
	– Wasserverband Eifel-Rur
	– wg-plan GmbH & Co. KG
	– Wohn- und Betreuungsverbund Haus 
Sonne gGmbH

	– WOTAX Steuerberatungsgesellschaft mbH

Das gemeinsame Ziel aller Partner/innen des Kompetenznetzwerks 
Familienfreundliche Unternehmen Ihrer Region ist es, gute Fachkräfte zu  
gewinnen und langfristig an die Region Aachen zu binden. 

Familienfreundlichkeit wird immer mehr zum Markenzeichen unserer Region.
Wir stehen für Arbeitgeber/innen, die sich durch ihre vereinbarkeits- und  
familienorientierte Personalpolitik von anderen Unternehmen abheben. 
Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeiten des mobilen Arbeitens sowie Führung in 
Teilzeit sind für diese Unternehmen keine leeren Worthülsen.

Gestalten Sie Ihre Zukunft aktiv und nehmen Sie Kontakt auf.

Weitere Informationen zu unseren Mitgliedern und unseren Aktivitäten finden 
Sie unter www.familienfreundliche-unternehmen-regionaachen.de

Gefördert durch:
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Bundesagentur für Arbeit
Agentur für Arbeit Aachen – Düren 
Roermonder Str. 51
52072 Aachen

Tel. 0 800 4 5555 00 (Arbeitnehmer/innen)* 
Tel. 0 800 4 5555 20 (Arbeitgeber/innen)*
Tel. +49 911 12031010 (aus dem Ausland)
www.arbeitsagentur.de

Agentur für Arbeit
Aachen-Düren

* Dieser Anruf ist für Sie kostenfrei.

Bundesagentur  
für Arbeit bringt weiter.

Die Agentur für Arbeit Aachen-Düren erfüllt für die 
Bürgerinnen und Bürger sowie für Unternehmen und 
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben für 
den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. 

Wesentliche Aufgaben sind dabei:
	– Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen 
auch international 

	– Berufsberatung
	– Beratung für Beschäftigte 
	– Arbeitgeberberatung 
	– Arbeitsmarktberatung
	– Förderung der Berufsausbildung 
	– Förderung der beruflichen Weiterbildung 
	– Förderung der beruflichen Eingliederung von 
Menschen mit Behinderung 

	– Vermittlung von geflüchteten Menschen 
	– Leistungen zur Erhaltung und Schaffung von 
Arbeitsplätzen und 

	– Entgeltersatzleistungen, wie zum Beispiel 
Arbeitslosengeld oder Insolvenzgeld



Charlemagne Grensregio/Charlemagne Grenzregion
Kloosterweg 1 
6412 CN Heerlen

Tel. +31 650244955
info@charlemagne-grenzregion.eu (DE)
info@charlemagne-grensregio.eu (NL)

www.charlemagne-grenzregion.eu (DE)
www.charlemagne-grensregio.eu (NL)

Grenzenlos bewegen, 
arbeiten und unternehmen

Sie wohnen, arbeiten oder studieren im Drei-Länder-
Eck? Internationales Leben und Arbeiten ist hier 
unmittelbar möglich: Belgischer Charme kombiniert 
mit niederländischem Pragmatismus und deutscher 
Zuverlässigkeit bieten die Basis für ein interessantes 
Leben. In der Charlemagne Grenzregion wohnen 
800.000 Bürger, 90.000 junge Leute, arbeiten  
561.200 Menschen in 44.300 Unternehmen und 
studieren über 80.000 junge Leute an sieben 
Universitäten. Innerhalb einer Stunde Fahrzeit gibt es 
fünf verschiedene Flughäfen, auch mit der Bahn oder 
dem Auto erreichen Sie schnell ihre Ziele inner- und 
außerhalb der Region. Gute Voraussetzungen – doch 
häufig werden die Grenzen noch als Hindernis 
wahrgenommen. Als Charlemagne Grenzregion 
versuchen wir, die „Grenze als Barriere“ zu überwinden. 
Es ist unser Ziel, mit konkreten Projekten den 
gemeinsamen Wirtschaftsraum weiterzuentwickeln. 

Sprechen Sie uns gerne an, wenn Sie Fragen zum 
grenzüberschreitenden Arbeiten haben.

Die grenzüberschreitende Arbeitsgemeinschaft Charlemagne hat sich gebildet,  
um einen gemeinsamen grenzüberschreitenden Wirtschaftsraum zu entwickeln.  
Sie wurde gegründet von der Stadt und Städteregion Aachen, der Deutsch
sprachigen Gemeinschaft und ihren Gemeinden (Belgien), der Parkstad 
Limburg sowie den Gemeinden Heerlen und Vaals.
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digitalHUB Aachen e.V.
Jülicher Straße 72a 
52070 Aachen

Tel. +49 241 8943850
startup@hubaachen.de
www.aachen.digital

Handwerkskammer Aachen
Dieter Soiron
Tel. +49 241 471 164
dieter.soiron@hwk-aachen.de 
www.hwk-aachen.de/ausbildung

Digitalisierung der 
Wirtschaft

Handwerk jetzt erleben

Du bist auf Lehrstellensuche? Du bist Dir nicht sicher, 
welche Ausbildung die richtige für Dich ist? Oder du weißt 
noch nicht einmal, ob das Handwerk überhaupt etwas 
für Dich ist? Dann probiere Dich aus und frag unsere 
Bildungscoaches.

Wusstest Du, dass Du im Handwerk die Wahl zwischen 
130 verschiedenen Ausbildungsberufen hast? Die Palette 
reicht dabei von A wie Änderungsschneider/in über G wie 
Glasapparatebauer/in bis Z wie Zweiradmechatroniker/in. 
Und das Handwerk ist „offizieller Partner“ der Klimawende. 
Denn ohne die 86.000 Handwerkerinnen und 
Handwerker allein im Kammerbezirk Aachen gibt es keine 
Wärmepumpen, keine Photovoltaikanlage auf dem Dach 
und keine gedämmten Häuser.

Je nach Schulabschluss und Vorbildung dauert die 
Ausbildung im Handwerk zwischen zwei und drei Jahren. Als 
Gesellin bzw. Geselle bist Du dann der Leistungsträger der 
Unternehmen und mit dem anschließenden Meistertitel ste-
hen Dir alle Türen offen: Existenzgründung, Ausbilder werden 
oder doch noch studieren. Das Handwerk bietet Dir kurz- 
bis langfristig super Karrierechancen und hat sprichwörtlich 
goldenen Boden. Allein in der StädteRegion Aachen sowie 
den Landkreisen Düren, Euskirchen und Heinsberg fehlen 
aktuell 4.000 Fachkräfte – Tendenz steigend. Das ist Deine 
Chance für einen tollen Beruf mit Gestaltungsmöglichkeiten 
und echter Sinnhaftigkeit.

Der digitalHUB Aachen bringt Startups und IT-Mittelstand 
(digitale „Enabler“) mit klassischem Mittelstand und 
Industrie als Anwender (digitale „User“) in der  
digitalCHURCH zusammen, um gemeinsam neue digitale
Geschäftsmodelle zu entwickeln und zu realisieren. 
Unterstützt wird dies durch Region und Wissenschaft 
(„Supporter“).
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AGIT mbH
Campus Melaten
Pauwelsstraße 17
52074 Aachen

Tel. +49 241 963-0
Fax +49 241 963-1005
info@agit.de
www.agit.de

AGIT mbH
Aachener Gesellschaft für Innovation und 
Technologietransfer 

Die AGIT ist die Wirtschaftsförderungsgesellschaft für 
die Technologieregion Aachen. Unter unserem Motto 
„Gründen. Ansiedeln. Fördern.“ unterstützt die AGIT seit 
über 40 Jahren Unternehmen unentgeltlich bei Gründung, 
Wachstum sowie Innovation, Unternehmensnetzwerke, 
Standortinformationen und bei der Ansiedlung.

Profitieren Sie von unserem Know-how
	– Ihr fundierter Start – Ideen erfolgreich umsetzen 
Technologieorientierte Gründer/innen und innovative 
Unternehmer/innen erhalten individuelle Gründungs-, 
Wachstums- und Innovationsberatung.

	– Raum für Ihr Unternehmen 
Wir bieten Gründer/innen und Unternehmer/innen 
Büro- und Laborflächen zu günstigen Konditionen.

	– Der beste Standort für Sie 
Nationale und internationale Investoren erhaten 
Unterstützung bei ihrer Standortsuche und 
Ansiedlung in der Region Aachen.

	– Unterstützung bei Ihrer Digitalisierung 
Als Schnittstelle zu den regionalen 
Digitalisierungsinitiativen unterstützen wir 
Unternehmen auf ihrem Weg zur Digitalisierung. 

	– Regionale und euregionale Netzwerke und 
Kooperationen 
Werden Sie Teil des Ökosystems! Als Schnittstelle 
zwischen Wirtschaft und Wissenschaft finden wir für 
Sie den richtigen Kontakt.

FH Aachen
Erstklassiges Studium in modernen  
und zukunftsweisenden Berufen

Die FH Aachen bietet ihren über 14.000 Studierenden 
ein erstklassiges Studium in modernen Berufen.
Theorie und Praxis werden während des gesamten 
Studiums eng miteinander verknüpft. Durch den
Bezug zur Berufspraxis der über 240 Professorinnen 
und Professoren und weiteren 900 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern in Lehre und Forschung ist eine 
berufsqualifizierende, wissenschaftlich fundierte 
Ausbildung gewährleistet.  
 
Die mehr als 100 Bachelor- und Masterstudiengänge 
bieten neben dem Vollzeitstudium auch eine  
zunehmende Auswahl von marktgerechten dualen 
Studiengängen. Zusätzlich werden einige Studiengänge 
als duale und berufsbegleitende Studiengänge ange-
boten. Enge Kooperationen mit Unternehmen sowie 
Hochschulen und Forschungseinrichtungen spiegeln 
sich in der Qualität des Lehrangebotes wider.

FH Aachen
University of Applied Sciences
Bayernallee 11
52066 Aachen

Tel. +49 241 6009-0
www.fh-aachen.de
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Der Career Service  
der FH Aachen

Unternehmen sehen den Hochschulabschluss 
häufig nur als eine Basisqualifikation an. Über diese 
Berufsfähigkeit hinaus werden aber Berufsfertig
keiten verlangt, wie z. B. Fremdsprachen, Auslands
erfahrung, Praxiserfahrung, Teamfähigkeit, vernetztes 
Denken und manches mehr. Auf die Notwendigkeit 
dieser neuen Anforderungen hinzuweisen und auf  
geeignete Maßnahmen und Veranstaltungen aufmerk-
sam zu machen bzw. eigene anzubieten, ist Aufgabe 
des Career Service. Er stellt die Verbindung zwischen 
Hochschule und Wirtschaft und damit unter anderem 
auch zwischen Studierenden, Absolventinnen und 
Absolventen auf der einen und Unternehmerinnen und 
Unternehmern auf der anderen Seite her. Der Career 
Service ist Kontaktstelle für Arbeitgeberinnen und 
Arbeitgeber im In- und Ausland und Beratungsstelle 
für Studierende, Absolventinnen und Absolventen. 
Er ist Dienstleister für Ausbildung und Entwicklung 
der Berufsfähigkeit und Schnittstelle zwischen 
Studierenden, internen Abteilungen, externen 
Beschäftigungssystemen sowie Absolventinnen und 
Absolventen. Mit der frühzeitigen Berufsorientierung 
und dem Aufzeigen persönlicher Perspektiven steigert 
er die Effizienz des Studiums, verkürzt Studienzeiten 
und die Übergangsphase zwischen dem Studium und 
der Erstanstellung. Zu den Aufgaben und Zielen des 
Career Service gehören daher Information, Beratung, 
Qualifizierung und Vermittlung.

FH Aachen
Career Service
Dr. Antonia Csiba, Leitung
Bayernallee 11
52066 Aachen

Tel. +49 241 6009-51017
csiba@fh-aachen.de
fhac.de/careerservice

Industrie- und Handelskammer Aachen
Theaterstr. 6 – 10
52062 Aachen

Tel. +49 241 4460-0
info@aachen.ihk.de
www.aachen.ihk.de

Industrie- und 
Handelskammer Aachen

Die Industrie- und Handelskammer Aachen (IHK) ist 
eine Selbstverwaltungsorganisation von Unternehmen 
für Unternehmen. Sie bündelt die Interessen ihrer rund 
84.000 Mitgliedsunternehmen in der Region Aachen, 
Düren, Euskirchen und Heinsberg und vertritt deren 
Belange gegenüber Politik und Verwaltung. Dabei 
geht es um Fragen der Verkehrsinfrastruktur, um 
Gewerbeansiedlungen oder Steuern und Abgaben in 
den einzelnen Städten und Gemeinden. 

Die IHK Aachen berät darüber hinaus Unternehmen 
und Existenzgründer in vielfältigen Bereichen. Dazu 
zählen zum Beispiel das Thema Ausbildung, die 
Qualifizierung von Mitarbeitern oder Stellungnahmen zu 
Förderanträgen.     

Auch im Bereich der Fachkräftesicherung ist die 
IHK Aachen aktiv. Hier unterstützt sie Aktivitäten, 
die Unternehmen mit potenziellen Auszubildenden, 
aber auch mit Studierenden in der Region Aachen 
zusammenbringt.
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RWTH Aachen Campus
Forschung auf dem RWTH  
Aachen Campus

Auf einer Fläche von 2,5 km² entsteht auf dem  
RWTH Aachen Campus eine der größten technologie-
orientierten Forschungslandschaften Europas in 
einem einzigartigen Ökosystem aus Wissenschaft 
und Wirtschaft. Über 410 Mitgliedsunternehmen 
nutzen dieses Ökosystem, um gemeinsam Produkte 
und Innovationen schneller umzusetzen und zur 
Marktreife zu bringen. Das wird durch ein umfas-
sendes Netzwerk von Expertinnen und Experten 
aus dem RWTH-Ökosystem und eine moderne 
Forschungsinfrastruktur, bestehend aus Gebäuden mit 
Büros, Laboren, Hallen und Prüfständen, ermöglicht.
Internationale wie nationale Unternehmen schätzen 
den RWTH Aachen Campus als Ort, an dem Wissen 
entsteht und der Austausch untereinander möglich ist. 
Für die gemeinsame Forschung von Wissenschaft und 
Wirtschaft bietet der RWTH Aachen Campus

• Zugriff auf Know-how, Forschungsinfrastruktur und  	
   Ressourcen des Campus-Ökosystems,
• Dialoge und Diskussionen auf Tagungen,      
   Kongressen sowie bei Weiterbildungsformaten und
• Vernetzung von Unternehmen und RWTH-Talenten.

Die enge, konsortiale Zusammenarbeit erleichtert 
Abstimmungsprozesse, erhöht die Geschwindigkeit 
sowie die Qualität von Forschungsergebnissen 
und reduziert gleichzeitig Forschungs- und 
Entwicklungskosten.

RWTH Aachen Campus GmbH
Dr.-Ing. Sheila Gloßner
Campus-Boulevard 57
52074 Aachen

Tel. +49 241 8025373
sheila.glossner@rwth-campus.com
www.rwth-campus.com

RWTH Aachen
Zukunft denken 

 
Die RWTH Aachen ist ein Ort, an dem innovative 
Antworten auf die globalen Herausforderungen 
erarbeitet werden. 

Diese Forschungsdynamik bereichert auch 
die Ausbildung und das Studium an der 
RWTH Aachen. Neben einer ausgezeichneten 
Grundlagenausbildung ist das Studium geprägt von 
der Erforschung und Entwicklung neuer, innovativer 
Anwendungsmöglichkeiten in internationalen Teams. 
Zukunft denken, das lernt man an der RWTH Aachen 
ab dem ersten Semester.  
 
Nationale Rankings und internationale Bewertungen 
bescheinigen den RWTH-Absolventinnen und 
-Absolventen eine ausgeprägte Befähigung zur 
Bewältigung komplexer Aufgabenstellungen, zu 
konstruktiver Problemlösung in Teamarbeit und zur 
Übernahme von Führungsaufgaben. Die RWTH 
ist auch ein großer moderner Arbeitgeber, mit 
zahlreichen spannenden Ausbildungsberufen und 
Entwicklungsmöglichkeiten. 

RWTH Aachen
Templergraben 55
52064 Aachen

Tel. +49 241 801 
www.rwth-aachen.de

mailto:sheila.glossner@rwth-campus.com
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RWTH Aachen
Career Center
Anja Robert
Pontdriesch 14-16
52062 Aachen 

career@rwth-aachen.de 
www.rwth-aachen.de/careercenter

RWTH Aachen
Das Career Center –  
Potentiale nutzen

Die RWTH bietet ein kompetenz-, forschungs- und 
praxisorientiertes Studium mit dem Ziel, hochqualifi-
zierte und verantwortungsbewusste Absolventinnen 
und Absolventen für Führungspositionen in 
Gesellschaft, Wirtschaft und Wissenschaft vorzube-
reiten. Wir bilden über 47.000 Studierende in 170 
Studiengängen aus. Davon mehr als 14.150 internatio-
nale Studierende aus 138 Ländern.

Nationale Rankings, internationale Bewertungen 
sowie die hohe Vermittlungsfähigkeit bescheinigen 
den RWTH-Absolventinnen und -Absolventen 
eine ausgeprägte Befähigung zur Bewältigung 
komplexer Aufgabenstellungen, zu konstruktiver 
Problemlösung in Teamarbeit und zur Übernahme von 
Leitungsaufgaben.

Wir bieten zahlreiche Service für die Studierenden 
der RWTH Aachen sowie für Unternehmen, die 
Studierende für sich gewinnen wollen.  
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karriere.ac
Deine Zukunft in der Region

Starte jetzt Deine Karriere in der Region Aachen!

Ob Berufseinstieg nach dem Studium, ein spannendes 
Thema für Deine Bachelor- oder Masterarbeit oder 
wertvolle Praxiserfahrung – auf karriere.ac findest 
Du vielfältige Möglichkeiten für Deinen nächsten 
Karriereschritt.

Entdecke attraktive Stellenangebote und lerne interes-
sante Arbeitgeber aus Deiner Umgebung kennen. Auf 
karriere.ac findest Du alle Informationen rund um Beruf, 
Bewerbung und Karriere – übersichtlich und aktuell. 
Der direkte Kontakt zu Unternehmen wird Dir leicht 
gemacht, sodass Du schnell den passenden Einstieg 
findest.

Zahlreiche Veranstaltungen, wie etwa die Nacht der 
Unternehmen, bieten Dir außerdem die Gelegenheit, 
persönliche Einblicke in die Arbeitswelt der Region zu 
gewinnen und Dein Netzwerk zu erweitern.

Besuche uns bei der Nacht der Unternehmen – wir 
freuen uns auf Dich!

Mehr Infos unter www.karriere.ac
oder auf unserer Facebook-Seite: facebook.com/
karriere.ac

Das Karriereportal für Fach- und Führungskräfte

karriere.ac
TEMA Technologie Marketing AG 
Alke Karwelies
Burtscheider Markt 24
52066 Aachen 

Tel. +49 241 88970-421
karwelies@tema.de
www.karriere.ac
www.facebook.com/karriere.ac

Du willst, dass Aachen 
top funktioniert?
Dann komm doch zur Stadt!

Wir bilden in 45 Berufen aus und bieten 
vielfältige und sinnstifende Tätigkeiten.

Und das für gutes Geld. 

Auch wichtig zu wissen ist – wir bieten weitere
Karrierewege und -Perspektiven: Je nach Abschluss 
kannst du in die verschiedensten Arbeitsbereiche wech-
seln; Weiterbildungen und Führungspositionen winken.
Sorge als Teil des Teams „Stadtverwaltung“ dafür,
dass Aachen gut für die Zukunft aufgestellt ist. Aus
Überzeugung, mit Energie und Biss. 

Die Stadt Aachen ist die drittgrößte Arbeitgeberin der
Region. Sieben Dezernate, 25 Fachbereiche, sechs
Bezirksämter und sechs Eigenbetriebe bieten reichlich
Spielraum für Engagement und Abwechslung.

Bau- und Ingenieurwesen, IT und Finanzen, Kultur und
Veranstaltungen, Soziales und Gesundheit, Verwaltung
und Recht, Handwerk und Technik, Natur und Umwelt,
Service und Dienstleistung. In all diesen Berufsfeldern
ist die Stadt unterwegs und nimmt Einfluss auf das
Leben der Menschen in Aachen.

Stadt Aachen  
Fachbereich Personal und Organisation 

Tel. +49 (0)241 432-11230 
aachen.de/ausbildung
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AUSSTELLER
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Aachen

Mitarbeitende ca. 850

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Unsere Dienste verteilen sich auf die Bereiche Abfallwirtschaft, Friedhöfe
und Krematorium, Grün- und Freiflächenpflege, Stadtreinigung und
Winterdienst sowie auf Straßenunterhaltung und Brückenbau. Darüber
hinaus sind die Stadtgärtnerei, eine Kfz-Werkstatt und eine Schreinerei
angegliedert. Außerdem obliegt uns die Beschaffung und Unterhaltung des
gesamten städtischen Fuhr- und Maschinenparks, außer der städtischen
Feuerwehr.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

u.a. Betriebswirtschaftslehre, Entsorgungswirtschaft, Maschinenbau,
Wirtschaftswissenschaften, Bauingenieurwesen, Verwaltung

Einstiegsmöglichkeiten Berufsanfänger/innen, Berufserfahrene, Auszubildende als Gärtner/in, KFZ-
Mechatroniker/in oder  Tiefbaufacharbeiter/in "Schwerpunkt Straßenbau"
(m/w/d), Praktikant/innen (m/w/d)

Wir bieten - Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und persönlichen Entwicklung
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
- Jobticket für den ÖPNV
- Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge
- ein umfassendes Arbeitsschutz- und Gesundheitsmanagement
- einen Urlaubsanspruch von 30 Tagen bei einer 5-Tage-Woche
- betriebliches Gesundheitsmanagement

Firmenprofil Der Aachener Stadtbetrieb ist eine eigenbetriebsähnliche Einrichtung der
Stadt Aachen. Er bündelt zentrale Dienstleistungen, wie Grünflächenpflege,
Abfallentsorgung und Stadtreinigung. Weiterhin gehören Spielplatzpflege,
Straßenunterhaltung und Brückenbau, die Pflege der Friedhöfe sowie der
Betrieb des Krematoriums dazu. Außerdem wird hier, mit Ausnahme der
Feuerwehr, der gesamtstädtische Fuhr- und Maschinenpark angeschafft und
instandgehalten.
Er verfügt außerdem über eine Stadtgärtnerei, eine Kfz-Werkstatt und eine
Schreinerei. 
Für die mehr als 800 Beschäftigen ist der eigene Bereich
Personalmanagement zentraler Ansprechpartner und es gibt ein eigenes IT-
Management, einen zentralen Einkauf sowie einen Finanzbereich.

Das erwartet euch - Arbeiten bei einem der drei größten Arbeitgebern der Region mit rund
6.300 Mitarbeitenden
- einen sicheren Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag
- Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung respektvolle und faire
Arbeitsbedingungen

Kontaktdaten Aachener Stadtbetrieb
Madrider Ring 20 • 52078 Aachen
Tel. +49 241 432-18100 • anna.karina.vonderlaage@mail.aachen.de •
www.aachen.de/DE/stadt_buerger/aachener_stadtbetrieb

Karriere bei der Stadt Aachen

·   Straßenbauer*in/Garten- &  
Landschaftsbauer*in (m/w/d) 

·   Gärtner*innen (m/w/d)
·   Disponent*in „Stadtgrün und  

Bezirke“ (m/w/d)
·   Baumkontrolleur*in (m/w/d)
·   Baumpfleger*in (m/w/d)

Der Aachener Stadtbetrieb sucht zum nächst - 
mög lichen Zeitpunkt

aachen.de/karriere

https://karriere.aachen.de/stellenangebote/


Karriere bei der Stadt Aachen

·   Straßenbauer*in/Garten- &  
Landschaftsbauer*in (m/w/d) 

·   Gärtner*innen (m/w/d)
·   Disponent*in „Stadtgrün und  

Bezirke“ (m/w/d)
·   Baumkontrolleur*in (m/w/d)
·   Baumpfleger*in (m/w/d)

Der Aachener Stadtbetrieb sucht zum nächst - 
mög lichen Zeitpunkt

aachen.de/karriere

https://karriere.aachen.de/stellenangebote/
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Branche Gesundheitssektor, Medizintechnik

Standorte Bundesweit!

Mitarbeitende Ca. 40 Beraterinnen und Berater.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Bitte beachten: Wir beraten lediglich und bieten weder Ausbildungs- noch
Arbeitsplätze in der Pflege an.

Wir bieten Informationen und Beratung zur generalistischen Pflegeausbildung
(Pflegefachmann/-frau) sowie zur hochschulischen Pflegeausbildung
(Pflegefachmann/-frau B.A. / B.Sc.).

Firmenprofil Das "Beratungsteam Pflegeausbildung" des Bundesamtes für Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben besteht derzeit aus rund 40 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern, die in allen Regionen Deutschlands vor Ort in Einsatz sind.
Wir beraten im gesamten Bundesgebiet Interessierte, Pflegeeinrichtungen
und Pflegeschulen zum Themenkomplex Pflegeausbildung und zu allen
Pflegeberufen nach dem Pflegeberufegesetz (PflBG). 

Außerdem unterstützen und initiieren wir Netzwerke, Lernortkooperationen
und Ausbildungsverbünde, sind auf Ausbildungsmessen vertreten und halten
Vorträge im Rahmen von Tagungen, Workshops und 

Das erwartet euch Wir beraten Dich unabhängig und kostenfrei bei Fragen rund um die
Pflegeausbildung und das Pflegestudium!

Kontaktdaten Beratungsteam Pflegeausbildung
Georgios Vasios • An den Gelenkbogenhallen 2-6 • 50679 Köln
Tel. +49 2234 9369034 • Georgios.Vasios@bafza.bund.de •
www.pflegeausbildung.net
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Niederrhein bis Nordeifel (u.a. Aachen, Krefeld, Mönchengladbach, Jülich,
Viersen, Düren, Schleiden)

Mitarbeitende rund 1.700 Mitarbeitende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Bildung & Beratung
Einkauf & Finanzen
Geisteswissenschaften & Theologie
Immobilien & Bau
IT & Verwaltung
Kommunikation & Marketing
Recht & Personal
Soziale Arbeit

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Architektur, BWL, Verwaltung, Controlling, Geistes- und
Sozialwissenschaften, Jura, Kommunikation, Personal, Psychologie, Soziale
Arbeit, Wirtschaftswissenschaften, Informatik, Theologie

Einstiegsmöglichkeiten Praktikum, Ausbildung, duales Studium oder Direkteinstieg,
Berufseinsteiger:in oder Leitungsposition - bei uns findest du den passenden
Einstieg.

Wir bieten Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Urban Sports
Club
Mobilität: Deutschlandticket, Carsharing, Leasing-Bike
Gemeinschaft & persönliche Entwicklung: Mitarbeiter:innen-Events,
Glaubensangebote, Fortbildungen
Finanzielle Benefits: Weihnachtsgeld, Altersvorsorge

Firmenprofil Von der Nordeifel über Aachen bis zum Niederrhein sind wir als Bistum
Aachen die regionale Einheit der katholischen Kirche. Rund 1 Millionen
Katholik:innen in 326 Pfarreien prägen in den Großstädten Aachen,
Mönchengladbach und Krefeld und in den ländlichen Kommunen ein
vielfältiges kirchliches Leben.

Gemeinsam sorgen unsere Mitarbeitenden im Generalvikariat in Aachen und
in weiteren Einrichtungen im ganzen Bistum in über 100 verschiedenen
Berufsfeldern von Technik bis Soziales für eine zukunftsorientierte
Verwaltung und schaffen den Rahmen für lebendiges kirchliches Leben. Mit
Beratungsstellen, Schulen und Fortbildungsinstituten sowie Seelsorgearbeit
leisten wir zudem wertvolle Arbeit für die Gesellschaft.

Das erwartet euch wertebasierte, sichere Jobs in Gemeinschaft und mit gesunder Work-Life-
Balance

Kontaktdaten Bistum Aachen
Jennifer Niehage • Klosterplatz 7 • 52062 Aachen
Tel. +49 241 452 284 • personalgewinngung@bistum-aachen.de • www.bistum-
aachen.de/karriereportal
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Branche Bau und Immobilien

Standorte Wir haben Standorte in Aachen, Köln und München.

Mitarbeitende Seit unserer Gründung wächst unser Team ständig. Mittlerweile sind wir
über 50 bobbies, die gemeinsam den Baustoffhandel revolutionieren.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Unser Team wächst – Ihre Karriere bei uns! 
Wir sind ein dynamisch wachsendes Unternehmen und auf der Suche nach
engagierten neuen Kolleginnen und Kollegen in verschiedenen Bereichen.
Ob als Account Manager für Hersteller oder im Bereich Key Account DACH
und Tiefbau – bei uns finden Sie vielfältige Einstiegsmöglichkeiten mit
Entwicklungspotenzial.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Sales Manager, sowie Account Manager und Key Account Manager

mit den Zusatzqualifikationen Erfahrungen im Baustoffhandel sind wünschenswert - aber auch motivierte
Quereinsteiger sind herzlich willkommen.

Einstiegsmöglichkeiten Vom Werksstudenten bis zum Profi.

Wir bieten Arbeiten wie Du willst: 20–48h/Woche, freie Zeiteinteilung, junges Team, 30
Urlaubstage, Events, Benefits (Givve, Jobticket, bKV), Office-Drinks, kurze
Wege, starkes Onboarding & Weiterbildung.

Firmenprofil bobbie ist der erste digitale Baustoffhandel! Wir bringen die
Baustoffbeschaffung mit unserem Procurement as a Service ins 21.
Jahrhundert. Anders als andere arbeiten wir transparent, fair und digital! 

Wir verstehen uns als digitaler, professioneller Dienstleister, sowohl
gegenüber unseren Kunden und Lieferanten als auch intern untereinander.
Menschlichkeit und Humor bei der Arbeit gehören dazu absolut dazu.

Das erwartet euch Unser bobbieversum!

Kontaktdaten bobbie Deutschland GmbH
Anke Göbbels • Kasinostraße 44 • 52066 Aachen
Tel. +49 1724459873 • anke@bobbie.de • www.bobbie.de
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Bundesweit

Mitarbeitende ca. 260.000 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Die Aufgabengebiete sind breit gefächert. IT-Spezialist/in, Notfallsanitäter/in,
Panzerkommandant, Köchin, Pilot, Anwältin ... kaum ein Beruf, den es bei
uns nicht gibt. Und was viele gar nicht wissen: Neben den militärischen
Laufbahnen bietet die Bundeswehr zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten im
zivilen Bereich.

Einstiegsmöglichkeiten Den Schulabschluss gerade in der Tasche? Dann als Azubi in einem von
über 50 Ausbildungsberufen oder mit einem Dualen Studium durchstarten! 

Ausbildung oder Studium schon absolviert? Dann ist das Traineeprogramm
für den mittleren, gehobenen oder höheren Dienst (das nennen wir
Laufbahnausbildung) das Richtige für Sie, um als Beamtin bzw. Beamter
Karriere zu machen.

Mit Ihrer mehrjährigen Berufserfahrung und Ihrer Expertise sind Sie bei uns
im Direkteinstieg willkommen.

Firmenprofil Die Bundeswehrangehörigen – Frauen und Männer in Uniform und Zivil –
leisten täglich ihren Dienst und erfüllen dabei oftmals gefährliche Aufgaben.
Das tun sie stets im Auftrag der Politik.

Weitere Informationen zur Ihren individuellen Karrieremöglichkeiten finden
Sie auf unserer Karriereseite oder im direkten Gespräch mit einer
Karriereberaterin bzw. einem Karriereberater: www.bundeswehrkarriere.de.

Kontaktdaten Bundeswehr  –  Karriereberatungsbüro Aachen
Trierer Straße 445 • 52078  Aachen
Tel. +49 241 561 57863 • karrbbaachen@bundeswehr.org •
www.bundeswehrkarriere.de
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Standorte Geilenkirchen, Weilheim (Oberbayern), Ettlingen, Berlin

Mitarbeitende 400

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Consulting, Softwareentwicklung, Software Support

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften,
Lebensmitteltechnologie

mit den Zusatzqualifikationen Deine Qualifikationen sind uns wichtig – Deine Persönlichkeit noch wichtiger!
Also lass uns gerne über Dich und einen Einstieg bei uns sprechen!

Einstiegsmöglichkeiten Als Direkteinstieg, Trainee, Azubi, Praktikant/in oder Werkstudent/in. Wir
bieten Dir eine auf Dein Profil zugeschnittene Einarbeitung – Hauptsache Du
hast etwas für das Thema Digitalisierung übrig!

Wir bieten Eine intensive Betreuung durch unsere Experten sowie langfristige
Entwicklungsperspektiven!

Firmenprofil Wir sind ein Familienunternehmen in zweiter Generation und entwickeln
Software für die Branchen Lebensmittel, Chemie, Pharma und Kosmetik.
Aktuell beschäftigen wir rund 600 ambitionierte Mitarbeitende an 25
Standorten. Positive Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitsmodelle sind
uns dabei besonders wichtig. Trockene Themen, No-Name-Kunden? Nicht
bei uns. Wir sind ein Hidden Champion, der bei vielen Topmarken die
Digitalisierung vorantreibt. Seit 1977 haben wir uns im Team aus
Gleichgesinnten einer großen gemeinsamen Sache verschrieben: unsere
Fähigkeiten einzusetzen, um die Prozesse unserer Kunden zu lösen und
durch digitale Lösungen zu optimieren. Dabei arbeiten wir Hand in Hand.

Das erwartet euch Spannende Projekte namhafter Kunden im Zukunftsfeld Digitalisierung!
Dabei arbeiten unsere Teams gemeinsam Hand in Hand.

Kontaktdaten CSB-System SE
An Fürthenode 9-15 • 52511 Geilenkirchen
Tel. +49 2451 625185 • jacqueline.mingers@csb.com • www.csb.com/en/about-
csb/careers

Bewirb dich jetzt!  
CSB-System SE
Tel.: 02451 625-0  |  Mobil: +49 151 18265225  |  csb.com/karriere

Schule fertig? 
Dann komm in unser Team!  
Wir bilden aus.

Duales Studium
B.Sc. Wirtschaftsinformatik

Ausbildung
Mathematisch-technischer  
Softwareentwickler (m/w/d)

 Fachinformatiker  
für Anwendungsentwicklung (m/w/d)

 Fachinformatiker  
für Systemintegration (m/w/d)

 Fachinformatiker  
für Digitale Vernetzung  
(m/w/d)

 Kaufmann/-frau  
für Digitalisierungs- 
management  
(m/w/d)

 Industriekaufmann/-frau  
(m/w/d)

Nach meinem Praktikum bei CSB  

war mir klar: Hier bewerbe ich  

mich für eine Ausbildung. 

Leni Windeln

Azubi Fachinformatiker Systemintegration

https://www.csb.com/de/ueber-csb/karriere/ausbildung


Bewirb dich jetzt!  
CSB-System SE
Tel.: 02451 625-0  |  Mobil: +49 151 18265225  |  csb.com/karriere

Schule fertig? 
Dann komm in unser Team!  
Wir bilden aus.

Duales Studium
B.Sc. Wirtschaftsinformatik

Ausbildung
Mathematisch-technischer  
Softwareentwickler (m/w/d)

 Fachinformatiker  
für Anwendungsentwicklung (m/w/d)

 Fachinformatiker  
für Systemintegration (m/w/d)

 Fachinformatiker  
für Digitale Vernetzung  
(m/w/d)

 Kaufmann/-frau  
für Digitalisierungs- 
management  
(m/w/d)

 Industriekaufmann/-frau  
(m/w/d)

Nach meinem Praktikum bei CSB  

war mir klar: Hier bewerbe ich  

mich für eine Ausbildung. 

Leni Windeln

Azubi Fachinformatiker Systemintegration

https://www.csb.com/de/ueber-csb/karriere/ausbildung
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Branche Software und IT

Standorte Aachen (direkt am Tivoli), Alzenau, Boppard-Buchholz (EPG Headquarter,
liegt bei Koblenz), Dortmund, Hamburg, Köln. 

Mitarbeitende 1.000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

IT, Software & Hardware Development, Project Management, Sales,
Business Development, Marketing, Quality Assurance, Supply Chain
Management, Repair Center, Support.

Keine passende Stelle vakant? Wir freuen uns auf eine Initiativbewerbung!
Passen wir zueinander, finden wir eine spannende Position. Denn bei uns
kommt es nicht auf offene Stellen an, sondern auf kluge Köpfe, die unsere
Vision einer smarten digitalen Logistik teilen!

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Ingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik, Betriebswirtschaftslehre.

Einstiegsmöglichkeiten Praktikum
Abschlussarbeiten
Ausbildung
Duales Studium
Direkteinstieg

Firmenprofil Die topsystem GmbH in Aachen ist ein Unternehmen der EPG. Mit mehr als
1.500 Kunden zählen wir von der EPG zu den international führenden
Anbietern einer umfassenden Supply Chain Execution Suite (EPG ONE™)
und bieten WMS-, WCS-, WFM-, TMS- und Voice-Lösungen zur
Optimierung von Logistikprozessen – von der manuellen bis zur
vollautomatisierten Logistikumgebung. Wir beschäftigen uns mit der
gesamten Supply Chain! Logistik-Consulting, Cloud Services, Managed
Services und Logistik-Schulungen runden unser Angebot ab. 

Weltweit wachsen, ohne auseinanderzudriften, Großes denken, ohne das
Detail zu übersehen: weil unsere Mitarbeiter/innen nicht in Gegensätzen
denken, sondern Synergien erzeugen. Mit Standorten weltweit.

Das erwartet euch Internationale Projekte; Freiräume, um Dinge auszuprobieren; modernes
Arbeiten; kein 08/15, sondern Next Level. Für unsere Kunden. Und uns.

Kontaktdaten EPG 
Krefelder Str. 201 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 5682620 • hr.tps@epg.com • www.epg-jobs.com
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Stadt Aachen

Mitarbeitende 250 Mitarbeitende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Objektmanagement - schulische Gebäude; Projekte TGA; Instandhaltung;
Elektrotechnik; Instandhaltung HLS; Energiemanagement /
Gebäudeautomation

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Ingenieur/innen der Fachrichtungen Architektur, Elektrotechnik, Technische
Gebäudeausrüstung, Versorgungs- und Energietechnik
staatlich geprüfte Techniker/innen der Fachrichtung Elektrotechnik

Wir bieten Arbeiten bei einer der drei größten Arbeitgeber/innen der Region mit rund
6300 Mitarbeitenden; respektvolle und faire Arbeitsbedingungen; Fort- und
Weiterbildung, Vereinbarkeit von Familie und Beruf; Jobticket, Gleitzeit und
flexible Arbeitszeitmodelle; betriebliche Zusatzversorgung; etc.  

Firmenprofil Das Gebäudemanagement der Stadt Aachen deckt den Raumbedarf für alle
städtischen Dienststellen und Fachbereiche durch Neu-, Um- und
Erweiterungsbauten, durch Instandhaltung bestehender Gebäude und
Anmietung von Fremdimmobilien. 
Als Eigentümer, technischer Betreiber und Bewirtschafter von derzeit 946
Objekten in 742 Liegenschaften steuern wir ganzheitlich sämtliche
gebäudespezifischen Dienstleistungen. 
Rund 250 Mitarbeitenden unterschiedlicher technischer, kaufmännischer und
verwaltungsspezifischer Fachrichtungen stellen für die Stadt und Ihre
Bürger*innen den Betrieb der städtischen Gebäude mitsamt deren
technischen Anlagen und Einrichtungen in ihrem gesamten Lebenszyklus –
von der ersten Idee bis zum Abriss – sicher.

Kontaktdaten Gebäudemanagement der Stadt Aachen
Lagerhausstraße 20 • 52058 Aachen
Tel. +49 241 432 26212 • christina.henke@mail.aachen.de •
www.aachen.de/gebaeudemanagement
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Branche Fertigung und Industrie (Maschinenbau)

Standorte Aachen

Mitarbeitende rund 210 Mitarbeitende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Customer Service, Softwareentwicklung, Informatik, Mechatronik, Elektronik,
Konstruktion, Produktmanagement, Sales, kaufmännische und technische
Ausbildungen.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik
Elektrotechnik
Maschinenbau
Mathematik
Physik
Wirtschaftsingenieurwesen
Betriebswirtschaftslehre
oder ähnliche Fachrichtungen

Einstiegsmöglichkeiten Ausbildung, studentische Hilfskraft, Praktika, Abschlussarbeiten,
Quereinstieg, Berufseinstieg, Berufserfahrene

Wir bieten Familiäre Atmosphäre und Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit Duzkultur,
Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten und eine interne Lernplattform,
Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zur Mobilen Arbeit,
Bezuschusstes Mittagessen- und Massageangebot,
Regelmäßige Unternehmensevents.

Firmenprofil Als einer der weltweit führenden Anbieter von Bildverarbeitungssystemen für
die Qualitätskontrolle von Kunststoffverpackungen entwickeln und fertigen
wir sowohl unsere Systeme als auch die dazugehörige Software vollständig
an unserem Hauptsitz in Aachen.

Das erwartet euch Spannendes und familiäres Arbeitsumfeld in einem innovativen Hightech-
Unternehmen mit Möglichkeit zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung

Kontaktdaten INTRAVIS GmbH
Tom Richterich • Rotter Bruch 26A • 52068 Aachen
Tel. +49 241 91260 • hr@intravis.de • www.intravis.com/de/
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Standorte Aachen, Dortmund, Schwerin, Duisburg, Erlangen, Oldenburg, Karlsruhe,
Meiningen, Kiel, München, Pohlheim

Mitarbeitende Mehr als 600 Mitarbeiter/innen in Deutschland und mehr als 700
Mitarbeiter/innen weltweit

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Consulting, IT-Administration, Projektmanagement, Service-Techniker/innen,
Software-Entwicklung, Studentische Mitarbeiter/innen, Auszubildende,
Support, Vertriebsassistenz

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Technische Studiengänge mit starkem IT-Bezug, gerne auch mit praktischer
Erfahrung

mit den Zusatzqualifikationen Gutes Englisch in Wort und Schrift

Einstiegsmöglichkeiten Studienbegleitende Praktika, Bachelor- und Master-Arbeiten, Berufseinstieg
mit und ohne Erfahrung

Wir bieten Schaut gerne, welche Benefits wir euch bieten:
www.kisters.de/karriere/benefits

Firmenprofil Innovative technische Lösungen für die Welt von morgen sind unsere
Leidenschaft: Wir entwickeln Umweltlösungen als Software, Hardware und
Bauplanung, um mit den Ressourcen unserer Erde
verantwortungsbewusster umzugehen. Unser 3D-Viewer geht voraus in die
Zukunft der digitalen Visualisierung. Und unsere Großformat-Hardware wie
Drucker, Scanner und 3D-Drucker bewegt sich auf technisch höchstem
Niveau. Mit Technologien für eine sich schnell ändernde Welt möchten wir
eine bessere Zukunft mitgestalten.

Fairness, Team-Geist und gegenseitige Wertschätzung werden bei unseren
700 Kolleg/innen aus mehr als 30 Nationen groß geschrieben – ein
Familienunternehmen mit Leib und Seele.

Das erwartet euch KISTERS ist ein global agierendes Familienunternehmen mit Leib und Seele
– das spiegelt sich auch in unserer Unternehmenskultur wider.

Kontaktdaten KISTERS AG
Pascalstraße 8+10 • 52076 Aachen
Tel. +49 175 7264 322 • emmely.roesner@kisters.de •
www.kisters.eu/de/karriere
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Branche Fertigung und Industrie (Maschinenbau)

Standorte Aachen, Dresden, Erkelenz, Ladbergen, Neu-Ulm, Nürnberg, Polen

Mitarbeitende 4.000

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Ausbildung Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
Ausbildung Süßwarentechnologen (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
IT-Systemadministrator (m/w/d)
Mitarbeiter in der Qualitätssicherung (m/w/d)
Werkstudent im Bereich Vertrieb (m/w/d)

Einstiegsmöglichkeiten Auszubildene 
Fachkräfte

Wir bieten Attraktive Vergütung und Sozialleistungen nach Süßwarentarif
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit
30 Urlaubstage pro Jahr
38 Stunden wöchentliche Arbeitszeit
Familiäre Atmosphäre in einem Traditionsunternehmen
Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

Firmenprofil Die Lambertz-Gruppe ist einer der großen Anbieter der Süßwarenbranche
und deckt mit ihrem breiten Sortiment viele Segmente von Saisonprodukten
(Aachener Printen, Nürnberger Lebkuchen, Dresdner Stollen),
Jahresgebäcken, Bio-Gebäcken und Kuchen bis hin zu Pralinen ab. 
In vielen dieser Segmente ist Lambertz Marktführer. 
Zur Gruppe zählen eine Reihe namhafter, historischer Marken wie Weiss
Lebkuchen, Haeberlein-Metzger, Kinkartz und Dr. Quendt Dresden. 
Die Unternehmensgruppe ist international aufgestellt und produziert an acht
Standorten in Deutschland und Polen. 
Lambertz wurde unter anderem mehrmals ausgezeichnet als „Superbrands
Germany“. 

Das erwartet euch Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Es erwartet Sie eine
abwechslungsreiche Tätigkeit mit spannenden Einblicken in unser
Unternehmen.

Kontaktdaten Aachener Printen- und Schokoladenfabrik Henry Lambertz GmbH & Co. KG
Annina Franken • Borchersstraße 18 • 52072 Aachen Aachen
Tel. +49 241 8905142 • annina.franken@lambertz.com • www.lambertz.de
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Branche Software und IT

Standorte Würselen
Karlsruhe
Hamburg

Mitarbeitende 450

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Software-Entwicklung
Hardware-Entwicklung
Vertrieb / Marketing
Qualitätssicherung / Qualitätsmanagement
Technischer Support

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik
Elektrotechnik
Wirtschaftswissenschaften
Kommunikationswissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen Zusatzqualifikationen sind abhängig von der Position und können der
jeweiligen Stellenausschreibung auf unserer Website entnommen werden.

Einstiegsmöglichkeiten studentische/r Mitarbeiter/in, Abschlussarbeit, Praktika, Festanstellung

Wir bieten Wir bieten unseren Mitarbeitenden die einzigartige Chance, die sicher
digitale Transformation unserer Wirtschaft und Gesellschaft aktiv
mitzugestalten.

Firmenprofil Seit 2002 wird unser Handeln von einer zentralen Aufgabe angetrieben: die
Vernetzung und Digitalisierung von Unternehmen und Institutionen auf Basis
einer vertrauenswürdigen und sicheren Infrastruktur, die in Deutschland
designt und entwickelt wird.

LANCOM Systems ist führender europäischer Hersteller von sicheren,
zuverlässigen und zukunftsfähigen Netzwerk- und Security-Lösungen (WAN,
LAN, WLAN, Firewalls sowie Remote & Mobile Access) für Wirtschaft und
Verwaltung. Das Unternehmen kombiniert Hardware-Geschäft mit virtuellen
Netzwerkkomponenten und Cloud-basierendem Software-defined
Networking (SDN).

Das erwartet euch Eine tolle Arbeitsatmosphäre mit flexiblen Rahmenbedingungen, Inspiration
und viel Raum für deine persönliche und berufliche Entfaltung.

Kontaktdaten Lancom Systems GmbH
Sonja Schumacher • Adenauerstraße 20/b2 • 52146  Würselen
Tel. +49 2405 499360 • jobs@lancom.de • www.lancom-systems.de;
www.lancom-jobs.de
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Gemeinsam
unsere digitale Welt 
sicher vernetzen.
Werde Teil von Europas führendem Anbieter für professionelle 
Netzwerk- und Security-Lösungen! Flexible Arbeitszeiten, 
gesunde Work-Life-Balance oder der individuelle Karriereweg – 
als Arbeitgeber sind wir genauso flexibel wie Dein Leben.

Jetzt mehr 
erfahren über 
LANCOM als 
Arbeitgeber:

https://www.lancom-systems.de/unternehmen/karriere
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111
000000

Gemeinsam
unsere digitale Welt 
sicher vernetzen.
Werde Teil von Europas führendem Anbieter für professionelle 
Netzwerk- und Security-Lösungen! Flexible Arbeitszeiten, 
gesunde Work-Life-Balance oder der individuelle Karriereweg – 
als Arbeitgeber sind wir genauso flexibel wie Dein Leben.

Jetzt mehr 
erfahren über 
LANCOM als 
Arbeitgeber:

Branche Fertigung und Industrie (Maschinenbau)

Standorte Wir haben 5 Standorte in Düren

Mitarbeitende Insgesamt beschäftigen wir ca. 700 Mitarbeitende.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir suchen sowohl in der IT/SAP, Qualitätskontrolle, Werkstatt, Produktion,
Logistik, in den kaufmännischen Bereichen, sowie in der Forschung- und
Entwicklung. Zusätzlich sind wir offen für Initiativbewerbungen. 

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

- IT / SAP
- Kaufmännische Kenntnisse
- Qualitätskontrolle
- Werkstatt
- Forschung- und Entwicklung 

mit den Zusatzqualifikationen Abhängig von der Position (siehe Karriereseite:
Ausbildung: https://www.mn-net.com/de/ausbildung
Jobs: https://www.mn-net.com/de/stellenangebote )

Einstiegsmöglichkeiten Die Ausbildung beginnt immer zum 01.08. jeden Jahres.
Die weiteren Stellenangebots sind schnellstmöglich zu besetzen, wird jedoch
mit den Mitarbeitern individuell besprochen.

Wir bieten - kurze Entscheidungswege
- sehr gute Aufstiegschancen
- angenehmes Arbeitsklima
- sicherer Arbeitsplatz am Standort Düren
- 30 Tage Urlaub 
- Urlaubs- und Weihnachtsgeld oder 13. Monatsgehalt
- moderner Arbeitsplatz
- Schulungs- und Weiterbildungsangebote
- Job-Bike, Corporate benefits

Firmenprofil Seit 1911 haben wir uns vom Hersteller von Filtrierpapier zu einem weltweit
tätigen Unternehmen für chemische und molekularbiologische Analytik
entwickelt. Unsere Produkte in den Bereichen Filtration, Schnelltests,
Wasseranalytik, Chromatographie und Bioanalytik unterstützen täglich
Labore in über 150 Ländern. 
Mit rund 700 Mitarbeitenden, überwiegend am Standort Düren sowie in der
Schweiz, Frankreich und den USA, setzen wir auf Qualität, Innovation und
Nachhaltigkeit. 
Als Familienunternehmen in vierter Generation investieren wir gezielt in
moderne Technologien, neue Mitarbeitende und langfristige Partnerschaften
für eine erfolgreiche Zukunft.

Das erwartet euch Es erwarten Sie spannende Aufgaben, moderne Technik,
Entwicklungschancen, ein engagiertes Team und ein sicherer Arbeitsplatz
mit Zukunft.

Kontaktdaten MACHEREY-NAGEL GmbH & Co. KG
Maike Koschmieder • Valencienner Straße 11 • 52355 Düren
Tel. +49 2421 969186 • mkoschmieder@mn-net.com • www.mn-net.com/de

https://www.lancom-systems.de/unternehmen/karriere
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Branche Gesundheitssektor, Medizintechnik

Firmenprofil MedLife ist…
…der Verband der forschenden Biomedizintechnik (BioMedTech) in der
EuRegio 
 
Wir schaffen einen Mehrwert in der akademisch-industriellen
Wertschöpfungskette durch ein exzellentes regionales- und
grenzüberschreitendes Netzwerk aus Unternehmen,
Forschungseinrichtungen und Unterstützern. Wir bewegen innovative
Themen und unterstützen die Weiterentwicklung unserer BioMedTech-
Region durch akademisch-industrielle Gemeinschaftsforschung,
Fortbildungen und Netzwerkveranstaltungen. Wir verstehen uns als
Sprachrohr der regionalen BioMedTech-Partner zu Politik, Netzwerken und
Partnern auf Landes- und Bundesebene.

Kontaktdaten MedLife e. V.
Monika  Mallau • Rotter Bruch 6 • 52068 Aachen
Tel. 0049 241 47583-488 • mallau@medlife-ev.de • https://medlife-ev.de/
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Branche Fertigung und Industrie (Maschinenbau)

Standorte Übach-Palenberg, Aachen, Mülheim an der Ruhr, Holzwickede, Staßfurt,
Wurzen, Velbert, Garbsen

Mitarbeitende 1.800 weltweit

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Überwiegend im facettenreichen technischen Umfeld, gern mit erweiterten
betriebswirtschaftlichen Skills und aufgabenabhängig auch mit einer hohen
IT-Affinität. 

Konkret suchen wir Verstärkung für die Bereiche:
- Projektmanagement
- Konstruktion
- E-MSR
- Softwareentwicklung, speziell Frontend
- SAP
- Elektrolyseure (Entwicklung, Elektrotechnik, Software und
Steuerungstechnik, Qualitätsmanagement)

mit den Zusatzqualifikationen - verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Einstiegsmöglichkeiten Für Ausbildungsinteressierte und Studierende bieten wir Praktika oder eine
Beschäftigung als Werkstudierende, Bachelor- oder Masteranden an. 

Wir bieten -kollegiales Arbeitsklima in einem Familienunternehmen 
-Flexible Arbeitszeiten, hybrid aus dem Home-Office
-30 Urlaubstage + verschiedene Sonderurlaubstage
-regelmäßige Feedbackgespräche, um Deine Fähigkeiten zu steigern 
-marktgerechtes Vergütungspaket + Sonderzahlungen
-Teamevents
-uvm. 

Firmenprofil NEUMAN & ESSER GROUP (NEA): Wir sind einer der führenden
Lösungsanbieter für Kompressoranlagen, Mühlen und Sichtsysteme,
Dichtungstechnologie sowie Elektrolyseure und Reformer. Zudem
unterstützen wir unsere Kunden von der Beratung und Entwicklung über den
Bau bis zur Betriebsführung bei der Produktion und Vermarktung von
"Grünen Gasen". 

Das Familienunternehmen mit Hauptsitz in Übach-Palenberg wurde 1830
gegründet.

Wir sind die Experten in nachhaltigen Marktanwendungen und bauen auf
eine grüne Zukunft. Agile – Solution – Experts: Be part of it!

Das erwartet euch Spannende Aufgaben in einem stetig wandelnden Markt, im Umfeld eines
nachhaltigen Familienunternehmens.

Kontaktdaten NEUMAN & ESSER GmbH & Co. KG
Anne Schröders • Werkstraße o. Nr. • 52531 Übach-Palenberg
Tel. +49 2451 48101 • jobs@neuman-esser.com • www.neuman-
esser.com/karriere
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Branche Software und IT

Standorte Aachen, Remote (in DE), Wien, Turin

Mitarbeitende 330

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- IT& Development: Softwareentwicklung / App Entwicklung - iOS/Android / 
Webentwicklung / Netzwerk- und Systemadministration 
- Customer Management: Sales / Vertrieb / Kundenberatung /
Projektmanagement / Support
- sowie kaufmännische Berufe

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik / MINT-Studiengänge 
Wirtschaftswissenschaften/Betriebswirtschaft
oder eine entsprechende Ausbildung und Berufserfahrung in IT sowie
kaufmännischen Bereichen

mit den Zusatzqualifikationen Mit Dir an unserer Seite schaffen wir innovative Lösungen für die
Immobilienwirtschaft. Wir fördern deine persönliche und berufliche
Weiterentwicklung: Ob durch Fortbildungen, neue Herausforderungen oder
frische Ideen – bei uns wächst Du über Dich hinaus.

Einstiegsmöglichkeiten Menschen mit unterschiedlichen Berufserfahrungen, Neugier und
Ambitionen:
- Ausbildung und Duales Studium
- (Young) Professionals
- Quereinstieg

Wir bieten - Freiraum für Ideen und dein Wissen, um die Zukunft unserer Produkte aktiv
mitzugestalten.
- Gleitzeit, Home Office und Shared-Desk-Konzepte für Flexibilität im
Arbeitsalltag.
- Weiterbildungen, Workshops und E-Learning-Angebote fördern deine
beruflichen Ambitionen.

Firmenprofil onOffice – always on your side
Gemeinsam für die Digitalisierung der Immobilienbranche. Bei uns dreht sich
alles um die Software onOffice enterprise, onOffice WP-Websites, onOffice
App und Online-Marketing-Strategien. Mit über 330 Expert/innen arbeitest du
für unsere Produkte, stärkst Immobilienunternehmen in ihren
Geschäftsprozessen und hast die Chance, Neues zu bewegen. In unserem
inhabergeführten Unternehmen gilt seit 2001 der Anspruch, Freiräume,
Verantwortung und Perspektiven zu bieten – Seite an Seite als Team.

Das erwartet euch Ein Team, das zusammenhält, zusammenarbeitet und zusammen feiert!

Kontaktdaten onOffice GmbH
Kristin Schneider • Charlottenburger Allee 5 • 52068 Aachen
Tel. +49 241 446861000 • bewerbung@onoffice.com • onoffice.com
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Branche Software und IT

Standorte Aachen

Mitarbeitende 40

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Chief Sales Officer - CSO (m/w/d)
Sales Manager (m/w/d)
Development Engineer CNC (m/w/d)
Software Engineer (m/w/d)
Software Engineer C#/WPF (m/w/d)
Software Engineer C++ Industrial Automation (m/w/d)
Studentische Hilfskraft Softwareentwicklung (m/w/d)

mit den Zusatzqualifikationen C++
C#
WPF
Jira
CI
Visual Studio

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg
Werkstudententätigkeit
Abschlussarbeit
Ausbildung

Wir bieten Ein vielseitiges Aufgabenfeld mit viel Eigenverantwortung, flexiblen
Arbeitszeiten und einem unbefristetem Vertrag. Freu dich auf flache
Hierarchien, ein starkes Team, viele Benefits und unser eigenes
betriebliches Gesundheitssystem für dein Wohlbefinden.

Firmenprofil Seit über 40 Jahren entwickelt ProCom Automation CNC-
Steuerungslösungen für Messer-, Laser-, Wasserstrahl-, Plasma- und
Konturschneiden. In enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden entstehen
einzigartige Lösungen. Clouver, die IIoT Produktions-Monitoring-Plattform für
die produzierende Industrie, vervollständigt das zukunftsweisende
Automationsportfolio von ProCom Automation, das weltweit Maschinen zur
Höchstleistung bringt.

Das erwartet euch Dich erwartet ein innovatives, familiäres Team, das seit 45 Jahren mit
Hightech-CNC-Lösungen Märkte in Europa und China prägt.

Kontaktdaten ProCom Automation GmbH
Sarah  Bernstein • Jülicher Str. 344 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 93681-557 • sarah.bernstein@procom.de • https://procom-
automation.com/de/ueber-uns



50

Branche Software und IT

Standorte Aachen, Gütersloh, Siegburg

Mitarbeitende 750

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

SAP-Beratung
Projektleitung 
Linux-Administration
Applikationsbetreuung 
Softwareentwicklung
Microsoft Services/Microsoft 365 
Webentwicklung
Datenbank-, System-, und Netzwerkadministration
Consultant

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL, Verwaltungsinformatik,
Ingenieurwissenschaften 

mit den Zusatzqualifikationen In den Bereichen SAP, im Projektmanagement, fachlichen Vertiefungen je
nach Fachbereich oder Erfahrungen im kommunalen Umfeld.

Einstiegsmöglichkeiten Einstieg nach der Ausbildung, im Rahmen einer Werkstudententätigkeit oder
zur Erstellung einer Abschlussarbeit, nach Abschluss des
Studiums/Ausbildung oder als Berufserfahrene/Quereinsteiger.

Wir bieten Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL, Verwaltungsinformatik,
Ingenieurwissenschaften Abschlussarbeiten, Praktika und
Werkstudententätigkeiten.

Firmenprofil Die regio iT GmbH ist der ideale IT-Partner für öffentliche Auftraggeber: für
Kommunen und Schulen, Energieversorger und Entsorger sowie Non-Profit-
Organisationen. Wir bieten strategische und projektbezogene IT-Beratung,
Integration, IT-Infrastruktur und Full-Service in vier Geschäftsfeldern: IT
Service und Betrieb, Verwaltung und Finanzen, Energie und Entsorgung,
Bildung und Entwicklung.

Mit ca. 745 Mitarbeitenden sowie einen Umsatz von 155,3 Mio. EUR im Jahr
2023 gehören wir zu den führenden IT-Dienstleistern in NRW.

Bei uns übernehmen die Mitarbeitenden Verantwortung und arbeiten
selbstständig an unserer digitalen Zukunft.

Das erwartet euch Mobiles Arbeiten, dynamisches betriebliches Gesundheitsmanagement,
attraktive bAV Zuschüsse, flexible Arbeitszeitmodelle, Personalentwicklung

Kontaktdaten regio iT
Lombardenstr. 24 • 52070 Aachen
martin.schmieder@regioit.de • www.regioit.de
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Aureliusstraße 30, 52064 Aachen
Eurode Park 1, 52134 Herzogenrath

Wir bieten Informationen zur Arbeit über die Grenze in Kooperation mit dem Team
Grenzarbeit in Kerkrade

Kontaktdaten Region Aachen Zweckverband - GrenzInfoPunkt
Aureliusstraße 30 • 52062 Aachen
Tel. +49 241-5686125 • vehring@grenzinfo.eu • www.grenzinfo.eu
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Standorte Aachen, Eschweiler-Weisweiler, Aldenhoven, Alsdorf, Simmerath

Mitarbeitende 600

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik
Anlagenmechaniker (m/w/d) Rohr- & Systemtechnik
Umwelttechnologe (m/w/d) für Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen

Wir bieten - iPhone inkl. Vertrag und zur privaten Nutzung
- iPad auch zur privaten Nutzung
- Zuschuss zum Sport, z. B. fürs Fitnessstudio
- und vieles mehr, sprich uns an!

Firmenprofil Werde Teil der Energiewende!

Als Umwelttechnologe/in reinigst, wartest und überwachst Du unsere
Abwasserleitungen im Stadtgebiet Aachen. Du arbeitest mit Spezialkameras
und modernen Spülfahrzeugen.

Als Geomatiker/in pflegst Du Datenbanken und verarbeitest die Daten aus
der Vermessungstechnik.

Als Elektroniker/in für Betriebstechnik installierst Du elektrische Bauteile für
Energieversorgung, Industrie und Gebäudetechnik. Du arbeitest an unseren
Stromnetzen und wertest Messungen aus.

Als Anlagenmechaniker/in für Rohrleitungssysteme fügst Du Rohre zu
komplexen Baugruppen und Anlagen zusammen. Du hältst unsere
Rohrleitungssysteme für Gas und Wasser in Schuss.

Benefits:
– iPhone inkl. Vertrag und zur privaten Nutzung
– iPad auch zur privaten Nutzung
– Zuschuss zum Sport, z.B. fürs Fitnessstudio
– und vieles mehr, sprich uns an!

www.regionetz.de/karriere
bernhard.schmitz@regionetz.de

Das erwartet euch In unserem eigenen modernen Ausbildungszentrum sorgen unsere
hauptberuflichen Ausbilder für Deinen perfekten Start in das Berufsleben.

Kontaktdaten Regionetz GmbH
Lombardenstraße 12-22 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 41368-5260 • karriere.personalwirtschaft@regionetz.de •
www.regionetz.de/karriere

Ein Unternehmen von
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JETZT 
BEWERBEN!

regionetz.de/karriere

 karriere.personalwirtschaft@
re

gi
on

et
z.

de

Wir sind die regionale Netzgesellschaft  
für alle Aufgaben rund um Bau, Betrieb und  

Management der Strom-, Gas-, Wärme-  
und Wasser-Infrastruktur.

Werde Teil der
   Energiewende!

https://www.regionetz.de/ueber-uns/karriere
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Branche Fertigung und Industrie (Maschinenbau)

Standorte Hauptsitz in Eschweiler, Ernst-Abbe-Straße 20 & 9
Niederlassung Su?d in Marbach a. N.
Niederlassung Frankreich in Saint Germain En Laye

Mitarbeitende Zentrale Eschweiler: 117 Mitarbeitende
Niederlassung Marbach: 10 Mitarbeitende
Niederlassung Frankreich: 3 Mitarbeitende

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

CNC-Zerspanungsmechaniker Fachrichtung Drehtechnik (m/w/d)
CNC-Zerspanungsmechaniker Fachrichtung Frästechik (m/w/d)

Ausbildungsplätze:
Fachlagerist im Wareneingang/-ausgang (m/w/d)
CNC-Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Produktion, Lagerwirtschaft, Vertrieb/Verwaltung

Einstiegsmöglichkeiten ab sofort

Wir bieten Vielseitige Weiterbildungsmöglichkeiten, eine Unternehmenskultur, die
respektvollen Umgang und Zusammenhalt lebt, aufgeschlossene
Kommunikation schätzt und auf langfristige Zusammenarbeit setzt, moderne
freundliche Arbeitsumgebung, top ausgestattete Arbeitsplätze, 30
Urlaubstage

Firmenprofil Rodriguez ist einer der führenden Anbieter von Dünnring-, Präzisions- und
Sonderlagern sowie Lineartechnik für die verschiedensten Industriebereiche.
Vom einzelnen Maschinenelement bis hin zum
einbaufertigen Komplettsystem überzeugen unsere technisch ausgereiften,
ganzheitlich konzipierten und kundenspezifischen Systemlösungen.
Zum Standort Eschweiler gehört ein umfassender Maschinenpark –
Grundstein unserer Flexibilität und Garant dauerhaft hoher Qualität.
Die Nähe zum Kunden und dessen individuelle Beratung sind uns besonders
wichtig. Zudem engagieren wir uns in hohem Maße für die Aus- und
Weiterbildung unserer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen aller
Unternehmensbereiche.

Das erwartet euch Ein motiviertes Team, tolle Arbeitsatmosphäre, abwechslungsreiches
Aufgabengebiet, spannende und zukunftsorientierte Projekte

Kontaktdaten Rodriguez GmbH
Julia Hartung • Ernst-Abbe-Strasse 20 • D-52249 Eschweiler
Tel. +49 2403 780 347 • jhartung@rodriguez.de • www.rodriguez.de

Du suchst einen Job, bei dem Du innovative 
Technik hautnah erlebst und mitgestaltest? 
Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir bieten Dir  
ein spannendes Arbeitsumfeld und die Chance, Dich  
in einem hochmotivierten Team weiterzuentwickeln.

Rodriguez ist ein Unternehmen, das mit exzellenten  
Lösungen Maßstäbe in der Antriebstechnik setzt und  
für Leistungsfähigkeit über Standards hinaus steht.  
Ob in der Luft- und Raumfahrt, der Automobilbranche 
oder der Medizintechnik – unsere Lineartechnik und 
Wälzlager bewegen die Zukunft!

DU WILLST DIE  
WELT BEWEGEN?

Werde Teil des Erfolges! Komm ins Team und gestalte mit uns deine Zukunft: 

Karriere +  
Weiterbildung

Individualität &
Vielfalt

Moderne
Arbeitsumgebung

Work-Life- 
Balance

Zufriedenheit &
Motivation

www. rodriguez.de

WORK LIFE

Bewirb dich jetzt!

https://www.rodriguez.de/karriere
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Branche Verschiedenes

Standorte Auf dem RWTH Aachen Campus und bei zahlreichen weltweit agierenden
Unternehmen aus dem Campus-Ökosystem. 

Mitarbeitende Zahlreiche Mitarbeitende bei den über 430 Unternehmen aus dem Campus-
Ökosystem. 

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Im dynamischen Campus-Ökosystem mit über 430 Unternehmen eröffnen
sich vielfältige Karrieremöglichkeiten – von Architektur und
Bauingenieurwesen bis hin zu Wirtschaftswissenschaften und vielen
weiteren Fachrichtungen. Hier trifft fachliche Exzellenz auf reale
Gestaltungsspielräume.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Architektur, Bauingenieurwesen, Biologie, Biotechnologie, Chemie,
Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Luft- und
Raumfahrttechnik, Maschinenbau, Materialwissenschaften, Mathematik,
Mechatronik, Medizintechnik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftswissenschaften

mit den Zusatzqualifikationen Abhängig vom jeweiligen Jobangebot. 

Einstiegsmöglichkeiten Der RWTH Aachen Campus und sein Ökosystem bieten zahlreiche
Einstiegsmöglichkeiten – vom Praktikum und Abschlussarbeiten über den
Berufseinstieg bis hin zur nächsten Karrierestufe für erfahrene
Professionals.

Wir bieten Auf dem RWTH Aachen Campus entsteht ein einzigartiges Ökosystem aus
exzellentem Expertennetzwerk und modernster Forschungsinfrastruktur –
ein Umfeld, in dem Ideen schneller realisiert werden und Forschungs- sowie
Entwicklungskosten nachhaltig sinken.

Firmenprofil Auf dem Campus Melaten und Campus West wächst auf 800.000
Quadratmetern eine der größten technologieorientierten
Forschungslandschaften Europas – mit Raum für 10.000 neue Arbeitsplätze.
Der RWTH Aachen Campus verbindet über 430 Unternehmen mit
exzellenter Wissenschaft in einem einzigartigen Netzwerk, das auf
konsortiale Forschung vor Ort setzt, um Innovationen schneller und
effizienter zur Marktreife zu bringen.

Das erwartet euch Vielfältige Karrieremöglichkeiten, spannende Projekte, konsortiale
Forschung – und ein einzigartiges Netzwerk aus Wissenschaft und
Wirtschaft.

Kontaktdaten RWTH Aachen Campus GmbH
Dr.  Sheila  Gloßner • Campus-Boulevard 57 • 52074 Aachen
Tel. +49 241 80 25 373 • sheila.glossner@rwth-campus.com • www.rwth-
campus.com
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Aachen

Mitarbeitende mehr als 10.000 Mitarbeitende in Wissenschaft, Technik & Verwaltung

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Beschäftigte in Technik und Verwaltung

Wir bieten Auf Dich warten:
- eine sinnstiftende Tätigkeit und vielfältige Einsatzfelder
- ein sicherer Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive
- Vereinbarkeit von Familie und Beruf
- mobiles Arbeiten und Home Office
- ein vielfältiges Gesundheits-, Sport- und Bewegungsangebot

Firmenprofil Hast Du, was uns fehlt?

Der Arbeitsplatz Hochschule ist spannend, vielseitig und entwickelt sich
stetig in unserem dynamischen Umfeld weiter. Die RWTH setzt auf ihre
hervorragend qualifizierten Mitarbeitenden in Technik & Verwaltung, um
einen optimalen Support für Lehre, Forschung und Wissenschaft bieten zu
können. 

Für diese spannenden Herausforderungen suchen wir neue Kolleg/innen,
die unsere Teams ergänzen. Erfahre mehr über die größte Arbeitgeberin der
Städteregion und werde Teil der RWTH.

Das erwartet euch Ein Arbeitsplatz bei dem Individualität, Vielfalt und Chancengerechtigkeit
groß geschrieben werden. 
Wir legen großen Wert auf umfangreiche Karriere- und
Personalentwicklungsmaßnahmen, um das Potenzial unserer Beschäftigten
bestmöglich zu fördern. 
Vielfältige Sport-, Bewegungs- und Gesundheitsangebote tragen zu einer
gesundheitsfördernden Arbeitsumgebung bei. Ebenso ist uns die
Verbesserung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie an der RWTH eine
Herzensangelegenheit. 
Darüber hinaus kannst DU dich über eine speziell für den öffentlichen Dienst
ausgelegte betriebliche Altersvorsorge, ein Jobticket und attraktive
Mitarbeitendenvorteilsprogramme freuen.

Kontaktdaten RWTH Aachen University
Julia Hermanns • Kackertstraße 9 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 8099590 • recruiting@rwth-aachen.de • www.rwth-
aachen.de/arbeiten-an-der-rwth
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Branche Software und IT

Standorte Aachen, Essen

Mitarbeitende ~ 450

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Softwareentwicklung, Beratung

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Informatik, Wirtschaftsinformatik, Energietechnik, Elektrotechnik

Einstiegsmöglichkeiten Absolvent/in, Praktikant/in, Werkstudent/in, Bachelor-/Masterand/in,
Erfahrene

Wir bieten Informatik, Wirtschaftsinformatik,Energiewirtschaft

Firmenprofil Wir sorgen dafür, dass das Licht in Europa weiter leuchtet.

SOPTIM ist seit 1971 Partner für innovative IT-Lösungen und
Dienstleistungen in der Energiewirtschaft. Wir realisieren mit über 400
Mitarbeiter/innen in Aachen und Essen leistungsstarke Softwarelösungen,
kompetente Beratungs- sowie hochwertige Serviceleistungen. 

Spannungsgeladene Projekte in kritischen Infrastrukturen reizen uns ganz
besonders. Es liegt uns wie selbstverständlich im Blut, die Energiewirtschaft
aus vielen Blickwinkeln zu betrachten und zu verstehen. Dabei bleiben wir
fokussiert: Technologien und Methoden setzen wir zielgerichtet ein, um die
hohen Ansprüche der Branche zu erfüllen.

Das erwartet euch Mobiles Arbeiten, E-Säulen, var. Arbeitszeiten, Weiterbildungen, Jobrad,
Firmenevents, frisches Obst, kostenlose Getränke, Mittagessen,
Deutschlandticket

Kontaktdaten SOPTIM AG
Lena Bernhardt • Im Süsterfeld 5 - 7 • 52072 Aachen
Tel. +49 241 40023-482 • personalmanagement@soptim.de •
www.soptim.de/karriere/
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Aachen

Mitarbeitende ca. 6.300

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Bau- und Ingenieurwesen, IT und Finanzen, Kultur und Veranstaltungen,
Soziales und Gesundheit, Verwaltung und Recht, Handwerk und Technik,
Natur und Umwelt, Service und Dienstleistung. In all diesen Berufsfeldern ist
die Stadt unterwegs und nimmt Einfluss auf das Leben der Menschen in
Aachen.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Alle auf unserer Karriereseite angegebenen Berufsfelder: karriere.aachen.de

mit den Zusatzqualifikationen Alle auf unserer Karriereseite angegebenen Zusatzqualifikationen:
karriere.aachen.de

Einstiegsmöglichkeiten Praktikum
Ausbildung & Duales Studium
Berufseinsteiger/innen & Berufserfahrene

Wir bieten - Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung
- Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und persönlichen Entwicklung
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie
- Flexible Arbeitszeitmodelle (wie bspw. Mobile Arbeit)
- Jobticket 
- Zusatzversorgung zur betrieblichen Altersvorsorge
u.v.m.

Firmenprofil Die Stadt Aachen ist eine der größten Arbeitgeberinnen der Region. Sieben
Dezernate, 25 Fachbereiche, sechs Bezirksämter und sechs Eigenbetriebe
bieten reichlich Spielraum für Engagement und Abwechslung.

Das erwartet euch Die "Nacht der Unternehmen" bietet einen einzigartigen Rahmen, um die
Stadt Aachen als moderne und attraktive Arbeitgeberin zu entdecken.

Kontaktdaten Stadt Aachen
Maria-Theresia-Allee 38 • 52064 Aachen
Tel. +49 241 432 11212 • lara.schreiber@mail.aachen.de • karriere.aachen.de
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Branche Energie und Versorgungsunternehmen

Standorte Aachen

Mitarbeitende ca. 1.000 Mitarbeitende im STAWAG-Konzern

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir suchen Mitarbeitende aus verschiedenen Fachrichtungen.

Einstiegsmöglichkeiten Direkteinstieg, studentische Hilfskräfte, Trainees, Praktikum etc.

Wir bieten - Arbeit mit Sinn und Sicherheit
- familienfreundliches Umfeld mit verschiedenen Angeboten
- tarifliche Vergütung, 13 Gehälter, betriebliche Altersvorsorge,
vermögenswirksame Leistungen
- Flexibe Arbeitszeiten, 38 Std., 30 Tage Urlaub
- Fort- u. Weiterbildungen
- und Vieles mehr...

Firmenprofil Wir sind mehr als Versorger. Mit kompetentem Service und innovativen
Produkten, die sich an den Bedürfnissen unserer Kundinnen und Kunden
orientieren, sind wir Partner und Problemlöser. Die STAWAG - Stadt und
Städteregionswerke Aachen AG, ist ein Rundumversorger für Strom, Gas,
Wärme, Wasser und Vieles mehr. Wir wachsen stetig und suchen neue
Kolleg/innen, denen eine nachhaltige Zukunft ebenso am Herzen liegt, wie
uns.

Kontaktdaten STAWAG
Julia  Haller • Lombardenstr. 12-22 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 181-4636 • bewerbung@eva-aachen.de • https://www.stawag.de/
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Branche Öffentlicher Sektor, Verbände, Bildung

Standorte Hauptstandort: Aachen
Nebenstellen im Gebiet der StädteRegion Aachen – z.B.
Straßenverkehrsamt in Würselen

Mitarbeitende Rund 2.400 (680 m / 1.720 w) Kolleg/innen würden sich über Deine/Ihre
Mitarbeit freuen.

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Ausbildung in folgenden Berufen:
Duales Studium - Bachelor of Laws/Arts
Verwaltungsfachangestellte
Verwaltungswirte
Erzieher/innen (PiA), Kinderpfleger/innen (PiA)
Heilerziehungspfleger/innen (PiA)
sowie Fachkräfte in allen Bereichen

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Ingenieur/innen
Architekt/innen
Verwaltungsberufe

Einstiegsmöglichkeiten Gerne können Praktika absolviert werden.

Wir bieten die Möglichkeit, im Rahmen eines Praktikums oder studentischen Hilfsjobs
erste Erfahrungen in einer öffentlichen Verwaltung zu machen und sich so
über die abwechslungsreichen und zahlreichen Aufgaben zu informieren.

Firmenprofil Die Städteregion wurde am 21.10.2019 als Rechtsnachfolger des Kreises
Aachen aus dessen neun Gemeinden und der kreisfreien Stadt Aachen als
erstes Regionsmodell in NRW gebildet.

Weitergehende Informationen und aktuelle Stellenausschreibungen findet
man unter www.staedteregion-aachen.de sowie bei Facebook.

Das erwartet euch - gutes Arbeitsklima
- tarifgerechte Bezahlung
- sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten

Kontaktdaten StädteRegion Aachen
Torsten Scherpenstein • Zollernstraße 10 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 51982080 • torsten.scherpenstein@staedteregion-aachen.de •
www.staedteregion-aachen.de
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Branche Beratung und Dienstleistungen

Standorte Aachen, Berlin

Mitarbeitende Mehr als 65 Mitarbeitende mit 18 Muttersprachen im Unternehmen

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

- Bereichs-/Abteilungsleitung Content und Marketing
- Event-Marketing Manager (m/w/d)
- Typo3-Entwickler Frontend/Backend (m/w/d)
- Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Alle Fachrichtungen

mit den Zusatzqualifikationen - Marketing und Akquisition 
- selbstständige Arbeitsweise 
- englische / amerikanische Muttersprache 
- Kontaktfreudigkeit 
- Technikaffinität 
- Kreativität 
- guter Schreibstil

Einstiegsmöglichkeiten Vom Praktikanten bis zum Projektleiter – die Möglichkeiten hängen vom
bisherigen Werdegang ab.

Wir bieten Wir sind ausgezeichnet als familienfreundliches Unternehmen. Flexible
Arbeitszeiten sind bei uns selbstverständlich, ebenso wie kreative
Freiräume. Regelmäßige Team-Events und Feiern fördern das kollegiale,
freundliche Miteinander.

Firmenprofil TEMA ist ein international tätiger Marketing-Dienstleister mit Fokus auf
technologie-orientierte Unternehmen und Institutionen aus den Bereichen
Automation, Mobilität, Energie, IKT, Pharmazie und Stahl. Unsere
Mitarbeiter:innen sind technologisch und werblich/journalistisch qualifiziert.

TEMA vermarktet Produkte und Leistungen weltweit und hat 18
verschiedene Muttersprachen an Bord. Die Leistungen umfassen Marketing-
Beratung, Pressearbeit, Print- und Online-Design, Event-Management, reale
und animierte Filme, Employer Branding, Multiplikatoren-Marketing und
zahlreiche Online-Marketing Services.

Das erwartet euch - flexible Arbeitszeiten
- zeitweise Homeoffice möglich
- Betriebliche Altersvorsorge
- Gesundheitsförderung
- Kostenlose Getränke
- Mitarbeiterrabatte & Corporate Benefits
- kurze Entscheidungswege
- zusätzliche Urlaubs- und Brauchtumstage

Kontaktdaten TEMA Technologie Marketing AG
Carsten Scheele • Burtscheider Markt 24 • 52066  Aachen
Tel. +49 241 88970-0 • scheele@tema.de • www.tema.de/jobs

  Kreativität trifft Technologie 
Wir entwickeln visionäre Marketingkonzepte,  
die Ihr Unternehmen erfolgreich positionieren.

 Zielgerichtete Kommunikation –  
Marketing messbar machen – Verbindungen schaffen 
Wir bringen Botschaften dahin, wo sie ankommen und  
stärken die Verbindung zwischen Marken und Menschen.

  Die 360-Grad-Lösung 
Von der Konzeption bis zur Umsetzung – wir sind für Sie da.

THINKING  
360°

TEMA Technologie Marketing AG
Burtscheider Markt 24 I 52066 Aachen
Telefon +49 241 88970 - 0 I info@tema.de I www.tema.de

https://www.tema.de/jobs
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  Kreativität trifft Technologie 
Wir entwickeln visionäre Marketingkonzepte,  
die Ihr Unternehmen erfolgreich positionieren.

 Zielgerichtete Kommunikation –  
Marketing messbar machen – Verbindungen schaffen 
Wir bringen Botschaften dahin, wo sie ankommen und  
stärken die Verbindung zwischen Marken und Menschen.

  Die 360-Grad-Lösung 
Von der Konzeption bis zur Umsetzung – wir sind für Sie da.
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TEMA Technologie Marketing AG
Burtscheider Markt 24 I 52066 Aachen
Telefon +49 241 88970 - 0 I info@tema.de I www.tema.de

https://www.tema.de/jobs
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Branche Bau und Immobilien

Standorte Aachen, Bonn und Bochum 

Mitarbeitende 30

Firmenprofil Unsere Büros sind Orte der Inspiration, des Netzwerkens und der Kreativität.
Wir gestalten die Arbeitswelt, in der Menschen sich wieder nach dem Büro
sehnen, weg vom Homeoffice. Wir drehen das Gebäude auf links und
formen einen Raum, der Gemeinschaft und Inspiration für Nutzer und
Unternehmen bildet. Unser Fokus liegt darauf, ein Miteinander zu schaffen
und Synergien zwischen den unterschiedlichen Unternehmen, Nutzern und
Menschen zu fördern. Das Ergebnis? Vollbesetze Büros und eine lebendige
Community. Leerstand und triste Arbeitswelten – Bye bye! Dafür gestalten
wir moderne Arbeitsumgebungen, die inspirieren und motivieren. Bei all‘
unsere Maßnahmen werden die ESG-Kriterien bestmöglich berücksichtigt,
um die Arbeitswelt auch nachhaltig für die Zukunft zu gestalten. Unsere
eigene Urban Village App unterstützt dabei mit verschiedenen, buchbaren
Serviceleistungen und Benefits, die die WorkLife-Balance unserer
Dorfbewohner sowie die Kommunikation innerhalb der Community stärken.
Lasst uns gemeinsam Großes bewirken und die Arbeitswelt von morgen
gestalten!“

Kontaktdaten The Urban Village GmbH
Jan Niclas Müller • Dennewartstraße 25-27 • 52068 Aachen
Tel. +4915202369747 • nmueller@theurbanvillage.de • www.theurbanvillge.de
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Branche Energie und Versorgungsunternehmen

Standorte Aachen, Hamburg, Kassel, Cuxhaven, Berlin, Epe (Gronau), Hamm, Lünen

Mitarbeitende ca. 430

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir bieten Tätigkeiten entlang der gesamten Wertschöpfungskette der
Energiewirtschaft an. Insbesondere in den Bereichen Energiehandel und
Portfoliomanagement, Energiedatenmanagement, Virtuelles Kraftwerk,
Projektentwicklung Onshore, Projektmanagement Offshore, Digitale
Energielösungen, Energiehandels-IT sowie in den Querschnittsfunktionen
suchen wir Unterstützung.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Prinzipiell sind alle Fachrichtungen willkommen, insbesondere
Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen,
(Wirtschafts-)Informatik, Naturwissenschaften.

mit den Zusatzqualifikationen Energiewirtschaft oder Interesse für energiewirtschaftliche Themen

Einstiegsmöglichkeiten Junior-Positionen, zielgerichtet an Hochschulabsolvent:innen;
Praktikumsplätze, studentische Hilfstätigkeiten; Abschlussarbeiten

Wir bieten leistungsorientierte Vergütung, sehr gute Entwicklungsperspektiven, echte
Flexibilität, regelmäßige Unternehmensevents, firmeneigenes Fitnessstudio
und diverse Sportgruppen

Firmenprofil Die Trianel GmbH, mit Sitz in Aachen, wurde 1999 gegründet, um die
Interessen von Stadtwerken zu bündeln und deren Unabhängigkeit und
Wettbewerbsfähigkeit im Energiemarkt zu stärken. Dieser Idee folgen über
100 kommunale Gesellschafter und Partner.

Wir unterstützen Stadtwerke entlang der gesamten energiewirtschaftlichen
Wertschöpfungskette. Dazu werden in der Projektentwicklung, im
Energiehandel und in der Beschaffung Interessen gebündelt und Synergien
genutzt. Gemeinsam mit Stadtwerken treiben wir auch die digitale
Transformation der Energiewirtschaft voran. Durch die strategische
Vernetzung von energiewirtschaftlichem und digitalem Wissen nutzen wir
gemeinsam und erfolgreich Synergien.

Das erwartet euch spannende Aufgabenfelder, innovative Themen, ein modernes
Unternehmen, eine offene Unternehmenskultur, jede Menge Spaß, steile
Lernkurve, Wohlfühlatmosphäre

Kontaktdaten Trianel GmbH
Michelle Sauer • Krefelder Str. 203 • 52070 Aachen
Tel. +49 241 413 20 - 415 • m.sauer@trianel.com • www.trianel.com/karriere



https://www.trianel.com/karriere
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Standorte Aachen

Mitarbeitende 34

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Als Beratungsunternehmen im Bereich Cloud-Technologie sind wir immer
auf der Suche nach talentierten Berater/innen und Entwickler/innen mit
technischem Schwerpunkt und Know-how in den Bereichen M365, Data
Analytics, Software-Engineering und Security & Compliance. Außerdem
bieten wir die Ausbildung Fachinformatiker für Systemintegration sowie das
duale MATSE-Studium (mathematisch-technischer Softwareentwickler) an.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Du bist Fachinformatiker/in für Systemintegration/Anwendungsentwicklung?
Du hast das MATSE-Studium absolviert? Du hast einen Uni-Abschluss mit
Fokus Informatik, Software-Engineering, Data Science, KI,
Wirtschaftsinformatik oder in einem anderen MINT-Fach? 
Dann könnten wir zueinander passen!

mit den Zusatzqualifikationen Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch sind ein Muss.
Französisch- und Niederländischkenntnisse sind von Vorteil. Wenn Du Dir
über Zertifizierungen bereits Know-how zu Microsoft-Technologien
angeeignet hast, ist das ebenfalls ein Plus.

Einstiegsmöglichkeiten Vom Auszubildenden, Werkstudierenden oder Junior Consultant bis hin zum
Senior Consultant. Abhängig von Deiner Qualifikation und Erfahrung bieten
wir Dir zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten in unser Unternehmen.

Wir bieten Wir bieten Dir u.a. die Möglichkeit für persönliche und fachliche
Weiterentwicklung, eine von Vertrauen & Respekt geprägte Firmenkultur,
positive Arbeitsatmosphäre mit einem hohen Maß an Selbstbestimmung &
Eigenverantwortung und flexible Arbeitszeiten mit großzügiger Home-Office-
Regelung.

Firmenprofil Wir sind ein auf Microsoft-Cloud-Lösungen spezialisiertes, inhabergeführtes
IT-Unternehmen. Wir bieten in diesem Bereich Expertenberatung auf der
Basis von fundierten technischen und wirtschaftlichen Analysen sowie Cloud
Betriebs- und Serviceleistungen.
Schwerpunkte des Portfolios sind maßgeschneiderte Lösungen zur
Produktivitätssteigerung in Unternehmen auf der Basis von SharePoint
Online, Microsoft 365 und Microsoft Azure. Darüber hinaus bieten wir
Beratung und Lösungen im Bereich Cloud Security & Compliance an.
Utilitas ist in der DACH-Region aktiv und konzentriert sich
branchenunabhängig auf gewerbliche operierende Kunden mit 250-10.000
IT-Arbeitsplätzen.

Das erwartet euch Unser Ansatz: Wir binden Dich von Anfang an ein und geben Dir die
Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen und an Herausforderungen zu
wachsen.

Kontaktdaten utilitas GmbH 
Judit Szabo • Krugenofen 29 • utilitas GmbH 52066
Tel. +49 241 9138216 • judit.szabo@utilitas.net • www.utilitas.net

https://www.trianel.com/karriere
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Branche Gesundheitssektor, Medizintechnik

Standorte Aachen

Mitarbeitende 350 Mitarbeitende am Standort Aachen
2.700 Mitarbeitende weltweit / Mutterkonzern Frankreich

Wir suchen für folgende
Tätigkeitsbereiche

Wir wachsen weiter und suchen Mitarbeitende - vom Praktikanten/in, Azubi
über den kaufmännischen Bereich (inkl. Außendienst) sowie den
technischen Bereich und für unsere Produktion. Die Tätigkeiten sind
vielfältig, interessant und herausfordernd.

Mitarbeitende der
Fachrichtungen

Prinzipiell sind alle Fachrichtungen möglich. Allerdings kommt es hier auf die
zu besetzende Stelle an. Interessiert? Dann kommt doch zu unserem
Messestand - wir informieren Euch gerne!

mit den Zusatzqualifikationen Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise
Teamplayer
Selbstständige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein
Kommunikationsfähigkeit
ggf. Englischkenntnisse

Einstiegsmöglichkeiten Vom Praktikanten, Azubi bis hin zum Leiter einer Gruppe, Abtlg., Bereich ist
alles möglich. Ein evtl. Einsatz hängt von den zu besetzenden Stellen, den
Stellenanforderungen und dem Werdegang des Interessenten ab.

Wir bieten Ansprechende u. herausfordernde Aufgaben. Euch erwartet eine
strukturierte Einarbeitung. Darüber hinaus findet Ihr bei uns ein modernes
Arbeitsumfeld, flexible Arbeitszeiten, eine anforderungsgerechte Vergütung
gemäß dem Tarifvertrag der chemischen Industrie Nordrhein.

Firmenprofil Als Tochtergesellschaft der weltweit agierenden französischen
Unternehmensgruppe VYGON, die mit 2.700 Mitarbeitenden einen Umsatz
von 344 Mio. EUR erzielt, sind wir ein weltweit führender Hersteller von
Hightech-Medizinprodukten für den Einmalgebrauch. 
Am Standort Aachen beschäftigen wir 350 Mitarbeitende. 
Wir entwickeln, fertigen und vertreiben Produkte für die Klinik und die
ambulante Versorgung aus den Bereichen Intensiv- und Anästhesiepflege,
Notfallmedizin, Neonatologie und Geburtshilfe, Enterale Ernährung,
Onkologie und Chirurgie.

Das erwartet euch Arbeiten in einem wachstumsstarken Unternehmen mit offenen und
kreativen Teams, flachen Hierarchien und vielen weiteren Möglichkeiten.

Kontaktdaten Vygon Germany GmbH
Prager Ring 100 • 52070 Aachen
Tel. +492419130165 • personal@vygon.com •
www.vygon.de/unternehmen/karriere
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Branche Verschiedenes

Firmenprofil Ob Sie ein Neuankömmling sind, die Region Maastricht bereits zu Ihrer
Heimat gemacht haben oder ob Sie über einen Umzug nach Maastricht
nachdenken, Sie haben eine gute Wahl getroffen! 

Sie wünschen sich eine erfüllende Work-Life-Balance? Sind Sie auf der
Suche nach beruflichen Möglichkeiten oder möchten Sie in dieser schönen,
aufregenden und internationalen Region studieren oder Ihr eigenes
Unternehmen gründen? 

Wir helfen Ihnen weiter. Willkommen in der Region Maastricht.
 
Wir unterstützen Sie als internationaler, grenzüberschreitender
Arbeitnehmer, Studierender oder Arbeitgeber.

Kontaktdaten Welcome To Maastricht Region
Ramona Cörvers • Mosae Forum 10 • Maastricht
Tel. +31 627850852 • contact@welcometomaastrichtregion.com •
www.welcometomaastrichtregion.com



NICHT AUF‘S FALSCHE  
PFERD SETZEN! 

Finde Deinen Job  Finde Deinen Job  
in der Region Aachen! in der Region Aachen! 

www.karriere.ac

Weitere Informationen: Weitere Informationen: 

Tel. +49 241 88970-421Tel. +49 241 88970-421
infoinfo@@karriere.ackarriere.ac

https://www.karriere.ac/

